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A Budai Polgar Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Téarsasag) feliigyel6 bizottsdganak (a tovabbiakban:
feliigyeld bizottsdg) tevékenységét a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.), az egyesiilési jogrdl, a kézhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérd] és  tamogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ectv.)
rendelkezéseinek, a Tarsasag Alapitd Okiratdnak (a tovabbiakban: Alapité Okirat) és a jelen

Ugyrendnek (a tovabbiakban: Ugyrend) megfelelen végzi.

1. Altalanos rendelkezések

1.1. A feliigyeld bizottsagi tagsig létrejotte, az elnék megvalasztasa

1.1.1. A feliigyel6 bizotisag testlletként jar el.

1.1.2. A Tarsasag feliigyeld bizottsdganak tagja az vj tisztsége elfogadasatol szamitott 15 napon beltl
frasban koteles tajékoztatni azokat a gazdasdpi tarsasagokat és kOzhaszn( szervezeteket,
amelyeknél mar feliigyeld bizotisagi tisztséget tdlt be. A megvalasztast megeldzéen a jeldlt is
kételes arrdl nyilatkozni, hogy mas kézhasznu szervezetnél fennali-e vezetd tisztségviseldi
megbizatdsa vagy sem.

1.1.3. A feliigyeld bizottsag cls6 (alakulo) tilésén lagjai sordbdl elnokot valaszt.

1.1.4. Amennyiben a feliigyelé bizottsag tagjainak szama 3 f6 ald csokken, vagy nincs, aki az Glését
osszehivja gy a Tarsasag tgyvezetése a felligyeld bizottsag rendeltetésszerli mikédésének

helyreallitdsa érdekében koteles értesiteni az Alapitot.

1.1.5.A feliigyeld bizottsag tagjal Ujravédlaszthatok, ¢s e tisztségiikbdl oket az Alapitd barmikor

visszahivhatja.

1.2. Kizaro feltételek, 6sszeférhetetlenség

1.2.1. A feligyelé bizottsag tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekviképességét a

tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

1.2.2. Nem lehet a feliigyeld bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki



a)  a Tarsasdg vezeld tisziségviseldje,

b) a Térsasaggal e megbizatdsan kivili mds tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban ali, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a Téarsasdgnal cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat -, illetve

d)  aza)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja,

e) akivel szemben a vezetld tisztségviseldkre vonatkozo6 kizaré ok all fenn.

Nem lehet a feliigyeld bizottsag clndke vagy tagja az a személy, aki a megel6z6 harom évben
olyan kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megeldzé két
évben legalabb egy évig —,

a)  amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az allami adé- és vamhatosagnal nyilvéantartott
add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b)  amellyel szemben az allami ado- és vamhatosdg jelentds dsszegl adohidnyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag uzletlezdrds intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d)  amelynck adészamat az allami add- és vamhatosag az adozas rendjérdl szold tdrvény

szerint felfliggesztetle vagy 16rdlte.

1.3. A feliigyelo bizottsagi tagok felelossége

1.3.1.A feliigyeld bizottsagl tagok az ellendrzési kotelezettségik elmulasztdsaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért
vald felelésség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben. Ha az alapito okirat az
Alapité vagy az ligyvezetés hataskorébe tartozd egyes dontések meghozatalat vagy azok
jovahagyasat a feliigyeld bizottsag hatdskorébe utalja, a feliigyelé bizottsdg tagjai az e
hataskoriikben kifejtett tevékenységgel a tdarsasagnak okozott karokat a szerzddésszegéssel

okozott karokért valo feleldsség szabalyal szerint kotelesek megtériteni.
1.3.2.A felligyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni; képviseletnek helye nincs. A
feliigyelé bizottsag tagja e mindségében az ligyvezetéstdl fiiggetlen, tevékenysége soran nem

utasithatd,

1.4, A feliigyeld bizottsagi tagsag megsziinése



1.4.1.

1.4.2

1.4.3

2.1.

A feliigyel6 bizottsdgi tagsag megsziink:

. a megbizatas idoétartamanak lejartaval (amennyiben a feliigyeld bizottsagi tag nem kertl
ujravalasztasra),

. visszahivassal;

. lemondassal;

. elhalalozassal;

. a tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsahoz szikséges korben 10rténd
korlatozasaval;

J a taggal szembeni kizaro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

. a jogszabalyban szabalyozott kizaro ok bekdvetkeztével,

A felilgyeld bizottsag tagjai a vezetd tisztségviseldhdz intézett irdsbeli nyilatkozattal

tisztségikrél indokolas nélkill barmikor lemondhatnak, azonban ha azt a Térsasag
mitkodéképessége megkivanja, a lemondas csak az annak bejelentésétdl szamitott 60. napon
valik hatalyossa. Ez alol kivétel, ha az Alapitd az 0] feltgyeld bizottsagi tag megvalasziasarol

mar ezt megeldzden gondoskodott.

A lemondas hatélyossa vélasdig a felligyeld bizottsagi tag koteles a megbizatasaval egylitt jard
halaszthatatlan feladatokat, intézkedéseket megtenni, illetve az ilyen dontések meghozatalaban

részt venni.

. Az atag, akinck személyi koriilményeiben olyan véltozas kovetkezik be, ami miatt — megitélése

szerint — a felligyelé bizottsagi tagsaga nem tarthaté fenn, koteles ezt a korillményt az
Alapitonak, a vezetd tisztségviselének és a felligyeld bizottsag elndkének haladéktalanul
{rasban bejelenteni. Az dsszeférhetetlenség tényleges megallapitasa esetén a tagnak a tagségardl

irasban le kell mondania.

2. A feliigyel6 bizottsag jogai és kotelezettségei
(feladat- és hataskore)

A feliigyeld bizottsag az Alapito részére ellendrzi a Tarsasag tigyvezetésétl. Ennek keretében az
igyvezetdtdl (a vezetd tisztségviseldktol és a Tarsasag vezetd allasi munkavallaloitél)
jelentést, felvilagositast kérhet, a Tarsasdg konyveit, iratait megvizsgalhatja, illetéleg

szakértdvel megvizsgaltathatja.



2.2.

2.3.

A felligyeld bizottsag feladat- és hataskore kiilléndsen:

értesiti az Alapitot a szitkséges hatarozat meghozatala érdekében, ha megitélése szerint
az lgyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az alapito okiratba, illetve az alapito
hatarozataiba titkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy az Alapito érdekeit,

koteles megvizsgalni a Tdrsasdg valamennyi 1ényeges tizletpolitikai jelentésct, valamint
minden olyan eldterjesztést, amely a Tarsasag dontéshozd szerve elé kerlil, és az ezzel
kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv tilésén ismertetni,

irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl sz6ld 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban:
szamviteli torvény) szerinti beszamolérdl és az adozott eredmény felhasznalasarol az
Alapitod részére,

kezdeményezheti az Alapité altal hozott hatdrozat birésagi feliilvizsgalatat,

kijelali a Tarsasdgot képviseld feliigyelt bizottsagi tagot, ha a hatdrozat feliilvizsgalatat
a Tarsasag verzetd tisztségviselbje kezdeményezi, és a Tarsasagnak nincs olyan vezetd
tisztségviseldje, aki a tarsasagot képviselhetné,

ellen6rzi a Tarsasag, mint kozhasznu szervezet mikodését és gazdalkodasat,

ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket,

jelentést kérhet a vezetd tisztségviselSktol, illetve tajékoztatast vagy felvilagositast a
Tarsasag munkavallal6itol,

Tarsasag irataiba, széamviteli nyilvéantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd
tisztségviselokts] és a jogi személy munkavallalditol felvilagositast kérhet, a jogi szemely
fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- ¢és arudllomanyét, valamint szerzédéseit

megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

A feliigyeld bizottsdg koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet (Alapitdl vagy

ligyvezetdt) tajékoztatni, és annak intézkedését kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a)

b)

a Tarsasag mikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként
siilyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd dontését
teszi sziikségesse,

a verzetd tisztségviselok feleltsségét megalapozd (ény meriilt fel.



Ha az arra jogosult szerv a t(orvényes mikddés helyreallitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a

torvényességi ellenérzést ellato szervet.

2.4, A feliigyelé bizottsag tagjai minden — a Tarsasag iizleti {igyeird] szerzett - informaciot,

értesiilést tizleti titokként kitelesek megdrizni.

2.5. A feliigyeld bizottsag egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allandd jelleggel is megoszthatja tagjai kdzott. A megosztas azonban nem
érinti a felligyeld bizottsdgi tagok felelosségét, sem azt a jogukat, hogy az ellendrzést a
felligyeld bizottsag mas terliletre kiterjedd ellendrzési tevékenységére is kiterjesszék, barmely

kérdést a megosziastdl fliggetlentl megvizsgaljanak.

2.6. A torvényben meghatarozott esetekben — amennyiben azt a Tarsasag érdekei megkivanjak —a

feltigyelé bizottsag, valamint tagjai az Alapité dontését kérhetik, illetve kdtelesek kérni,

2.7, A feligyel6 bizottsag tagjait az Alapitd altal meghatarozott sszegl dijazds illeti meg,

2.8. A feliigyel6 bizottsag jogosult a Tarsasag belsd ellendrzéséért felelds személyt / személyeket
kozvetlenil] utasitani, illetve jogosult az eseti célvizsgalatokhoz szakértd igénybevételére, az

erre iranyuld kérelmet az lgyvezetés koteles teljesitend.

3. A feliigyeld bizottsagi iilés elokészitése

3.1, A feliigyeld bizottsagi iilés dsszehiviasa

3.1.1. A feliigyelo bizottsdgi tilés 6sszehivasa az elndk feladata.
Az elntk a feliigyeld bizottsag Uilését félévente legaldbb egyszer (rendes ilés), tovabba sziikség
szerint (rendkiviill iilés) koteles dsszehivni. Amennyiben azt a felligyeld bizottsag napirendjén
szerepld tigy indokolja, az elndk zart iilés tartdsat is elrendelheti, melyen kizarolag a feliigyeld
bizoltsdg tagjai vehetnek részt. A feligyeld bizotisagi tilés — beleértve a zart Ulést is -

Jegyzbkinyve, amennyiben jogszabaly eltéréen nem rendelkezik, nyilvanos.

3.1.2.Ha az llés sszehivasat valamely tag — az ok és cél megjeldlésével — irasban kéri, a feliigyeld

bizottsag elndke koteles azt 8sszehivni. Amennyiben az elnok a feliigyeld bizottsagi tag crre



iranyuld kérelmére a kézhezvételétsl szamitott 8 napon beliil nem intézkedik a feltgyeld
bizottsag lilésének 30 napon beliili iddpontra 1611énd Ssszehivasarol, tgy a feligyeld bizottsag

{ilésének dsszehivasara a kezdeményezd tag jogosult.

3.1.3. A feliigyelé bizottsag tilésének dsszehivasa a feliigyeld bizottsag filésén jelenlévik felé szobeli
kozléssel, egyébként névre sz616 meghivo személyes vagy ajanlott levélként, tovabba telefax
vagy e-mail Utjan torténd kézbesitésével wriénik. A feltigyeld bizottsagi tag az iilést megelozo

legalabb 3 nappal koteles jelezni, ha akadalyoztatva van az tilésen valo személyes megjelenése.

Amennyiben a feliigyeld bizottsag ilésén valamennyi tag, illetve meghivott nincs jelen, vagy
az Ulés jegyzokonyve a felligyelé bizottsag soron kdvetkezo ilésének pontos iddpontjat, helyet
és/vagy napirendi pontjait nem tartalmazza, ugy az elndk koteles gondoskodni arrol, hogy a
feliigyeld bizottsag Ulésére vonatkozd meghivok eclkésziiljenek, ¢és azokal az érdekeltek

legalabb 8 nappal az {ilés megtartasa elétt megkapjak.

Indokolt esetben a feliigyeld bizottsag tilése 8 napon belill is dsszehivhato, amely esetben a

meghivas telefonon is térténhet.

3.1.4.A feliigyelé bizottsag iilésein dllandd meghivottként — tandeskozdsi joggal ~ vesz részt a

Térsaséag ligyvezetdje.

3.2. A feliigyelé bizottsagi iilésre sz0l6 meghivo

3.2.1. A meghivé tartalma

A feliigyeld bizottsag tilésére szold meghivonak katelezden tartalmaznia kell:

. a {eliigyeld bizottsag Glésének pontos helyét (helység, utca, hizszam, emelet, ajto);

. az iilés idépontjanak pontos megjeldlését (év, honap, nap, ora, perc);

. a targyalandé napirendi pontokat cimszeriien, utalva a feliigyeld bizottsagi meghivo
mellékleteként szerepld esetleges egyéb kiegészitd anyagokra, eldterjesztésekre;

» felhivast arra vonatkozoan, hogy a tagok tovébbi napirendi pontok targyaldsat kérhetik,
amennyiben az erre vonatkozd igényiiket irasbeli forméban legkésébb a feliigyeld

bizottsagi lilést megel6zd 3 nappal kordbban bejelentik.

3.2.2. A meghivd mellékletel



4.1,

Az elndk a meghivéhoz kételes mellékelni mindazon irdsos anyagokat, eléteriesztéseket,
jelentéseket, kommentdrokat, amelyek az ¢rdemi targyalashoz, a jobb megértéshez
szitkségesek. Amennyiben a mellékelendd irasbeli anyag hosszabb terjedelmd, gy az elndk
jogosult arra, hogy — a napirendi pont Iényegét érinten — roviditett osszefoglalot készitsen,

vagy készittessen arrdl.
Az elndk valamennyi feliigyeld bizotisagi tagnak kételes megkiildeni a meghivé mellékleteit,
mig a feliigyelé bizottsag tilésére meghivottaknak csupén azokat a mellékleteket, amelyekben

a meghivott érintett.

A mellékletek a meghivotol eltérd iddben, kiilon is kézbesithetdk, illetve a felligyeld bizotisag

{ilésén is atadhatok, amennyiben a felligyeld bizottsag elndke ezt indokoltnak tartja.

4. A feliigyeld bizottsagi iilés megtartisanak szabdilyai

Az iilés rendjénck fenntartasa

(A feliigyelé bizottsagi tilés vezetése az elndk feladata. Az elndk feladata tovabba az {ilés

rendjének fenntartdsa, melynek megfelelen jogosult a rendfenntartas érdekében a nem érdemi
vagy targyhoz nem tartoz6 hozzaszolast eléterjesztétdl a szot megvonni, illetve az ilést sziikség

esetén berekeszteni.

4.1.2.Az elndk koteles gondoskodni arrdl, hogy a tagokon és az dltala — az adott napirendi pont

4.2.

4.2.1

targyaldséhoz — meghivotiakon kiviil mas az tilésen ne legyen jelen.

Jegyzokonyvvezetcs

Az elndk az Ulés megnyitasat kovetéen — a feliigyeld bizotisag egyetértésével, a jelenlévok

i

kozil — kijeloli az adott tilés jegyzékonyvvezetdjét. Zart Ulés esetén értelemszerlien

jegyzokonyvvezetdnek csak valamely jelenlévo tag jelothetd ki.

4.2.2.A felligyelé bizottsag lilésének jegyzokonyve tartalmazza:

. az ilés helyét és idejét;

. a jelenlévok nevét, tisziségét;



. az {ilés napirendjét;

. az elntk hatdrozatképességre vonatkozd megallapitasat;

. az ilésen lezajlott legfontosabb eseményeket, nyilatkozatokat,

* a feliigyeldé bizotisag altal hozott hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok ¢és
ellenszavazatok, illetve a szavazastol tartdzkodok, vagy az abban részt mem vevok
szamat;

* amennyiben valamely tag allaspontja a hatarozattdl eltér, gy — kérésére — ennck tényét,
valamint cllenszavazatinak vagy tartdzkodasanak indokait; tovabba

. az elndk, a jegyzdkonyvvezetd ¢s egy hitelesitd tag alairasat.

4.2.3. Jegyzékonyvvezetd barmelyik feliigyeld bizottsdgi tag lehet, illetve az Gilésen meghivottként
jelenlévd barmely személy, aki képes arra, hogy az iilésen elhangzottakat megfelelé modon

régziise,
A jegyzokonyvvezetdnek az elhangzotlakat Iényegiikben kell rogzitenie.

4.2.4. A jegyz6konyv 6 eredeti példanyban késziil, melynek 1-1 példanya a feliigyeld bizottsag tagjait,
az Alapitot és a Tarsasag lgyvezet6jét illeti meg, 1 példanyat pedig az elndk a Tarsasag

székhelyén iraftarba teteti.

A jegyzokdnyvnek az érintettek részére — az Glést kivetd 8 napon belill — tdrténd igazolt

dtadasarol, illetve megkiildésérdl az elnok kételes gondoskodni.

4.2.5. A hitelesités érdekében a jegyzdkonyvet — a jegyz0konyvvezetdn kiviil - az elndk és egy masik

feliigyelé bizottsagl tag irja ala.

4.3. A hatarozatképesség megaillapitasa

4.3.1. A feliigyeld bizottsdg elnoke az tilés megnyitdsat kivetden koteles annak hatdrozatképességet
megvizsgalni. A hatarozatképességre vonatkozo megallapitasokat az ilés jegyzOkdnyvének

tartalmaznia kell.

4.3.2.A feliigyelé bizottsag iilése hatirozatképes, ha arra a felligyeld bizottsag valamennyi tagjat

szabalyszerlien meghivtdk, és az Gilésen valamennyi tag megjelent.



4.4. Eljaras hatarozatképtelenség esctén

4.4.1, Hatérozatképtelen tilés esetén az tlést ismét Sssze kell hivni.
Amennyiben a meghivé arra vonatkozdan idépontot nem allapit meg, a jelen]évo tagok kdzbsen
— egyszeril sz0tobbséggel ~ hatarozzik meg a megismételt illés idépontjat ¢s helyét, amelyrél

az elndk szabalyszerien értesiti a jelen nem 1évé tagokat, valamint meghivottakat.

4.4.2. Amennyiben a 4. 4. 1. pont vonatkozaséban a tagok kozott vita van, ugy az elnok szava dont.

4.5. A napirend kiegészitése, a végleges napirend kialakitasa

4.5.1. A tagok a meghivoban szerepld napirendi pontokon kiviili tovabbi napirendi pontokra {rdsban
javaslatot tehetnek az elndknek cimzett, és legkésobb az Ulést megelézd 3. napig részére
kézbesitett levél, illetve e-mail formajaban. A javasolt tovabbi napirendi pontokra vonatkozo
irasbeli anyag megérkezése utdn az elnok koteles azokkal — az iktatds idépontjan alapulod

beérkezési sorrend szerint — a napirendet kibéviteni,

4.5.2. A kibévitett napirendet tartalmazo6 megismételt meghivot az elnok legkésdbb az Glést megeldzé

napon koteles a meghivottak részére levél, e-mail vagy telefax Utjan eljuttatni.

4.5.3. Hatarozatképes tilés esetén az elndk koteles ismertetni az altala javasolt — a meghivéban
szerepld — napirendet, valamint a meghivok kikuldésct kévetden beérkezett tovabbi napirendi

javaslatokat, illetve azok sorrendjét.

4.5.4. Az tilésen jelenlévé tagok tovabbi javaslatokat tehetnek a napirend bovitésére.

4.5.5.A napirendi pontokra vonatkozé javaslatok megtargyaldsa utan az elndk koteles a kibovitett

napirend elfogadasat szavazasra bocsatani.

4.5.6.Olyan napirendi pont tekintetében, amely az el6zetesen megkiildstt meghivéban (modositott
meghivéban) feltiintetve nines, a feliigyeld bizottsag csak akkor hatarozhat érvényesen, ha az
{ilésen valamennyi felligyelé bizottsagi tag jelen van, és e témanak napirendre vald tzését

egyik tag sem ellenzi.



Valamely tag ilyen iranyn tiltakozasanak tényét az iilés jegyzOkonyvében rogziteni kell, és a

napirendbd! kimaradt pont megtargyalasa érdekében mielébb ismételt tilést kell dsszehivni.

4.6. Az iilés berekesztése

4.6.1. Amennyiben a felligyel bizottsag a napirenden szerepld pontokat megtargyalta és a szitkséges

hatdrozatokat meghozta, az elndk az tlést berekeszti.

4.6.2.Abban az csetben, ha az ilés napirendi pontjainak tovabbi targyalasa barmely okbol
lehetetlenné valna, az elndk jogosult az iilést berekeszteni, és a feliigyeld bizotltsag a jelenlévé

tagok altal meghatarozott idépontban és helyen folytatdlagos targyalast tart.

5. A napirendi pontok érdemi megtargyalisanak szabilyai

5.1. A napirend ismertetése, kérdésck, hozzisz6lasok, szakértd bevonasa

5.1.1.A napirendi pontoknak az tilés altal megallapitott és jovahagyott sorrendben torténd

megtargyaldsakor az elndk vagy valamely eldterjeszto ismerteti a javaslatat,

5.1.2. Amennyiben az adott kérdés a feliigyeld bizottsag megitélése szerint szakérté bevondsat is
igényli, 0gy a javaslat elbterjeszté altali ismertetését kdvetben — az eldzetesen meghivott és

megjelent - szakért6 az elndk felkérésére jogosult allaspontjanak szdébeli kifejtésére.

5.1.3. Az ismerteteit napirendi ponthoz barmely tag hozzdszélhat — az elnok altal megallapitott
sorrendben —, tovabba az eléterjeszt6td], illetve a szakért6tél tovabbi szdbeli kiegészitést kérhet.
A hozzaszdlasok sorrendjét a tagok — az tlés eldtt irdsban, vagy az (ilésen szdban - bejelentett

jelentkezési sorrendje hatarozza meg.

5.1.4. Az elntk csak akkor zarhatja le az adott napirendi pont targyalasat, és bocsathatja szavazasra a

kérdést, ha tobb kérdés vagy érdemi hozzaszolas mar nincs azzal kapesolatosan.

5.2, A szavazas



5.2.1. A feltigyeld bizottsag minden napirendi pontrdl — az egyes pontokat érintd eldterjesziést és az

esetleges szakértdi meghallgatdst, illetve hozzaszoldsokat kdvetden — kiilon-kiildn szavaz.

5.2.2.A feliigyeld bizottsdg hatarozatait egyszerli szotébbséggel, nyilt szavazassal hozza meg.

Minden tagnak egy szavazata van, szavazategyenldség esetén pedig az elndk szavazata dont.

5.2.3. Az adott lilésen szerepld valamennyi napirendi pont megtargyalasat és a hatdrozathozatalt

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

kovetden az elndk koteles az ilésen az dsszes hozott hatdrozatot 8sszefoglaloan ismertetni.

6. Hatarozat hozatal ilés tartasa nélkiil

Amennyiben az ellen egyetlen tag sem tiltakozik, Ggy — stirgds és kiiléndsen indokolt esetekben
—a felligyeld bizottsag iilés megtartisa nélkiil, frasban is hatdrozatot hozhat. Ebben az esetben
az elndk a javasolt hatdrozat tervezetet kileles a tagok részére azonos idében megkiildeni, a
beérkezett szavazatokatl pedig Osszesiteni, és a szavazas eredményérdl a tagoknak {rdsban
tajékoztatast adni; vagyis dsszességében a szavazast lebonyolitani. Az {rasban t6rténd szavazas

postai Uton, e-mail vagy telefax révén térténhet.

Az irdsbeli szavazas akkor érvényes, ha a tag a szavazatat a szavazasra feltett kérdés

kézhezvételét kdvetd 3 napon beliil az elndkhdz eljuttatja.

Az irdsbeli szavazas eredményérol és a hatdrozathozatalrol, valamint annak keltérdl a tagokat
és a Tarsasag lgyvezeldjét — az utolsd szavazal beérkezését, illetve a szavazat eljuttatdsara
nyitva alié hataridé leteltét kdvetd 8 napon belil - az elndk irasban tdjékoztaya.

A meghozott hatarozatot a soron koévetkezd felligyelé bizottsagi tilés jegyzokdnyvében

rogziteni kell.

Amennyiben azt barmely tag kéri, vagy valamely tag szavazata a 6. 2. pontban meghatarozott
hatariddben nem érkezett meg, gy az Gilést a hatarozattervezet megtdrgyalasara haladéktalanul
ossze kell hivni.

7. ZAro6 rendelkezések

Iktatas, irattarozas



Az elnok koteles gondoskodni a feliigyelé bizottsagi iratok szabalyszerd iktatasarol,

irattarozasarol, és azoknak — a Tarsasag székhelyén térténd - biztonsagos tarolasarol.

7.2. Koltségek viselése
A feliigyeld bizottsag mikodési feltételeinek biztositdsa a Tarsasag kotelezettsége. A feliigyeld
bizottsag miikodésével, feladatainak ellatasaval kapesolatosan a felligyel6 bizottsagnal vagy
annak barmely tagjainal jelentkezd indokolt és igazolt kéltségeket a Tarsasag viseli, beleértve

az lilésekre esetlegesen meghivott szakértok munkadijat és koltségeit is.
8. Az iigyrend hatdlybalépésének idépontja, joviahagyisa
8.1. Hatalybalépés
A jelen Ugyrendet a Ptk. 3:122.§ (3) bekezdése alapjan a feltigyeld bizottsag a 2017. majus 9.

napjan megtartott iilésén éllapitotta meg. A jelen Ugyrend az Alapité altali jovahagyasanak

napjan lép hatalyba, rendelkezéseit ezen idéponttol kezdédben kell alkalmazni.
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Ziradék a feliigyeld bizottsag 2017. mdjus 9. napjdn elfogadott Ugyrendjéhez:

A Budai Polgar Kiado, Tajékoztaté és Kulturalis Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségli
Térsasag alapitdja, a Budapest Févaros II. Kertileti Onkormanyzat Képviselo-testiilete a jelen
feligyelo  bizottsagi  Ugyrendet a 2017. év mdus hé ... napjan kelt

.................................................... szamu hatarozataval jovahagyta.
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