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..................napirend
Előterjesztve: Gazdasági és Tulajdonosi Bizottsághoz
E L Ő T E R J E S Z T É S 

a Képviselő-testület 2014. augusztus 21-ei rendkívüli ülésére

Tárgy: A II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. tőkehelyzetének rendezése

Készítette: .........................................................Ötvös Zoltán Művelődési Iroda vezetője
Egyeztetve:........................................................Szigetiné Bangó Ildikó Pénzügyi Iroda            
                                                                            vezetője

                   ........................................................Dankó Virág alpolgármester

Látta: ...............................................................dr. Szalai Tibor jegyző

A napirend tárgyalása zárt ülést nem igényel.
Tisztelt Képviselő-testület!

Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 2014. április 29-ei ülésén fogadta el a II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. 2013. évi beszámolóját. Ezzel egyidejűleg felkérte a Polgármestert, hogy a Társaság hosszú távú működése érdekében - jogszabályi kötelezettségének eleget téve - a Társaság tőke helyzetének felülvizsgálatát végezze el és annak eredményét terjessze a Testület elé.  

Jelen előterjesztésünket a fenti határozat végrehajtásaként készítettük el és terjesztjük a Tisztelt Képviselő-testület elé: 

Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 2012. május 31. napján kelt 150/2012.(V.31.) határozatával 100%-os önkormányzati tulajdonú közhasznú nonprofit korlátolt felelősségű társaságot hozott létre, II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság néven, melynek célja, hogy a II. kerületben a közművelődés, a drámapedagógia, a színházi kultúra és az előadó-művészet fejlesztését támogassa. Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 2012. június 26-ai ülésén döntött a Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ és a Marczibányi Téri Művelődési Központ mint költségvetési szervek megszüntetéséről.
A Társaság - a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.) 109. § (1) bekezdése, valamint a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.) 11. § (1) bekezdése alapján - 2012. szeptember 21. napján kötött, határozatlan időre szóló Vagyonkezelési szerződés alapján kezeli a vagyonkezelésébe vett vagyonelemeket és vagyontárgyakat és az Önkormányzattal határozatlan időre kötött Közművelődési megállapodás alapján látja el a közfeladatot. 
A Képviselő-testület a Társaságot 3. 000 e Ft jegyzett tőkével alapította, s arról döntött, hogy a Társaság évenkénti támogatásának összege nem lehet kevesebb, mint a két megszűnő művelődési központoknak nyújtott költségvetési támogatás.   
A Képviselő-testület a Társaság 2013. évi Beszámolóját -7 660 eFt saját tőkével, -11 733 eFt adózás előtti eredménnyel, -12 389 eFt mérleg szerinti eredménnyel és 2 276 042 eFt egyező eszköz és forrás oldali mérleg főösszeggel fogadta el.

A Társaság 2013. évi vesztesége miatt a saját tőke a jegyzett tőke 50 %-a alá csökkent, ami annak is köszönhető, hogy a Tulajdonos 3 000 eFt jegyzett tőkével alapította a Társaságot. A 2013. évi beszámoló 2 276 042 eFt mérlegfőösszege, illetve a 2 231 555 eFt értékű befektetett eszközállománya és az éves bevétele (619 223 eFt) mellett ez a jegyzett tőke rendkívül alacsonynak tekinthető.

Javasoljuk a Tisztelt Képviselő-testületnek, hogy a társaság jegyzett tőkéjét 39 400 eFt-tal emelje meg oly módon, hogy a jegyzett tőke alapításkori 3 000 eFt összegű pénzbeli vagyoni hozzájárulását az alapító okirat módosításának időpontjától 39 400 eFt értékű nem pénzbeli vagyoni hozzájárulással növelje meg, amelynek tárgya a Budapest II. kerület 1028 Hidegkúti út 216. szám alatti (54394 helyrajzi szám alatt felevett) 2435 m2 alapterületű „kivett lakóház, udvar” megnevezésű ingatlan.
A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékének megállapításához könyvvizsgálatot, illetőleg hivatalos értékbecslést vettünk igénybe, a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékét a ……………………………… által …………………… napján kelt könyvvizsgáló által jóváhagyott értékbecsléssel igazolja.  

Javasoljuk továbbá a Tisztelt Képviselő-testületnek, hogy jegyzett tőke megemelésével egyidejűleg  11.000 eFt  tőketartalékot képezzen készpénz befizetésével. 
A Társaság az alapítást követően vagyonkezelésbe kapta a korábban a megszűnt költségvetési szervek használatában lévő ingatlanokat és ingóságokat. Az eszközök birtokba adásának napja 2012. szeptember 11., amely nappal a társaság könyveibe elkülönített főkönyvi számlákra fel is vezette az átadáskori könyv szerinti értéken. 

A vagyonkezelésbe vett eszközök után az értékcsökkenést a társaság számolja el számviteli politikájában meghatározott módon.
A vagyonkezelésbe vett eszközök értékcsökkenésének megfelelő összegben a Társaságnak visszapótlási kötelezettsége keletkezik.  2013. december 31-ével bezárólag bruttó 35 088 eFt visszapótlási kötelezettsége keletkezett, 2013. évben teljesített visszapótlási kötelezettség bruttó 14 125 eFt, így a fennmaradó kötelezettsége bruttó 20 963 e Ft.
A Társaság visszapótlási kötelezettsége Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 109. § (6) bekezdése rendelkezése szerint értendő, melynek értelmében – tekintettel arra, hogy a Társaság olyan közfeladatot lát el, amely után bevételének több, mint fele az államháztartás valamely alrendszeréből származik – az Önkormányzat a Vagyonkezelési Szerződésben részletezett feltételekkel a bevételekben meg nem térülő elszámolt értékcsökkenésnek megfelelő összeg erejéig elengedheti a Társaságnak.  

A bevételekben meg nem térülő és el nem engedett értékcsökkenés összege a Társaság eredményét negatívan befolyásolja.
A Társaság két évi működése során bizonyította, hogy a közművelődési megállapodásban meghatározott közfeladatokat maradéktalanul teljesítette, az Önkormányzat vagyonkezelésre vonatkozó rendeleteinek és előírásainak megfelelően gyakorolta.

Javasoljuk a Tisztelt Képviselő-testületnek, hogy - a Társaság hosszú távú, eredményes működésének biztosítása érdekében - a Vagyonkezelési szerződést közös megegyezéssel szüntesse meg. A közfeladat ellátásához a Vagyonkezelési szerződés alapját képező, Közművelődési megállapodást 2014. szeptember 1-jei hatállyal közös megegyezéssel, írásban akként módosítsa, hogy a Vagyonkezelési szerződés részét képező Kezelt Vagyont – leltár szerint – 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal, határozatlan időre a Társaságnak (mint Használó/Szolgáltató) ingyenesen adja használatába közfeladat ellátásához szükséges mértékben. 

Ezt megelőzően azonban dönteni kell 
-a 2014. évben a visszapótlási kötelezettség terhére befogadott beruházások, felújítások, eszközök Vagyonkezelő részére történő vagyonkezelésbe adásáról az alábbiak szerint:
2014. évben végrehajtott beruházások az alábbiak szerint alakultak:
Klebelsberg Kultúrkuria Defensor típusú

behatolás jelző rendszer                                                   br. 1 473 537 Ft
Klebelsberg Kultrúrkuria színházterem

hűtésbővítése                                                                    br. 7 908 290 Ft

                                         összesen:                                       9 381 827 Ft 
valamint 

- a 2013. lezárt gazdasági évre fennálló visszapótlási kötelezettségének elengedéséről.  
A fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a határozati javaslatok fogadja el!  
H a t á r o z a t i  j a v a s l a t o k 

1.  A Képviselő-testület úgy dönt, hogy a II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. kezelésébe visszaadja a 2014. évben a visszapótlási kötelezettség terhére végrehajtott – az alábbiakban felsorolt beruházásokat, felújításokat, eszközöket:

Klebelsberg Kultúrkuria Defensor típusú

behatolás jelző rendszer                                                   br. 1 473 537 Ft

Klebelsberg Kultúrkuria színházterem

hűtésbővítése                                                                    br. 7 908 290 Ft

                                         összesen:                                       9 381 827 Ft 

Felelős: polgármester 

Határidő: azonnal 

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)

2. A Képviselő-testület úgy dönt, hogy a – a Vagyonkezelési szerződés 7.11. pontjában foglaltak alapján – a II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft ügyvezetőjének kezdeményezésére a közhasznú tevékenység 2013-as lezárt és a 78/2014. (IV.29.) sz. Képviselőtestületi határozattal elfogadott, gazdálkodási évre vonatkozó vesztesége összegének erejéig, azaz 20.963 e Ft összegben elengedi a 2013-as lezárt gazdálkodási évre vonatkozó – a Mötv. 109. § (6) bekezdése alapján terhelő – visszapótlási kötelezettségét.  
Felelős: polgármester 

Határidő: azonnal 

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)

3. A Képviselő-testület úgy dönt, hogy a II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft-vel 2012. szeptember 21-én megkötött Vagyonkezelési szerződést - közös megegyezéssel - 2014. augusztus 31. nappal megszünteti és elfogadja a - határozat melléklete szerinti tartalommal - a Vagyonkezelési szerződés megszüntetése okiratot.

A birtokba visszaadás napját 2014. szeptember 1. napjában állapítja meg.

Felhatalmazza a Polgármestert a megszüntető okirat aláírására. 

Felelős: polgármester 

Határidő: 2014. szeptember 1. 

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)

4. A Képviselő-testület úgy dönt, hogy Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat 100%-os tulajdonában lévő II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft-vel 2012. augusztus 1. napján megkötött Közművelődési megállapodást 2014. szeptember 1-jei hatállyal - a határozat 1. melléklete szerinti tartalommal - módosítja és elfogadja -  a határozat 2. melléklete szerinti tartalommal -  a módosításokkal egybeszerkesztett Közművelődési megállapodást.

Felhatalmazza a Polgármestert az okiratok aláírására. 

Felelős: polgármester 

Határidő: 2014. szepember 1. 

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)
5. A Képviselő-testület jóváhagyja a Társaság törzstőkéjének (ázsiós) felemelését. Megállapításra kerül, hogy Alapító a törzsbetétjét teljes egészében szolgáltatta az alapításkor, így a törzstőke 100%-a befizetésre került. Megállapításra kerül, hogy a törzstőke-emelés során jogszabály – vagy az alapító okirat – rendelkezése értelmében elsőbbségi joggal rendelkező személy(ek) nincs(enek). 

A Társaság a törzstőkéjét (jegyzett tőkéjét) 3.000.000.-Ft-ról 42.400.000.-Ft-ra felemeli. 

A törzstőkeemelés mértéke: 39.400.000.-Ft, azaz harminckilencmillió-négyszázezer forint. 

A törzstők-emelés összetétele: a törzstőke-emelés nem pénzbeli vagyoni szolgáltatás (ingatlan apport) nyújtásával valósul meg. 

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás megnevezése: ingatlan.

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás tárgya: a Budapest, II. kerület, belterület, az ingatlan-nyilvántartásba 54394 helyrajzi szám alatt felvett, természetben a 1028 Budapest, Hidegkúti út 216. szám alatti, 2435 m2 alapterületű „kivett lakóház, udvar” megnevezésű ingatlan. 

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értéke: 39.400.000.-Ft, azaz harminckilencmillió-négyszázezer forint. 

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás teljesítésére jogosult:

Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat 

(államháztartási azonosító szám: 745213, székhely: 1024 Budapest, Mechwart liget 1. képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester)

Megállapításra kerül, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékének megállapításához a Tulajdonos könyvvizsgálatot, illetőleg hivatalos értékbecslést vett igénybe, a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékét a ……………………………… által ……………………napján kelt független könyvvizsgáló által jóváhagyott értékbecsléssel igazolja (a határozat 1. melléklete szerint).

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás (ingatlan apport birtokba adásának) teljesítésének határideje: 2014. szeptember 1. napja. 

A törzstőkeemelés következtében a Társaság törzstőkéje (jegyzett tőkéje) mindösszesen 42.400.000.-Ft, azaz negyvenkettőmillió-négyszázezer forint, amely áll: 

· 3.000.000.-Ft, azaz hárommillió forint készpénzből (pénzbeli vagyoni hozzájárulásból), és

· 39.400.000.-Ft, azaz harminckilencmillió-négyszázezer forint nem pénzbeli vagyoni hozzájárulásból áll,

amely a törzstőke 100%-a, és amely a Társaság rendelkezésére áll. 

A Képviselő-testület felkéri a Polgármestert, hogy a törzstőke-emelés érdekében az ingatlan apport szolgáltatására nézve – a határozat 2. melléklete szerinti – kifejezett alapítói  kötelezettségvállaló nyilatkozatot aláírjon. 

A Képviselő-testület egyidejűleg kifejezett hozzájárulását adja ahhoz, hogy a II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. tulajdonjoga a Budapest II. kerület, belterület, az ingatlan-nyilvántartásba 54394 helyrajzi szám alatt felvett, természetben a 1028 Budapest, Hidegkúti út 216. szám alatt található, a tulajdoni lap tanúsága szerint 2435 m2 alapterületű, „kivett lakóház, udvar” megnevezésű ingatlan vonatkozásában 1/1 arányban „vagyoni hozzájárulás szolgáltatása” jogcímén bejegyzésre kerüljön.

Egyidejűleg felkéri a Polgármestert a tulajdonjog bejegyzési engedély aláírására, valamint – a társaság ügyvezetőjén keresztül – az ingatlan-nyilvántartási eljárás megindításához szükséges intézkedések megtételére.”

Felelős: polgármester 

Határidő: 2014. szeptember 1. 

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)

6. A Képviselő-testület a Társaság működése érdekében – a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény 36. § (1) bekezdés b) pontjában foglaltak alapján – a jegyzett tőke megemelésével egyidejűleg jóváhagyja a tőketartalék készpénz befizetésével történő növelését, az alábbiak szerint: 

Felemelt törzstőke (jegyzett tőke) összesen: 

42.400.000.-Ft, azaz negyvenkettőmillió-négyszázezer forint

+ Tőketartalék: 11.000.000.-Ft, azaz tizenegymillió forint készpénz

A tőketartalék szolgáltatásának módja: a Társaság pénzintézeti számlájára való befizetés.

A tőketartalék szolgáltatásának határideje: 2014. szeptember 1. 

A Képviselő-testület felkéri a Polgármestert a tőketartalék befizetéséhez szükséges valamennyi intézkedés azonnali megtételére. 

Felelős: polgármester 

Határidő: 2014. szeptember 1. 

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)
7. A Képviselő-testület hozzájárulását adja ahhoz, hogy a 1028 Budapest, Hidegkúti út 216. szám alatti ingatlant – vagyoni hozzájárulás szolgáltatása jogcímén – a Társaság a cégnyilvántartásba telephelyként bejegyeztesse. 

A Képviselő-testület hozzájárulását adja ahhoz, hogy a 1024 Budapest, Baka u. 5. fszt. 4. szám alatti ingatlant a Társaság a cégnyilvántartásba – a Közművelődési megállapodásban foglalt használati jogosultság alapján – a cégnyilvántartásba telephelyként bejegyeztesse. 

A Képviselő-testület egyidejűleg felkéri a Polgármestert, hogy az Alapító nevében a telephelyek cégnyilvántartásba való bejegyzéséhez a szükséges telephely befogadó nyilatkozatokat aláírja.  

Felelős: polgármester 

Határidő: 2014. szeptember 1.

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)
8. A Képviselő-testület elfogadja Schanda Tamás János felügyelőbizottsági tag lemondását. Egyidejűleg az alábbi személyt helyére felügyelőbizottsági tagnak 2014. szeptember 1. napjától 2017. június 30. napjáig tartó határozott időtartamra kinevezi/megválasztja: 


Név: 

Születési név:

Születés helye, ideje: 

Anyja neve: 

Lakcíme: 

A megbízatás kezdete: 2014. szeptember 1. 

A megbízatás lejárta: 2017. június 30. 

Felelős: polgármester 

Határidő: 2014. augusztus 31. 

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)
9. A Képviselő-testület úgy dönt, hogy a II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft –Alapító Okiratát – a határozat 1. melléklete szerinti tartalommal módosítja, és elfogadja a módosításokat is tartalmazó, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) rendelkezéseinek megfelelően hatályosított, - a határozat 2. melléklete szerinti tartalommal -  az egységes szerkezetű Alapító Okiratát. 

Egyidejűleg felkéri a Polgármestert a jelen Képviselő-testületi határozatban foglalt változások
cégnyilvántartásban való átvezetéséhez szükséges intézkedések megtételére, és a szükséges melléklete aláírására, azzal, hogy a változásokról szóló Alapítói Határozatot, a változásokat  tartalmazó Alapító Okirat Módosítást, valamint a változásokkal egységes szerkezetbe foglalt – hatályosított – szövegű Alapító Okiratot aláírja, továbbá, hogy az – ügyvezető útján – gondoskodjon a Társaság változás-bejegyzési eljárásának megindításáról, valamint a változás-bejegyzési eljáráshoz szükséges iratok elkészítéséről, és szükség szerinti aláírásáról.

Felelős: polgármester 

Határidő: 2014. szeptember 1.  

(A határozati javaslat elfogadásához minősített többségű szavazás szükséges.)
B u d a p e s t, 2014. augusztus 12.








Dr. Láng Zsolt 

                                                                                    polgármester  

3. sz. határozati javaslat melléklete

VAGYOKEZELÉSI SZERZŐDÉS

KÖZÖS MEGEGYEZÉSSEL TÖRTÉNŐ MEGSZÜNTETÉSE

· tervezet –

amely létrejött egyrészről a 

(1) Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat, mint tulajdonos (székhely: 1024 Budapest, Mechwart liget 1., statisztikai számjel: 15735650-8411-321-01, adószám: 15735650-2-41, képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester (a továbbiakban: Önkormányzat),

másrészről a

(2) II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 1022 Budapest, Marczibányi tér 5/a., adószám: 24065924-2-41, cégjegyzékszám: 01-09-988827, statisztikai számjel: 24065924-9001-572-01, képviseli: Dolhai István ügyvezető (a továbbiakban: Vagyonkezelő)

· együttesen a továbbiakban: Felek – között, alulírott napon és helyen az alábbi feltételek szerint:
I. Előzmények

Felek rögzítik, hogy Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 2012. május 31. napján kelt 157/2012. (V.31.) sz. határozatában döntött a Vagyonkezelési szerződés, valamint a közfeladat ellátására vonatkozó közművelődési szerződés elkészítéséről. 

Ennek megfelelőn a Felek egymással Budapesten, 2012. szeptember 21. napján, határozatlan időre szóló Vagyonkezelési szerződést kötöttek abból a célból, hogy Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Ötv.) 109.§ (1) bekezdése, valamint a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.) 11. § (1) bekezdése alapján, a Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének 2012. május 31. napján kelt, 150/2012. (V.31.) sz. határozata alapján az Önkormányzat 100%-os tulajdonával alapított Vagyonkezelő gazdasági társaság vagyonkezelésébe vegye a Vagyonkezelési szerződés mellékleteiben meghatározott vagyonelemeket és vagyontárgyakat. 

A Vagyonkezelési szerződés alapján a Vagyonkezelő által vagyonkezelési jog keretében átvett ingó és ingatlan vagyon elemek listáját, a vagyonkezelésbe adott ingóságok tételes felsorolását, a védetté nyilvánított ingatlanra vonatkozó külön jogszabályokat, az Ingatlanok és az Ingóságok leltározási jegyzőkönyvét, valamint az Ingatlanok állapot-felmérési jegyzőkönyvét a Vagyonkezelési szerződés 1-5. számú mellékletei tartalmazták. 

Felek rögzítik, hogy a Vagyonkezelési szerződést Budapesten, 2014. február 13. napján, írásban, közös megegyezéssel módosították. A Vagyonkezelési szerződés, annak módosítása, és valamennyi melléklete a továbbiakban: „Vagyonkezelési szerződés”. Felek rögzítik, hogy jelen megállapodás vonatkozásában „Kezelt Vagyon” a Vagyonkezelési szerződésben [és mellékletében] meghatározott, és ekként azonosított „Kezelt Vagyon”.

Felek rögzíti továbbá, hogy egymással Budapesten, 2012. augusztus 1. napján, határozatlan időre szóló Közművelődési megállapodást kötöttek a Budapest Főváros II. kerületében végzett, helyi közművelődési tevékenységek ellátásáról szóló 7/2000.(III.23.) rendeletben foglalt feladatok ellátására, melynek keretében az Önkormányzat a Képviselő-testület 232/2012. (VI.26.) határozatában elfogadott Vagyonkezelői szerződésben nevesített vagyonelemeket a közművelődési közfeladat ellátása céljából ingyenesen a Vagyonkezelő (Szolgáltató) használatba adta, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben. A közművelődési megállapodás, annak esetleges módosításai, és valamennyi melléklete a továbbiakban: „Közművelődési megállapodás.”

II. A Vagyonkezelési szerződés megszüntetése

Felek közös megegyezéssel megállapodnak abban, hogy a közöttük létrejött Vagyonkezelési szerződést – a Képviselő-testület ……………………….sz. határozata alapján, hivatkozással a Vagyonkezelési szerződés 12.1. b) pontjában foglaltakra – 2014.  augusztus 31. napi hatállyal megszüntetik. 

Felek egyidejűleg vállalják továbbá, hogy a Vagyonkezelési szerződés alapját képező, a Felek között létrejött Közművelődési megállapodást 2014. szeptember 1-jei hatállyal közös megegyezéssel, írásban, megfelelően módosítják akként, hogy a Vagyonkezelési szerződés részét képező „Kezelt Vagyon”-t – leltár szerint – az Önkormányzat 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal, határozatlan időre, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben a Vagyonkezelő (mint Használó/Szolgáltató) ingyenes használatába adja. 

A használat részletes feltételeiről Felek a „Közművelődési Megállapodás Módosítása” és az annak alapján létrejövő, egységes szerkezetű „Közművelődési Megállapodás” megnevezésű külön okiratokban rendelkeznek. 
III. Vagyonkezelő nyilatkozatai

A Vagyonkezelési szerződés megszüntetésével kapcsolatban a Vagyonkezelő kijelenti, illetőleg szavatolja, hogy:

1. a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt a vagyonkezelői jogokat és kötelezettségeket a Vagyonkezelési szerződés rendelkezéseivel összhangban, Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.), a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.), valamint az Önkormányzat vagyonkezelésre vonatkozó rendeleteinek és előírásainak megfelelően gyakorolta;

2. a Vagyonkezelési szerződésben meghatározott Kezelt Vagyont a Vagyonkezelési szerződés, és a vonatkozó jogszabályok előírásainak megfelelően kezelte, illetőleg tartotta nyilván, továbbá, hogy a mindenkor hatályos számviteli törvény és az államháztartás számviteléről szóló mindenkor hatályos kormányrendelet előírásainak megfelelően tett eleget adatszolgáltatási és nyilvántartási kötelezettségének;

3. a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt a Vagyonkezelőnek felróható okból vagyonvesztés, állagromlás nem következett be;

4. a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt a Vagyonkezelési szerződés 7.25. pontjában foglalt tájékoztatásokat az Önkormányzat részére megadta;

5. a Vagyonkezelési szerződés szerint vagyonkezelésbe vett Ingatlanokkal és Ingóságokkal kapcsolatban a Vagyonkezelési szerződés 7.26. és 7.27. pontjai alapján fennálló kötelezettségeivel a 2013-as, lezárt gazdasági évről szóló 78/2014. (IV. 29.) számú Képviselő-testületi határozatban elfogadott beszámoló kiegészítő melléklete szerint elszámolt;

6. a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt környezetkárosító tevékenységet sem ő, sem vele bármilyen jogviszonyban álló harmadik személy nem folytatott, a Kezelt Vagyon tekintetében a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt bekövetkezett ilyen tevékenységről tudomása nincsen;

7. a Vagyonkezelési szerződés 8./ pontjában foglalt, a fenntartásra és üzemeltetésre vonatkozó rendelkezéseket – az irányadó jogszabályokkal összhangban – betartotta;

8. a Vagyonkezelési szerződés 10./ pontjában foglalt olyan esemény tudomása szerint nem történt és nem következett be, amely a Vagyonkezelőnek az Önkormányzattal szemben fennálló szerződéses kártérítési felelősségét megalapozta volna;

9. a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt a Kezelt Vagyont harmadik személy használatába – sem részben, sem egészben – nem adta, a Nvtv.11. § (8) bekezdés d) pontja alapján a Vagyonkezelő a vagyonkezelői jogát – vagy bármely kötelezettségének teljesítését – harmadik személyre nem ruházta át;

10. a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt a Vagyonkezelő a Kezelt Vagyon – sem részben, sem egészben történő – bármely jogcímen történő elidegenítésére, megterhelésére, biztosítékul adására, osztott tulajdonba adására irányuló jognyilatkozatot nem tett, a vagyonkezelői jogot – sem részben, sem egészben – harmadik személyre át nem ruházta;

11. a Vagyonkezelési szerződés 11.1. pontjának, és az irányadó jogszabályoknak megfelelően a Kezelt Vagyonnal folytatott vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit, illetve költségeit és ráfordításait elkülönítetten oly módon tartotta nyilván, amelyből megállapítható, hogy az a saját vagyonnal folytatott vállalkozási tevékenységéből származó bevételeitől, illetve költségeitől és ráfordításaitól egyértelműen elhatárolható;

12. a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt a Vagyonkezelő vezető tisztségviselője ellen a Büntető Törvénykönyvről szóló 2012. évi C. törvény (Btk.) XXVIII. fejezetében meghatározott korrupciós bűncselekmények, a XXXIII. fejezetében meghatározott közbizalom elleni bűncselekmények, a XXXIV. fejezetében meghatározott közigazgatás rendje elleni bűncselekmények, a XXXVI. fejezetében meghatározott vagyon elleni bűncselekmények, a XL. fejezetében meghatározott pénzmosás, valamint a XLI. fejezetében meghatározott gazdaság rendjét sértő bűncselekmények elkövetése miatt jogerős ítélet nem született, foglalkozástól való eltiltás hatálya alá a vezető tisztségviselő nem került, továbbá – figyelemmel a Vagyonkezelő működésére irányadó, az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezéseire is – gazdálkodó szervezetben vagy gazdasági társaságban vezető tisztség betöltését kizáró ok, összeférhetetlenségi ok nem merült fel, illetőleg nem állt fenn;

13. a Vagyonkezelési szerződés időtartama alatt – illetőleg a vagyonkezelői jog megszűnésének napjáig – a Vagyonkezelő gazdasági társaság ellen csőd-, felszámolás eljárás nem indult, a Vagyonkezelő gazdasági társaság végelszámolási eljárásának kezdeményezésére nem került sor, jogutóddal történő megszűnésének kezdeményezésére nem került sor, jogutód nélküli megszüntetésére irányuló bírósági vagy hatósági intézkedésre nem került sor, 3 (három) hónapnál régebben lejárt köztartozása a vagyonkezelői jog megszűnésének napján nincsen, ellene végrehajtási eljárás nem indult, illetőleg nincs folyamatban.

IV. A vagyonkezelői jog megszűnésével kapcsolatos elszámolás

1. Felek rögzítik, hogy – figyelemmel a Nvtv. 11. § (3) bekezdésében, valamint a Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének az Önkormányzat vagyonáról és a vagyontárgyak feletti tulajdonosi jog gyakorlásáról, továbbá az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és helyiségek elidegenítésének szabályairól, bérbeadásának feltételeiről szóló 34/2004. (X.13.) önkormányzati rendelet 7. § (6) bekezdésében, valamint [a Vagyonkezelési szerződés, valamint közfeladat ellátására vonatkozó Közművelődési megállapodás létrehozásáról szóló] a Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 2012. május 31. napján kelt 157/2013. (V.31.) sz. határozatában foglaltakra – Vagyonkezelő a közfeladat ellátására tekintettel a vagyonkezelői jogokat ingyenesen és versenyeztetés nélkül gyakorolta.

2. Felek rögzítik, hogy a Vagyonkezelési szerződés megszűnése a Kezelt Vagyon vagyonkezelői jogát (a Kezelt Vagyon valamennyi vagyonelemére kiterjedően) 2014. augusztus 31. napi hatállyal megszünteti azzal, hogy az érintett vagyonelemek birtokba visszaadásának időpontjáig a vagyonelemekkel kapcsolatos terheket a Vagyonkezelő köteles viselni abban az esetben is, ha ilyen terhek esetlegesen a birtokba visszaadás vagy a vagyonkezelői jog megszűnésének napját követően válnak ismertté, vagy jutnak a Felek tudomására. 

3. Az Önkormányzat Képviselő-testülete …………………….. sz. határozatában döntött a vagyonkezelő jog megszüntetésével kapcsolatos elszámolás kérdéseiről. 

Felek rögzítik, hogy a Vagyonkezelő visszapótlási kötelezettsége Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIV. törvény (Mötv.) 109. § (6) bekezdésének rendelkezései szerint értendő. 

Felek rögzítik, hogy a Vagyonkezelő – a Vagyonkezelési szerződés 7.11. pontjában foglaltakra hivatkozással – kezdeményezte a visszapótlási kötelezettségének elengedését a 2013-as, lezárt gazdálkodási évre vonatkozó, a közhasznú tevékenységéből származó, bevételekben meg nem térülő elszámolt értékcsökkenésének megfelelő összeg erejéig. A Vagyonkezelési szerződés 7.11. pontja alapján az Önkormányzat a közhasznú tevékenységből származó, bevételekben meg nem térülő értékcsökkenés erejéig elengedheti a Vagyonkezelőnek az Önkormányzattal szemben fennálló, a Kezelt Vagyonnal összefüggő, hosszú lejáratú kötelezettségeit, mely esetben a Vagyonkezelő visszapótlási kötelezettsége a bevételekben megtérülő értékcsökkenés összegének erejéig áll fenn. 

Fentiek értelmében, a Vagyonkezelési szerződés megszüntetésére tekintettel a Felek kifejezetten megállapodnak abban, hogy – mivel a Vagyonkezelő a Vagyonkezelési szerződés alapján olyan közfeladatot látott el, amely után bevételének több mint fele az államháztartás valamely alrendszeréből származott – az Önkormányzat a 78/2014. (IV.29.) számú Képviselő-testületi határozat kiegészítő mellékletében foglalt feltételek szerint, a 2013-as lezárt gazdasági évre vonatkozó közhasznú tevékenységből származó bevételekben meg nem térülő elszámolt értékcsökkenés összegének erejéig elengedi a Vagyonkezelő visszapótlási kötelezettségét. 

Felek megállapodnak, hogy a Vagyonkezelő a 2014-es gazdálkodási évre vonatkozóan a vagyonkezelő jog megszűnésének időpontjáig megvalósított, a visszapótlási kötelezettség terhére elszámolni kívánt 2014. augusztus 31-ig tartó állapot szerinti beruházásokról, felújításokról legkésőbb 2014. szeptember 30. napjáig tájékoztatást nyújt az Önkormányzat részére.  

V. Birtokba visszaadás, átadás-átvételi eljárás

Felek megállapodnak, hogy a Kezelt Vagyon birtokba visszaadására – a 2014. augusztus 31-ei állapot szerinti leltár szerinti állapotban – 2014. szeptember 1. napján kerül sor, amikor a Vagyonkezelési szerződés megszüntetésére tekintettel a Vagyonkezelési szerződés, jogszabály, vagy irányadó Önkormányzati rendelet, illetőleg a Képviselő-testület jóváhagyása alapján a szükséges számviteli, könyvvezetési beszámolók, vagyon-leltár és egyéb dokumentumok – a számviteli szabályoknak megfelelően – lezárásra kerülhetnek. 

VI. Záró rendelkezések

1. A Vagyonkezelő köteles az Önkormányzattal vagy bármely, az Önkormányzat által megjelölt személlyel a Vagyonkezelési szerződés megszűnésével összefüggő kérdésekben, a birtokba visszaadás időpontjáig fokozottan együttműködni a vagyonkezelt Ingatlanok üzemeltetése, állagának fenntartása és rendeltetésszerű használata érdekében. 

2. Vagyonkezelő kijelenti, hogy a jelen megállapodás aláírásának napján a Fővárosi Törvényszék Cégbírósága által nyilvántartásba vett, az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezései szerint bejegyzett és e törvény szerint működő, közhasznú jogállású, magyar gazdálkodó szervezet, amely a Nvtv. 3. § (19) bekezdése szerint átlátható szervezetnek minősül, továbbá, hogy a jelen megállapodás tárgyával és tartalmával összefüggésben szerződéskötési képessége sem kizárás, sem korlátozás alá nem esik.

3. A jelen megállapodás elválaszthatatlan mellékleteit képezik az alábbi dokumentumok:

1. sz. melléklet: Birtokba visszaadási jegyzőkönyv, amely tartalmazza a 2014. augusztus 31-e-i állapot szerinti leltárt

2. sz. melléklet: Ingatlanok állapot-felmérési jegyzőkönyve (2014. augusztus 31-ei állapot szerint)

3. sz. melléklet: Ingóságok és Ingatlanok listája (és szükség szerint: Ingatlanok tulajdoni lapja)

4. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.), Magyarország helyi önkormányzatairól szóló  2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.), Budapest Főváros II. Kerület Önkormányzat Képviselő-testületének 34/2004. (X.13.) rendelete az Önkormányzat vagyonáról és a vagyontárgyak feletti tulajdonosi jog gyakorlásáról, továbbá az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és helyiségek elidegenítésének szabályairól, bérbeadásának feltételeiről, a mindenkor hatályos számvitelről szóló törvény, az ide vonatkozó részekben az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.), az államháztartás rendjét és számvitelétszabályozó mindenkor hatályos jogszabályok, továbbá – figyelemmel a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény hatályba lépésével összefüggő átmeneti és felhatalmazó rendelkezésekről szóló 2013. évi CLXXVII. törvény 1. §-ban foglaltakra – a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény rendelkezéseit kell alkalmazni. 

Jelen hat oldalból álló, összesen hat eredeti példányban készült megállapodást a Felek kölcsönös átolvasás és értelmezés után, mint ügyleti akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írják alá azzal, hogy abból három eredeti példány a Vagyonkezelőt, három eredeti példány az Önkormányzatot illeti meg. 

Kelt: Budapesten, 2014. augusztus hónap „..…..” napján.

Felek aláírása:

…………………………………..                          

Budapest Főváros II. Kerület Önkormányzata

mint Tulajdonos

képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester

……………………………………

II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. 

mint Vagyonkezelő

képviseli: Dolhai István ügyvezető

4.sz. határozati javaslat  1. melléklete 

KÖZMŰVELŐDÉSI MEGÁLLAPODÁS MÓDOSÍTÁSA

-tervezet-

amely létrejött egyrészről a

(3) Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat, mint tulajdonos (székhely: 1024 Budapest, Mechwart liget 1., statisztikai számjel: 15735650-8411-321-01, adószám: 15735650-2-41, képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester (a továbbiakban: Önkormányzat),

másrészről a

(4) II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 1022 Budapest, Marczibányi tér 5/a., adószám: 24065924-2-41, cégjegyzékszám: 01-09-988827, statisztikai számjel: 24065924-9001-572-01, képviseli: Dolhai István ügyvezető (a továbbiakban: Szolgáltató)

· együttesen a továbbiakban: Felek – között, alulírott napon és helyen az alábbi feltételek szerint:
I. Előzmények

Felek rögzítik, hogy egymással Budapesten, 2012. augusztus 1. napján, határozatlan időre szóló Közművelődési megállapodást kötöttek a Budapest Főváros II. kerületében végzett, helyi közművelődési tevékenységek ellátásáról szóló 7/2000.(III.23.) rendeletben foglalt közfeladatok ellátására, miután az Önkormányzat a Képviselő-testület 233/2012. (VI.26.) sz. határozatával felhatalmazta a Polgármestert a határozat melléklete szerinti Közművelődési megállapodás (a továbbiakban: Közművelődési megállapodás) aláírására.

A Közművelődési megállapodásban és mellékleteiben nevesített vagyonelemeket az Önkormányzat a közművelődési feladat ellátása céljából ingyenesen a Szolgáltató használatba adta, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben. 

A Közművelődési megállapodás, annak korábbi módosításai, és valamennyi melléklete a jelen okirat vonatkozásában, a továbbiakban: Közművelődési megállapodás.

Felek rögzítik továbbá, hogy Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 2012. május 31. napján kelt 157/2012. (V.31.) sz. határozatában döntött a Vagyonkezelési szerződés elkészítéséről is. 

Ennek megfelelően a Felek egymással Budapesten, 2012. szeptember 21. napján, határozatlan időre szóló Vagyonkezelési szerződést kötöttek – amelyet 2014. február 13. napján írásban, közös megegyezéssel módosítottak – abból a célból, hogy Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Ötv.) 109.§ (1) bekezdése, valamint a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.) 11. § (1) bekezdése alapján, a Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének 2012. május 31. napján kelt, 150/2012. (V.31.) sz. határozata alapján az Önkormányzat 100%-os tulajdonával alapított Vagyonkezelő (Szolgáltató) gazdasági társaság  vagyonkezelésébe vegye a Vagyonkezelési szerződés mellékleteiben meghatározott vagyonelemeket és vagyontárgyakat (a továbbiakban: Vagyonkezelési szerződés). 

Felek rögzítik, hogy a közöttük létrejött Vagyonkezelési szerződést 2014. augusztus 31. napján, a Képviselő-testület …………………………… sz. határozata alapján közös megegyezéssel megszüntették, és a megszüntetésről szóló megállapodásban arra is kötelezettséget vállaltak, hogy a Közművelődési megállapodást ennek megfelelően, 2014. szeptember 1-jei hatállyal módosítják. 

II. A Közművelődési megállapodás módosítása

1. Felek megállapodnak abban, hogy a Képviselő-testület 233/2012. (VI.26.) sz. határozata alapján a közöttük Budapesten, 2012. augusztus 12. napján létrejött Közművelődési megállapodást a Képviselő-testület ………………………….. sz. határozata – valamint a Közművelődési megállapodás 13.6. pontja alapján – 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal, közös megegyezéssel módosítják. 

2. A módosítás lényegi rendelkezéseit felek a jelen dokumentumban, az alábbiak szerint fogadják el, és ennem megfelelően a mai napon közös megegyezéssel elfogadják a jelen dokumentumban foglalt módosításokat is tartalmazó – külön íven szövegezett – egységes szerkezetű Közművelődési megállapodást. 

3. Tekintettel a Vagyonkezelési szerződés megszűnésére, Felek megállapodnak, hogy az Önkormányzat a Képviselő-testület …………………………. sz. határozata alapján – - figyelemmel a helyi közművelődési tevékenységek ellátásáról szóló 7/2000. (III.23.) önkormányzati rendeletben foglaltakra – 2014. szeptember 1-jétől kezdődő határozatlan időre, a Közművelődési megállapodásban meghatározott és nevesített közfeladatai ellátása érdekében a Szolgáltató ingyenes használatba adja a Képviselő-testület …………………………….. sz. határozata alapján a Felek között 2014. augusztus 31. napján megszüntetésre került „Vagyonkezelési szerződés”-ben nevesített vagyonelemeket (a továbbiakban: vagyonelemek/használt vagyon), a jelen módosítás elválaszthatatlan mellékletét képező vagyonleltár (………sz. melléklet) szerint.

Fentiek értelmében „Vagyonkezelési szerződés”-ben nevesített és azonosított „Kezelt Vagyon” használatára és hasznosítására a Szolgáltató 2014. szeptember 1-jétől kezdődő határozatlan időre a – jelen megállapodásba foglalt módosításokat tartalmazó, külön íven szövegezett, egységes szerkezetbe foglalt – Közművelődési megállapodás rendelkezései szerint jogosult és köteles. 

A „Vagyonkezelési szerződés” megszüntetése folytán a „Vagyonkezelési szerződés”-ben megnevezett Ingó és Ingatlan vagyonelemek hasznosításának jogát és kötelezettségét a Szolgáltató a 2014. szeptember 1. napján kelt – egységes szerkezetű – Közművelődési megállapodásban foglaltak szerint veszi át azzal, hogy a „Vagyonkezelési szerződés”-ben meghatározott Ingatlan vagyonelemek listája az 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal alábbi ingatlan(ok)kal kibővül:

1024 Budapest, Baka utca 5. szám földszint 5. alatti ingatlan (hrsz: 13235/61/A/4), amely az ingatlan-nyilvántartás közhiteles adatai szerint 21 m2 alapterületű, „iroda” megnevezésű helyiség

Az összes Ingatlan vagyonelem listáját és tulajdoni lapját a jelen megállapodás …… számú melléklete tartalmazza (a továbbiakban: Ingatlanok).

Felek megállapodnak, hogy a Közművelődési megállapodás jelen okirattal eszközölt módosításának hatályba lépésétől kedve, azaz 2014. szeptember 1. napjától az Ingatlanok a Szolgáltató által vagyonhasznosításra átvett „Használt Vagyon” körébe tartoznak, a módosított, egységes szerkezetű [külön íven szövegezett] Közművelődési megállapodás és mellékletében foglaltak szerint. 

Felek megállapodnak, hogy a fentiek szerint értett „Használt Vagyon” átadás-átvételi eljárására, valamint a fenti ingatlanok birtokba adására és átadás-átvételi eljárására a – „Vagyonkezelési szerződés” megszüntetéséről szóló megállapodás mellékletét képező részletes – 2014. augusztus 31-ei leltár állapot szerint legkésőbb 2014. szeptember 1. napjáig kerül sor.  

4. Felek megállapodnak, hogy a Közművelődési megállapodás jelen módosításának hatályba lépését követően, azaz 2014. szeptember 1. napjától a Szolgáltató a módosított, egységes szerkezetű [külön íven szövegezett] Közművelődési megállapodásban foglaltak szerint jogosult és köteles a Használt Vagyon kezelésére, használatára, és hasznosítására, az alábbiak figyelembe vételével.

Szolgáltató a módosított, egységes szerkezetű [külön íven szövegezett] Közművelődési megállapodás és mellékletei szerint átvett Használt Vagyonnal a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.), Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.), Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének az Önkormányzat vagyonáról és a vagyontárgyak feletti tulajdonosi jog gyakorlásáról, továbbá az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és helyiségek elidegenítésének szabályairól, bérbeadásának feltételeiről szóló 34/2004. (X.13.) önkormányzati rendelete, az ide vonatkozó részekben az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.), valamint az államháztartás rendjét és számvitelét szabályozó mindenkor hatályos jogszabályokban foglaltak szerint jogosult és köteles gazdálkodni. 

Fentiek alapján Felek megállapodnak, hogy a Szolgáltató a jelen megállapodás szerint módosított, egységes szerkezetű Közművelődési megállapodás – és mellékletei – szerint átvett Kezelt Vagyonnak (ide értve: Ingatlanoknak) kizárólag a közfeladat ellátása céljából, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben történő használatért külön használati (bérleti) díjat nem tartozik fizetni az Önkormányzat részére. 

A hasznosítási tevékenységet a Szolgáltató az alapító okiratában, illetve a jelen módosítás alapján elfogadott, egységes szerkezetű Közművelődési megállapodásban meghatározott tevékenységi körön és mértéken belül, az alap (közhasznú) tevékenysége ellátásának sérelme nélkül jogosult végezni [34/2004. (X.13.) Önkormányzati Rendelet 9. § (1) bekezdés], oly módon, hogy 

a Használt Vagyon (ide értve: Ingatlanok) vállalkozási tevékenység keretében történő használatából, és hasznosításából származó nyereségének 100-%-át a Használt Vagyon (ide értve: Ingatlanok) állagának megóvására, rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotának megőrzésére, beruházásra, korszerűsítésre, felújítására, vagy a közhasznú működéséhez szükséges tárgyi eszköz vásárlására fordítja [34/2004. (X.13.) Önkormányzati rendelet 9. § (4) bekezdés].

Felek megállapodnak, hogy az Önkormányzat a fenti bekezdésben meghatározott mértéket meghaladóan, külön megállapodás keretében, díj fizetése mellett adja a Szolgáltató használatába a szükséges vagyont, illetőleg vagyonelemeket. 

Szolgáltató köteles a Használt Vagyon kezelése, használata és hasznosítása során az Önkormányzat mindenkor hatályos – jelen dokumentum aláírásának napján: az Önkormányzat 34/2004. (X.13.) számú – vagyongazdálkodási rendeletében foglaltakat betartani. 

III. A Közművelődési szerződés egyes rendelkezéseinek módosítása

A jelen dokumentumban foglalt megállapodások alapján a Felek között 2012. augusztus 1. napján kelt Közművelődési megállapodás rendelkezései 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal – szövegszerűen – az alábbiak szerint módosulnak (módosítások dőlt betűvel szedve): 

1. A Közművelődési megállapodás 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal az alábbi „Előzmények” résszel - szövegszerűen - kibővül:

 „ELŐZMÉNYEK

Felek rögzítik, hogy a Képviselő-testület 233/2012. (VI.26.) sz. határozata alapján egymással Budapesten, 2012. augusztus 1. napján, határozatlan időre szóló Közművelődési megállapodást kötöttek (a továbbiakban: Közművelődési megállapodás).

Felek rögzítik, hogy egymással Budapesten, 2012. szeptember 21. napján, határozatlan időre szóló Vagyonkezelési szerződést kötöttek – amelyet 2014. február 13. napján írásban, közös megegyezéssel módosítottak – abból a célból, hogy Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Ötv.) 109.§ (1) bekezdése, valamint a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.) 11. § (1) bekezdése alapján, a Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének 2012. május 31. napján kelt, 150/2012. (V.31.) sz. határozata alapján az Önkormányzat 100%-os tulajdonával alapított Vagyonkezelő (Szolgáltató) gazdasági társaság vagyonkezelésébe vegye a Vagyonkezelési szerződés mellékleteiben meghatározott vagyonelemeket és vagyontárgyakat (a továbbiakban: Vagyonkezelési szerződés). 

Felek rögzítik, hogy a közöttük létrejött Vagyonkezelési szerződést 2014. augusztus 31 napján, a Képviselő-testület …………………………… sz. határozata alapján közös megegyezéssel megszüntették, és ezzel egyidejűleg arra is kötelezettséget vállaltak, hogy a Közművelődési megállapodást ennek megfelelően, 2014. szeptember 1-jei hatállyal módosítják. 

Fentiekre tekintettel Felek a Közművelődési megállapodást a Képviselő-testület …………………………..sz. határozata – valamint a Közművelődési megállapodás 13.6. pontja – alapján 2014. szeptember 1. napján kelt – külön okiratba foglalt – „Közművelődési megállapodás módosítása” megnevezésű okirattal módosították. 

Felek a Képviselő-testület ……………………… sz. határozata, valamint a 2014. szeptember 1. napján kelt „Közművelődési megállapodás módosítása” okirat tartalma alapján a közöttük korábban létrejött Közművelődési megállapodást a jelen, egységes szerkezetű okiratba foglaltan az alábbiak szerint fogadják el.” 

2. A Közművelődés megállapodás „PREAMBULUM” részének 6. bekezdése 2014. szeptember 1. napjától az alábbiak szerint módosul:

 „Az Önkormányzat - A helyi közművelődési tevékenységek ellátásáról szóló 7/2000. (III.23.) önkormányzati rendeletben foglalt feladatok ellátása érdekében – a használatba, hasznosításra átadott ingó és ingatlan javak hasznosítása érdekében az alábbi közművelődési megállapodást (a továbbiakban: Szerződés) köti.”

3. A Közművelődési megállapodás 2.1. pontja 2014. szeptember 1. napjától az alábbiakkal egészül ki:

„2.1. A helyi közművelődési tevékenységek ellátásáról szóló 7/2000. (III.23.) önkormányzati rendeletben foglalt feladatok ellátása.

Felek megállapodnak, hogy a Vagyonkezelési szerződés megszűnésére tekintettel, a Vagyonkezelési szerződésben és mellékleteiben „Kezelt Vagyon”-ként meghatározott és azonosított vagyonelemek 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal a jelen Szerződés hatálya alá kerülnek: a továbbiakban: „Használt vagyon” fogalom-meghatározás szerint, a melléklet szerinti tartalommal, és a Szolgáltató azokat a jelen Szerződésben foglaltak szerint jogosult és köteles – az Nvtv. 11. § (13) bekezdése alapján, a 3. § (1) bekezdés 4. pontja szeirnt értett hasznosítás keretében – használni és hasznosítani. 
Felek megállapodnak, hogy 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal a jelen Szerződés – és mellékletei - szerint értett, a mellékletben hivatkozott és azonosított „Használt Vagyon” elemei: a Képviselő-testület …………………….. számú határozatával elfogadott „Vagyonkezelési szerződés megszüntetése” megnevezésű, Budapesten 2014. augusztus 31. napján kelt okirat mellékletét képező leltár szerint átvett teljes ingó és ingatlan vagyonelemek, amelyek az alábbi ingatlanokkal bővülnek:

Az Ingatlanok megnevezése: 

1024 Budapest, Baka utca 5. szám földszint 5. alatti ingatlan (hrsz: 13235/61/A/4), amely az ingatlan-nyilvántartás közhiteles adatai szerint 21 m2 alapterületű, „iroda” megnevezésű helyiség.

A Szolgáltató által 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal hasznosítás keretében átvett valamennyi ingó és ingatlan vagyonelem listáját a jelen szerződés melléklete tartalmazza.

· a továbbiakban együttesen: Ingatlanok  –.


Felek rögzítik, hogy a jelen (módosított) Szerződés szerint értett Használt Vagyont a Szolgáltató a 2014. augusztus 31-ai állapot szerint veszi át 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal – az 1. számú mellékletekben rögzítettek szerint.  

Felek megállapodnak, hogy a jelen (módosított) Szerződés szerint értett Használt Vagyon átadás-átvételi eljárására, (ide értve: Ingatlanok és Ingó vagyonelemek) birtokba adására legkésőbb 2014. szeptember 1. napjáig kerül sor.” 

4. A Közművelődési megállapodás 3. pontja 2014. szeptember 1. napjától az alábbiak szerint módosul:

„Felek jelen Szerződést 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal határozatlan időre kötik.”

5. A Közművelődési megállapodás 4.1. pontja helyébe 2014. szeptember 1. napjától az alábbi – szövegszerű – rendelkezések lépnek:

„.4.1. Az Önkormányzat 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal a ………………….. számú Képviselő-testületi határozattal elfogadott jelen (egységes szerkezetű módosított) Szerződésben nevesített és mellékletei szerint azonosított „Használt Vagyont” a közművelődési közfeladat ellátása céljából ingyenesen a Szolgáltató használatába adja, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben, az alábbiak figyelembe vételével: 

Szolgáltató a jelen Szerződés és mellékletei szerint átvett Használt Vagyonnal a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.), Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.), Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének az Önkormányzat vagyonáról és a vagyontárgyak feletti tulajdonosi jog gyakorlásáról, továbbá az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és helyiségek elidegenítésének szabályairól, bérbeadásának feltételeiről szóló 34/2004. (X.13.) önkormányzati rendelete, az ide vonatkozó részekben az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.), valamint az államháztartás rendjét és számvitelét szabályozó mindenkor hatályos jogszabályokban foglaltak szerint jogosult és köteles gazdálkodni. 

Szolgáltató a jelen Szerződés és mellékletei szerint átvett Használt Vagyonnak (ide értve: Ingatlanoknak) kizárólag a közfeladat ellátása céljából, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben történő használatért külön használati (bérleti) díjat nem tartozik fizetni az Önkormányzat részére a rábízott vagyon 1 (egy) évet meg nem haladó időtartamú bérbeadás útján történő hasznosításáért, az alábbi – konjunktív – feltételek teljesülésével:

(a) a fenti hasznosítási tevékenységet a Szolgáltató gazdasági társaság az alapító okiratában, illetve a jelen Szerződésben meghatározott tevékenységi körön és mértéken belül, az alap (közhasznú) tevékenysége ellátásának sérelme nélkül jogosult és köteles végezni [34/2004. (X.13.) Önkormányzati Rendelet 9. § (1) bekezdés], oly módon, hogy

(b) a Használt Vagyon (ide értve: Ingatlanok) vállalkozási tevékenység keretében történő hasznosításából származó nyereség 100-%-át a Használt Vagyon (ide értve: Ingatlanok) állagának megóvására, rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotának megőrzésére, beruházásra, korszerűsítésre, felújítására, vagy a közhasznú működéséhez szükséges tárgyi eszköz vásárlására fordítja [34/2004. (X.13.) Önkormányzati rendelet 9. § (4) bekezdés]

Szolgáltató – legkésőbb minden tárgyév/gazdálkodási év ………………napjáig – éves tervet köteles készíteni a 4.1. (a) és (b) pontjaiban foglalt feltételek teljesüléséről, amelyet köteles saját gazdálkodó szervezetén belül a felügyelő-bizottság elé tárni véleményezés, valamint, ezt követően, az Önkormányzat elé tárni elfogadás végett. 

Szolgáltató az Ingatlanok használata és hasznosítása során köteles az Önkormányzat – mindenkor hatályos – jelen dokumentum aláírásának napján: az Önkormányzat 34/2004. (X.13.) számú – vagyongazdálkodási rendeletében foglaltakat betartani. 

6. A Közművelődési megállapodás 4.2. pontja 2014. szeptember 1. napjától törlésre kerül.

7. A Közművelődési megállapodás 9.1. pontja 2014. szeptember 1. napjától az alábbiak szerint módosul:

„9.1. Az Önkormányzat a Szerződésben foglalt feladatok ellátása érdekében használatra és hasznosításra átadott ingó-és ingatlan vagyont, tárgyi eszközöket a Szolgáltatóval kötött jelen szerződésben foglaltak szerint a Szolgáltató rendelkezésére bocsátja.”

8. A Közművelődési megállapodás 9.4. pontja 2014. szeptember 1. napjától az alábbiak szerint módosul:

„9.4.Az Önkormányzat jogosult a Szolgáltató használatába és hasznosítására adott ingó és ingatlan vagyont, valamint a hasznosításában álló közösségi színtereket évente 10 alkalommal, legalább 30 nappal előre közölt időpontban, ingyenesen, saját tevékenységi körében használni vagy hasznosítani.”

9. A Közművelődési megállapodás 13.1. pontja 2014. szeptember 1. napjától az alábbiak szerint módosul:

„13.1. Szolgáltató kijelenti, hogy teljes cselekvőképességgel rendelkező, a Fővárosi Törvényszék Cégbírósága által, az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezései szerint bejegyzett és e törvény szerint működő, közhasznú jogállású, magyar gazdálkodó szervezet, amely a Nvtv. 3. § (19) bekezdése szerint átlátható szervezetnek minősül, kijelenti továbbá, hogy a jelen megállapodás tárgyával és tartalmával összefüggésben szerződéskötési képessége sem kizárás, sem korlátozás alá nem esik.  Szolgáltató kijelenti, hogy a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről 1997. évi CXL. törvény 79. § (1) bekezdése szerint a települési önkormányzat rendeletben meghatározott közművelődési feladatok megvalósítására az e törvény követelményeinek megfelelő jogi személy.”
10. A Közművelődési megállapodás 13.12. pontja 2014. szeptember 1. napjától az alábbiak szerint módosul:

„13.12. A Szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Szerződésben megnevezett jogszabályokon túl a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény, és egyéb vonatkozó jogszabályok mindenkor hatályos rendelkezéseit kell alkalmazni.”

11.  A Közművelődési megállapodás 13.4. pontja helyébe 2014. szeptember 1. napjától az alábbi – szövegszerű – rendelkezések lépnek:

„13.4. Jelen Szerződés elválaszthatatlan részét képezik az alábbi dokumentumok:

1. sz. melléklet: A 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal hasznosítás jogcímén átvett „Használt Vagyon” ingó és ingatlan vagyonelemeinek teljes listája (2014. augusztus 31-ei leltár állapot szerint)

2. sz. melléklet: A 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal hasznosításra átvett Ingatlanok tulajdoni lapjai 

…sz. melléklet: ……………………….

… sz. melléklet: ………………………..

…. sz. melléklet: a Szolgáltató térítésmentes rendezvényei, szolgáltatásai”

12. A Közművelődési megállapodás 2014. szeptember 1. napjától az alábbi, 13.6. ponttal egészül ki:

„13.6. Jelen (egységes szerkezetű) Szerződés 2014. szeptember 1. napján lép hatályba.”

IV. Záró rendelkezések

1. Felek a Képviselő-testület ………………………………sz. határozata alapján elfogadják a jelen okiratban meghatározott valamennyi módosítást tartalmazó, egységes szerkezetű, külön íven szövegezett Közművelődési megállapodást. 

2. Felek megállapodnak, hogy a közöttük 2012. augusztus 1. napján létrejött Közművelődési megállapodás jelen módosítással nem érintett részei továbbra is változatlan tartalommal érvényesek és hatályban maradnak. 

3. Felek rögzítik, hogy a Közművelődési megállapodás módosításának elválaszthatatlan mellékleteit képezik az alábbi dokumentumok: 

1. sz. melléklet: Ingatlanok tulajdoni lapjai 

2. sz. melléklet: Ingatlan vagyonelemek leltárlistája (a hozzá tartozó ingóságokkal együtt)

3. sz. melléklet: Ingó vagyonelemek leltárlistája

4. sz. Ingatlanok állapot-felmérési jegyzőkönyve

5. sz. Birtokba adási (átadás-átvételi) jegyzőkönyv 

4. Felek rögzítik, hogy jelen megállapodás alapján a Közművelődési megállapodás módosítása 2014. szeptember 1. napján lép hatályba. 

Jelen nyolc oldalból álló, hat eredeti példányban készült megállapodást a Felek kölcsönös átolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írják alá azzal, hogy abból három eredeti példány az Önkormányzatot, három eredeti példány a Szolgáltatót illet meg. 

Kelt: Budapesten, 2014. szeptember. 1. napján.

Felek aláírása:

…………………………………..                          

Budapest Főváros II. Kerület Önkormányzata

képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester

……………………………………

II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. 

képviseli: Dolhai István ügyvezető

4.sz. határozati javaslat 2. melléklete
KÖZMŰVELŐDÉSI MEGÁLLAPODÁS

- egységes és hatályos szerkezetben a 2014. szeptember 1. napján kelt „Közművelődési megállapodás módosítása” megnevezésű okiratban foglaltakkal -

*(módosítások kiemelt, fekete, dőlt betűvel jelezve)

-tervezet-

amely létrejött egyrészről:

Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat (székhely: 1024 Budapest, Mechwart liget 1., statisztikai számjel: 15735650-8411-321-01, adószám: 15735650-2-41, képviseli Dr. Láng Zsolt polgármester), a továbbiakban: Önkormányzat,
másrészről:



II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 1022 Budapest, Marczibányi tér 5/a, számlaszám: adószám: cégjegyzék szám: statisztikai számjel:  képviseli: Dolhai István ügyvezető), a továbbiakban: Szolgáltató,

 a továbbiakban együttesen: Felek között, az alulírott helyen és időben, az alábbi feltételekkel:

ELŐZMÉNYEK

Felek rögzítik, hogy a Képviselő-testület 233/2012. (VI.26.) sz. határozata alapján egymással Budapesten, 2012. augusztus 1. napján, határozatlan időre szóló Közművelődési megállapodást kötöttek (a továbbiakban: Közművelődési megállapodás).

Felek rögzítik, hogy egymással Budapesten, 2012. szeptember 21. napján, határozatlan időre szóló Vagyonkezelési szerződést kötöttek – amelyet 2014. február 13. napján írásban, közös megegyezéssel módosítottak – abból a célból, hogy Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Ötv.) 109.§ (1) bekezdése, valamint a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.) 11. § (1) bekezdése alapján, a Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének 2012. május 31. napján kelt, 150/2012. (V.31.) sz. határozata alapján az Önkormányzat 100%-os tulajdonával alapított Vagyonkezelő (Szolgáltató) gazdasági társaság vagyonkezelésébe vegye a Vagyonkezelési szerződés mellékleteiben meghatározott vagyonelemeket és vagyontárgyakat (a továbbiakban: Vagyonkezelési szerződés). 

Felek rögzítik, hogy a közöttük létrejött Vagyonkezelési szerződést 2014. augusztus 31 napján, a Képviselő-testület …………………………… sz. határozata alapján közös megegyezéssel megszüntették, és ezzel egyidejűleg arra is kötelezettséget vállaltak, hogy a Közművelődési megállapodást ennek megfelelően, 2014. szeptember 1-jei hatállyal módosítják. 

Fentiekre tekintettel Felek a Közművelődési megállapodást a Képviselő-testület …………………………..sz. határozata – valamint a Közművelődési megállapodás 13.6. pontja – alapján 2014. szeptember 1. napján kelt – külön okiratba foglalt – „Közművelődési megállapodás módosítása” megnevezésű okirattal módosították. 

Felek a Képviselő-testület ……………………… sz. határozata, valamint a 2014. szeptember 1. napján kelt „Közművelődési megállapodás módosítása” okirat tartalma alapján a közöttük korábban létrejött Közművelődési megállapodást a jelen, egységes szerkezetű okiratba foglaltan az alábbiak szerint fogadják el. 

1. PREAMBULUM

Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 2012. május 31. napján kelt 150/2012. (V.31.) határozatával 100%-os önkormányzati tulajdonú közhasznú nonprofit korlátolt felelősségű társaságot hozott létre, II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság néven, melynek célja, hogy a II. kerületben a közművelődés, a drámapedagógia, a színházi kultúra és az előadó-művészet fejlesztését támogassa. Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 2012. június 26. napján kelt 233/2012. (VI.26.) számú Képviselő-testületi határozatával döntött a Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ és a Marczibányi Téri Művelődési Központ, mint költségvetési szervek megszüntetéséről.
A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről 1997. évi CXL. törvény 76. § (1) bekezdése szerint „a települési önkormányzat kötelező feladata a helyi közművelődési tevékenység támogatása”. A 79. § (1) bekezdése szerint „a települési önkormányzat az önkormányzati rendeletben meghatározott közművelődési feladatok megvalósítására az e törvény követelményeinek megfelelő jogi személlyel, magánszeméllyel közművelődési megállapodást köthet”.

A közművelődés területén az Önkormányzat működését az igényesség, korszerűség és a hatékony gazdálkodás jellemzi. 

Ezen szemlélet alapján a Képviselő-testület úgy ítéli meg, hogy a jelen szerződésben rögzített közművelődési és kulturális feladatok ellátását a tevékenység hatékonysága, pénzügyi források bevonása, a költségvetési források takarékosabb felhasználása, és az önkormányzati vagyon gazdaságosabb hasznosítása érdekében a továbbiakban a megszüntetendő két költségvetési szerv helyébe lépő 100%-os önkormányzati tulajdonú közhasznú nonprofit gazdálkodó szervezettel kívánja ellátni.

A nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (a továbbiakban: Nvtv.) 11.§ (13) bekezdése szerint „nemzeti vagyon ingyenesen kizárólag közfeladat ellátása céljából adható használatba, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben”. Az Nvtv. 3.§ (1) bekezdés 4. pontja szerint a „hasznosítás: a nemzeti vagyon bármely - a tulajdonjog átruházását nem eredményező - módon, jogcímen történő átadása, átengedése, a vagyonkezelésbe adást, valamint a haszonélvezeti jog alapítását ide nem értve”.

Az Önkormányzat - A helyi közművelődési tevékenységek ellátásáról szóló 7/2000. (III.23.) önkormányzati rendeletben foglalt feladatok ellátása érdekében a használatba, hasznosításra átadott ingó és ingatlan javak hasznosítása érdekében - az alábbi közművelődési megállapodást (a továbbiakban: Szerződés) köti.

2. A SZERZŐDÉS TÁRGYA 
2.1. A helyi közművelődési tevékenységek ellátásáról szóló 7/2000. (III.23.) önkormányzati rendeletben foglalt feladatok ellátása.

Felek megállapodnak, hogy a Vagyonkezelési szerződés megszűnésére tekintettel, a Vagyonkezelési szerződésben és mellékleteiben „Kezelt Vagyon”-ként meghatározott és azonosított vagyonelemek 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal a jelen Szerződés hatálya alá kerülnek: a továbbiakban: „Használt vagyon” fogalom-meghatározás szerint, a melléklet szerinti tartalommal, és a Szolgáltató azokat a jelen Szerződésben foglaltak szerint jogosult és köteles – az Nvtv. 11. § (13) bekezdése alapján, a 3. § (1) bekezdés 4. pontja szeirnt értett hasznosítás keretében – használni és hasznosítani. 
Felek megállapodnak, hogy 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal a jelen Szerződés – és mellékletei - szerint értett, a mellékletben hivatkozott és azonosított „Használt Vagyon” elemei: a Képviselő-testület …………………….. számú határozatával elfogadott „Vagyonkezelési szerződés megszüntetése” megnevezésű, Budapesten 2014. augusztus 31. napján kelt okirat mellékletét képező leltár szerint átvett teljes ingó és ingatlan vagyonelemek, amelyek az alábbi ingatlanokkal bővülnek:

Az Ingatlanok megnevezése: 

1024 Budapest, Baka utca 5. szám földszint 5. alatti ingatlan (hrsz: 13235/61/A/4), amely az ingatlan-nyilvántartás közhiteles adatai szerint 21 m2 alapterületű, „iroda” megnevezésű helyiség.

A Szolgáltató által 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal hasznosítás keretében átvett valamennyi ingó és ingatlan vagyonelem listáját a jelen szerződés melléklete tartalmazza.

· a továbbiakban együttesen: Ingatlanok –.


Felek rögzítik, hogy a jelen (módosított) Szerződés szerint értett Használt Vagyont a Szolgáltató a 2014. augusztus 31-ai állapot szerint veszi át 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal – az 1. számú mellékletekben rögzítettek szerint.  

Felek megállapodnak, hogy a jelen (módosított) Szerződés szerint értett Használt Vagyon átadás-átvételi eljárására, (ide értve: Ingatlanok és Ingó vagyonelemek) birtokba adására legkésőbb 2014. szeptember 1. napjáig kerül sor. 

2.2. Az Önkormányzat feladatának tekinti, hogy a kerületben kialakult művelődési hagyományokra, a kerület fejlesztését célzó koncepciókra, valamint az intézmények és civil szervezetek tevékenységére alapozva a közművelődés sajátos eszközrendszerével segítse:

- a kerület szellemi vonzerejének, lakosságmegtartó képességének növelését, a civil társadalom tevékenységének erősítését,

- a kerület környezeti, szellemi, művészeti értékeinek, hagyományainak feltárását, megismertetését, helyi művelődési szokások gondozását, gazdagítását, 

- az iskolarendszeren kívüli öntevékeny, önképző, szakképző tanfolyamok, életminőséget és életesélyt javító tanulási, felnőttoktatási lehetőségek megteremtését,

- az ifjúság kulturális életének fejlesztését, érdekérvényesítési, művelődési kezdeményezésének segítését, az időskorú népesség közművelődési lehetőségeinek, közösségi életének támogatását,

- az egyetemes, a nemzetiségi és más kisebbségi kultúrák megismertetését, a különböző kultúrák közötti kapcsolatok kiépítését, fenntartását,

- az ismeretszerző, az amatőr alkotó, művelődő közösségek tevékenységének támogatását,

- a helyi társadalom kapcsolatrendszerének, közösségi életének, érdekérvényesítésének segítését,

- a szabadidő kulturális célú eltöltéséhez a feltételek biztosítását, a befogadó színházi tevékenység továbbvitelét.

2.3. Az Önkormányzat a kerület közös közművelődési, kulturális szükségletei biztosításáért vállalt felelőssége tudatában, e feladatának sikeres elvégzése érdekében megbízza Szolgáltatót a 2.1. és 2.2. pontban foglalt feladatok ellátásával. 

2.4. Felek elhatározzák, hogy a közművelődés területén – egymás érdekeinek kölcsönös figyelembe vételével – együtt kívánnak működni. Tevékenységük összehangolásával és lehetőségeik színvonalas kihasználásával a közművelődési szolgáltatás minőségi javítását, a II. kerület lakosságának érdeke és igénye szerinti választék bővítését célozzák meg.

2.5. A közművelődési tevékenység bővítése körébe tartozik különösen:

A II. kerület kiemelkedő kulturális kapacitásával élve (jelentős művészeti és szellemi potenciál, kiváló adottságú intézmények) fejlessze partnerkapcsolataikat a helyi civil társadalommal, társadalmi szervezetekkel, intézményekkel, egyházakkal, nemzetiségekkel, emellett növelje a kerület szellemi vonzerejét. További együttműködési lehetőségeket, színteret biztosítson a közösségi és lakossági kezdeményezéseknek és fórumoknak. Kiemelt lehetőséget biztosítson az ifjúság számára jelenleg elérhető szórakozási lehetőségeknek alternatívát kínáló alkalmak megszervezésével. Kiemelt feladata a magyar kultúra haladó hagyományainak ápolása, népszerűsítése, felkarolva az e területről érkező művelődési kezdeményezéseket, művészeti, művelődési igényeket. 

Választási lehetőséget tartalmazó teret kell biztosítani az időskorúak közművelődésének és közösségi életének. 

3. A SZERZŐDÉS IDŐTARTAMA

Felek jelen Szerződést 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal határozatlan időre kötik.

4. A SZERZŐDÉS ELLENÉRTÉKE, HASZNÁLATI DÍJAK
4.1 . Az Önkormányzat 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal a ………………….. számú Képviselő-testületi határozattal elfogadott jelen (egységes szerkezetű módosított) Szerződésben nevesített és mellékletei szerint azonosított „Használt Vagyont” a közművelődési közfeladat ellátása céljából ingyenesen a Szolgáltató használatába adja, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben, az alábbiak figyelembe vételével: 

Szolgáltató a jelen Szerződés és mellékletei szerint átvett Használt Vagyonnal a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (Nvtv.), Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.), Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének az Önkormányzat vagyonáról és a vagyontárgyak feletti tulajdonosi jog gyakorlásáról, továbbá az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és helyiségek elidegenítésének szabályairól, bérbeadásának feltételeiről szóló 34/2004. (X.13.) önkormányzati rendelete, az ide vonatkozó részekben az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.), valamint az államháztartás rendjét és számvitelét szabályozó mindenkor hatályos jogszabályokban foglaltak szerint jogosult és köteles gazdálkodni. 

Szolgáltató a jelen Szerződés és mellékletei szerint átvett Használt Vagyonnak (ide értve: Ingatlanoknak) kizárólag a közfeladat ellátása céljából, a közfeladat ellátásához szükséges mértékben történő használatért külön használati (bérleti) díjat nem tartozik fizetni az Önkormányzat részére a rábízott vagyon 1 (egy) évet meg nem haladó időtartamú bérbeadás útján történő hasznosításáért, az alábbi – konjunktív – feltételek teljesülésével:

(c) a fenti hasznosítási tevékenységet a Szolgáltató gazdasági társaság az alapító okiratában, illetve a jelen Szerződésben meghatározott tevékenységi körön és mértéken belül, az alap (közhasznú) tevékenysége ellátásának sérelme nélkül jogosult és köteles végezni [34/2004. (X.13.) Önkormányzati Rendelet 9. § (1) bekezdés], oly módon, hogy

(d) a Használt Vagyon (ide értve: Ingatlanok) vállalkozási tevékenység keretében történő hasznosításából származó nyereség 100-%-át a Használt Vagyon (ide értve: Ingatlanok) állagának megóvására, rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotának megőrzésére, beruházásra, korszerűsítésre, felújítására, vagy a közhasznú működéséhez szükséges tárgyi eszköz vásárlására fordítja [34/2004. (X.13.) Önkormányzati rendelet 9. § (4) bekezdés]

Szolgáltató – legkésőbb minden tárgyév/gazdálkodási év ………………napjáig – éves tervet köteles készíteni a 4.1. (a) és (b) pontjaiban foglalt feltételek teljesüléséről, amelyet köteles saját gazdálkodó szervezetén belül a felügyelő-bizottság elé tárni véleményezés, valamint, ezt követően, az Önkormányzat elé tárni elfogadás végett. 

Szolgáltató az Ingatlanok használata és hasznosítása során köteles az Önkormányzat – mindenkor hatályos – jelen dokumentum aláírásának napján: az Önkormányzat 34/2004. (X.13.) számú – vagyongazdálkodási rendeletében foglaltakat betartani. 

5. A KÖZMŰVELŐDÉSI TEVÉKENYSÉGBEN ÉRINTETTEK KÖRE 
Jelen Szerződés kiterjed mindazokra a közművelődési tevékenységet folytató gazdálkodó, társadalmi és civil szervezetekre, egyházakra, társulásokra és magánszemélyekre, akik az ellátásban együttműködnek, illetve a közművelődési szolgáltatásokat igénybe veszik.

6. A KÖZMŰVELŐDÉSI SZOLGÁLTATÁSOK KÖRE ÉS A DÍJAK
6.1. Közművelődési szolgáltatások köre

900111 Befogadó színházak tevékenysége

910501 Közművelődési tevékenységek és támogatásuk

910502 Közművelődési intézmények, közösségi színterek működtetése

5914'08 Filmvetítés 

7990'08 Egyéb foglalás 

8532'08 Szakmai középfokú oktatás 

8552'08 Kulturális képzés 

8559'08 M.n.s. egyéb oktatás 

9002'08 Előadó-művészetet kiegészítő tevékenység 

9003'08 Alkotóművészet 

9004'08 Művészeti létesítmények működtetése 

9329'08 M.n.s. egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 

9499'08 M. n. s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

6.2. Díjak

Felek megállapodnak abban, hogy a közművelődési szolgáltatásokért fizetendő díjak mértékét a Szolgáltató által évente elkészítendő üzleti terv tartalmazza.

7. A KÖZMŰVELŐDÉSI TEVÉKENYSÉG GYAKORLÁSA 
7.1. Szolgáltató a 6.1. pont szerinti szolgáltatásokat köteles folyamatosan biztosítani.

Szolgáltató köteles az általános nyitvatartási időben a közművelődési szolgáltatásokat mindenki számára hozzáférhetővé tenni

Az általános nyitvatartási idő

Hétfőtől- Vasárnapig 10.00- 18.00 óra között.

7.2. Szolgáltató az általános nyitvatartási idő, illetve rendezvények ideje alatt a lakosság számára információ-gyűjtő és közvetítő tevékenységet végez, országos és helyi szervezetekkel meglévő kapcsolatok alapján országos és helyi kulturális tájékoztatást ad.

7.3. Szolgáltató a programokhoz kapcsolódóan, annak jellegétől függően a közösségi színtereket az általános nyitvatartási időn túl is az igénybevevők részére biztosítja.

7.4. Szolgáltató évente maximum 30 nap szolgáltatási szünetet tarthat, melynek megosztását évente jogosult meghatározni.

8. INGYENESEN IGÉNYBE VEHETŐ SZOLGÁLTATÁSOK 

Felek kijelentik, hogy az ingyenesen biztosított szolgáltatások körét a Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ, valamint a Marczibányi Téri Művelődési Központ 2012. évre vonatkozó éves munkatervében meghatározottakat alapul véve biztosítják. Az ingyenes programok körét a jelen Szerződés melléklete tartalmazza, melyet Felek évente módosíthatnak.

9. AZ ÖNKORMÁNYZAT JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

9.1. Az Önkormányzat a Szerződésben foglalt feladatok ellátása érdekében használatra és hasznosításra átadott ingó-és ingatlan vagyont, tárgyi eszközöket a Szolgáltatóval kötött jelen szerződésben foglaltak szerint a Szolgáltató rendelkezésére bocsátja.

9.2. Az Önkormányzat a Szerződés fennállása alatt, a tárgyévet megelőző év támogatását alapul véve, legalább azzal megegyező összegben pénzbeli támogatást biztosít a Szolgáltató részére havi finanszírozásban, mely átutalással kerül a szolgáltató bankszámlájára. Az Önkormányzat minden évben költségvetési rendeletében külön költségvetési soron határozza meg, hogy az átadott feladatok ellátásáért a Szolgáltatónak milyen mértékű támogatást biztosít. Felek megállapodnak abban, hogy a támogatási összeg átadása tárgyévenként külön megkötendő pénzeszköz-átadási megállapodás keretében történik.

9.3. Az Önkormányzat a 2012. évre vonatkozóan rendelkezésre bocsátja a Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ, valamint a Marczibányi Téri Művelődési Központ, mint költségvetési szerv megszüntetését követően a két költségvetési szerv által fel nem használt, a 2012. évi költségvetésben biztosított előirányzatát. Az Önkormányzat a Szolgáltató rendelkezésére bocsátja a 2012. évben a központi költségvetésből a Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ számára a befogadó színházi tevékenység támogatására biztosított és még fel nem használt normatívát.

9.4. Az Önkormányzat jogosult a Szolgáltató használatába és hasznosítására adott ingó és ingatlan vagyont, valamint a hasznosításában álló közösségi színtereket évente 10 alkalommal, legalább 30 nappal előre közölt időpontban, ingyenesen, saját tevékenységi körében használni vagy hasznosítani.

9.5. Az Önkormányzat jogosult a szakmai - törvényességi feltételek teljesülése érdekében ellenőrzést tartani. Az Önkormányzat az ellenőrzésről legalább 3 munkanappal korábban értesíti Szolgáltatót. Az Önkormányzat jogosult szükség esetén az ellenőrzés elvégzésére külső szakértőt igénybe venni. A Szolgáltató a szakmai és törvényességi ellenőrzés során köteles együttműködni, az ellenőrzéshez szükséges adatokat és nyilvántartásokat az ellenőrzés során az Önkormányzat rendelkezésére bocsátani.  
10. A SZOLGÁLTATÓ JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

10.1. Szolgáltató annak érdekében, hogy az Önkormányzat a 9.2. pontban vállalt pénzügyi támogatási kötelezettségét teljesíteni tudja, köteles minden év december 15. napjáig a finanszírozási igényét a várható bevételek és kiadások részletes kimutatásával az Önkormányzat elé terjeszteni.

10.2. Szolgáltató köteles minden év március 31. napjáig tárgyévre vonatkozó írásbeli tervet, valamint az előző évre vonatkozó írásbeli beszámolót készíteni szakmai tevékenységéről. Szolgáltató az Önkormányzat igénye szerint az általa készített szakmai-terv és beszámoló bizottsági/képviselő-testületi tárgyalásakor köteles személyesen megjelenni és a beszámolóval kapcsolatban további adatokat szolgáltatni vagy információt nyújtani.  

10.3. Szolgáltató köteles a vonatkozó jogszabályokat, így különösen a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény, valamint a helyi közművelődési feladatok ellátásáról szóló önkormányzati rendelet rendelkezéseit betartani.

10.4. Szolgáltató közművelődési tevékenységét és jelen megállapodásban vállalt feladatainak ellátását politikai, vallási, világnézeti elkötelezettség, bármilyen hátrányos megkülönböztetés – nem, kor, vallás, politikai, nemzeti vagy társadalmi hovatartozás, vagyoni, születési különbségtétel – nélkül végzi.

10.5. Szolgáltató köteles feladatainak ellátását, a közművelődési szolgáltatás folyamatosságát, szakszerűségét a jogszabályban meghatározott képzettségű vezetőkkel és munkatársakkal biztosítani.

11. A SZERZŐDÉS TELJESÍTÉSÉNEK ELLENŐRZÉSE
11.1. Szolgáltató jelen dokumentum aláírásával kötelezettséget vállal arra, hogy a hasznosításra vonatkozó megállapodásban, valamint a jogszabályokban előírt beszámolási, nyilvántartási, adatszolgáltatási kötelezettségeket teljesíti. Amennyiben Szolgáltató e kötelezettségét felróható módon és vétkesen megszegi, az a megállapodás azonnali hatályú felmondását vonhatja maga után.

11.2. Szolgáltató köteles az üzleti tervét (szükség esetén aktualizált üzleti terv) a tárgyévet megelőző év mérlegbeszámolójával egyidejűleg, legkésőbb minden év március 31. napjáig az Önkormányzat elé terjeszteni.

11.3. Szolgáltató a 9.2. és 9.3. pontban meghatározott pénzbeli támogatásra jogosult, azzal a megkötéssel, hogy a részére havi bontásban időarányosan biztosított előirányzat felhasználásáról évente két alkalommal köteles beszámolni.

12. A SZERZŐDÉS MEGSZŰNÉSE
12.1. A Szerződés megszűnik:

a)  közös megegyezéssel történő megszüntetéssel,

b) a Szolgáltató jogutód nélküli megszűnésével, 

c) rendes felmondással 90 napos felmondási idővel,

d) a Szerződés azonnali hatályú felmondásával a jelen Szerződésben meghatározott esetekben.

12.2. Az Önkormányzat a Szerződést azonnali hatállyal felmondhatja, ha

a.) 
 Szolgáltató a jogszabályból vagy a Szerződésből eredő lényeges kötelezettségét felróható módon megszegi,

b.) 
csőd- vagy felszámolási eljárás, végelszámolás, önkormányzati adósságrendezési eljárás alá kerül,

c.) 
tevékenységét felfüggeszti vagy tevékenységét felfüggesztik,

d..) 
tevékenységét a jogi személlyel szemben alkalmazható büntetőjogi intézkedésekről szóló 2001. évi CIV. törvény 5. §-a alapján a bíróság jogerős ítéletében korlátozza,


e.) 
a Szolgáltató vezető tisztségviselője, tulajdonosa a Szerződés megkötését követően a Büntető Törvénykönyvről szóló 1978. évi IV. törvény XV. fejezet VII. címében meghatározott közélet tisztasága elleni vagy XVII. fejezetében meghatározott gazdasági bűncselekmény elkövetése miatt jogerős ítélet, illetve gazdálkodó szervezetben vagy gazdasági társaságban vezető tisztség betöltését kizáró foglalkozástól eltiltás hatálya alá kerül, 

f.) 
az Nvtv. 11.§ (12) bekezdésében meghatározott esetben.

12.3. A Szerződés bármilyen okból történő megszűnése esetén a Szolgáltató köteles az Önkormányzattal vagy bármely általa megjelölt személlyel - a megszűnés időpontját megelőzően - együttműködni a közművelődési szolgáltatások érdekében.

13. EGYÉB RENDELKEZÉSEK
13.1. Szolgáltató kijelenti, hogy teljes cselekvőképességgel rendelkező, a Fővárosi Törvényszék Cégbírósága által, az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezései szerint bejegyzett és e törvény szerint működő, közhasznú jogállású, magyar gazdálkodó szervezet, amely a Nvtv. 3. § (19) bekezdése szerint átlátható szervezetnek minősül, kijelenti továbbá, hogy a jelen megállapodás tárgyával és tartalmával összefüggésben szerződéskötési képessége sem kizárás, sem korlátozás alá nem esik.  Szolgáltató kijelenti, hogy a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről 1997. évi CXL. törvény 79. § (1) bekezdése szerint a települési önkormányzat rendeletben meghatározott közművelődési feladatok megvalósítására az e törvény követelményeinek megfelelő jogi személy.
13.2. Szolgáltató kijelenti, hogy az átengedett nemzeti vagyont a szerződési előírásoknak és a tulajdonosi rendelkezéseknek, valamint a jelen megállapodásban meghatározott hasznosítási célnak megfelelően használja.

13.3. Szolgáltató kötelezettséget vállal arra, hogy a hasznosításban - a hasznosítóval közvetlen vagy közvetett módon jogviszonyban álló harmadik félként - kizárólag természetes személyeket vagy átlátható szervezeteket von be.

13.4. Felek megállapodnak abban, hogy a Szerződésben érintett közösségi színterek megkülönböztetése érdekében továbbra is az alábbi egyedi neveket használják:

Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ

Marczibányi Téri Művelődési Központ

Berczik Sára Budai Táncklub

Vizivárosi Galéria.

13.5. Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a Szerződés teljesítése érdekében kölcsönösen együttműködnek, folyamatosan és kölcsönösen tájékoztatják egymást minden, a jelen Szerződésben foglaltakra lehetséges kihatással bíró körülményről.
13.6. Felek megállapodnak, hogy a Szerződést csak írásban, jelen Szerződéssel azonos formai szabályok szerint módosíthatják, a szóbeli vagy ráutaló magatartással történő szerződésmódosítás lehetőségét kizárják. Felek - a módosító megállapodáson túlmenően - a Szerződés hatályos rendelkezéseit minden módosítás alkalmával, a módosításokat is tartalmazó egységes szerkezetbe foglalják. Az egységes szerkezetbe foglalt Szerződés a módosító megállapodás elválaszthatatlan mellékletét képezi.

13.7. A jelen Szerződés alkalmazásában minden értesítés, jognyilatkozat írásban teendő meg ajánlott-tértivevényes levél (amit kézbesítő –futárszolgálat, egyéb kézbesítő- igénybevétele esetén átvételi elismervény pótol) útján a Felek jelen Szerződésben írt címére. Az értesítés, nyilatkozat ajánlott-tértivevényes úton történt elküldés esetén abban az esetben is kézbesítettnek tekintendő a postára adástól számított ötödik napon, ha a tértivevény a címről (címváltozás bejelentése esetén a bejelentett új címről) „nem kereste”, „elköltözött”, „címzett ismeretlen” vagy „nem vette át” jelzéssel érkezik vissza. A kézbesítő igénybevételével kézbesített küldemény kézbesítettnek tekintendő, ha a címzett az átvételt megtagadta.

13.8. Jelen Szerződés a Felek általi kölcsönös aláírással lép hatályba. Amennyiben a Szerződés aláírására nem egy időben és helyen kerül sor, a hatálybalépés időpontja az utolsó aláírás napja.

13.9. Felek megállapodnak abban, hogy a Szerződés bármely pontjának érvénytelensége nem hat ki a Szerződés egészére, az nem érinti a Szerződés egyéb rendelkezéseinek érvényességét, kivéve, ha a Felek az érintett rendelkezések nélkül a Szerződést nem kötötték volna meg. A Felek jóhiszeműen együttműködnek annak érdekében, hogy az ilyen rendelkezést mindkét Fél számára elfogadható, érvényes rendelkezéssel helyettesítsék.

13.10. A Felek megállapodnak abban, hogy a jelen Szerződésben szabályozott jogviszony keretében felmerülő vitáikat elsősorban békés úton próbálják meg rendezni. Ennek eredménytelensége esetén bármelyik Fél a hatáskörrel és illetékességgel rendelkező bírósághoz fordulhat jogorvoslatért. 

13.11. A Szerződéssel kapcsolatban felmerülő költségeket és kiadásokat - a Szerződés eltérő rendelkezése hiányában - az a Fél viseli, akinek az érdekkörében a költség vagy kiadás felmerült.

13.12. A Szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Szerződésben megnevezett jogszabályokon túl a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény, és egyéb vonatkozó jogszabályok mindenkor hatályos rendelkezéseit kell alkalmazni. 

13.13.  Abban az esetben, ha a Szerződés megkötésekor hatályos, a Szerződésre irányadó jogszabályt hatályon kívül helyezik, vagy úgy módosítják, hogy az új rendelkezésektől való eltérésre a Feleknek nincs lehetőségük (kógens rendelkezés), Felek a jelen Szerződés által szabályozott kérdésekben is a hatályon kívül helyezett jogszabály helyébe lépő, vagy módosított jogszabály új előírásait tekintik alkalmazandónak.

13.14. Jelen Szerződés elválaszthatatlan részét képezik az alábbi dokumentumok:

1. sz. melléklet: A 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal hasznosítás jogcímén átvett „Használt Vagyon” ingó és ingatlan vagyonelemeinek teljes listája (2014. augusztus 31-ei leltár állapot szerint)

2. sz. melléklet: A 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal hasznosításra átvett Ingatlanok tulajdoni lapjai 

…sz. melléklet: ……………………….

… sz. melléklet: ………………………..

…. sz. melléklet: a Szolgáltató térítésmentes rendezvényei, szolgáltatásai

13.15. A Szerződés 6 eredeti példányban készült, melyből 3 példány a Szolgáltatót, 3 példány az Önkormányzatot illeti meg.

13.16. Jelen (egységes szerkezetű) Szerződés 2014. szeptember 1. napján lép hatályba.

A Felek a jelen egységes szerkezetű Szerződést elolvasás és közös értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írják alá, és egyidejűleg minden oldalát kézjegyükkel látják el.

Kelt: Budapesten, 2014. szeptember 1. napján.





Felek aláírása:

…………………………………..                          

Budapest Főváros II. Kerület Önkormányzata

képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester

……………………………………

II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. 

képviseli: Dolhai István ügyvezető

Közművelődési megállapodás 

melléklete
· módosítva és egységes szerkezetben: 

· 2014. szeptember 1-jétől kezdődő hatállyal-
a II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság Térítésmentes rendezvényei, szolgáltatásai

I.) Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ

Családi, gyermek programok



Gyereknap



Hidegkúti gyerekbúcsú



Diafilmek délutánja

Jeles napokhoz kötődő rendezvények



Az űrhajózás napja



Tánc világnapja

Kiállítások



Képző- és iparművészeti valamint fotóművészeti kiállítások

Irodalom



Könyvbemutatók

Zene



Grazioso Zeneszalon

Pályázatok, tehetségkutatás



Amatőr humorista pályázat



Pesthidegkúti Kamarazenei Fesztivál

Klubok



Nyugdíjas klub



Bridzs klub



Pesthidegkúti Baráti Kör



Hidegkúti Bélyeggyűjtők Klubja



Kertbarát klub

Egyéb rendezvények



Házikedvenc szépségverseny



Klebelsberg Napok rendezvénysorozat programjainak egy része



Pesthidegkúti Nyári Művészeti Fesztivál  programjainak egy része



Hidegkúti búcsú



Zöldág programok egy része



Portré +

II.) Marczibányi Téri Művelődési Központ

TÁMOP 3.2.3/08/2/KMR fenntartási kötelezettség keretében ingyenes:

Évente egy konferencia, tapasztalatcsere, tudásmegosztás (Művészet-Gyerek-Nevelés)

Évente egy komplex művészeti-drámás tábor


6 fő foglalkozásvezető megbízási díja 



Évente 1 fő munkatárs továbbképzése





Agyagos képzőművészeti műhely iskolásoknak 

hetente egy alkalommal


1 fő foglalkozásvezető


Gong drámás kompetenciafejlesztő színjátszó csoport

hetente egy alkalommal


2 fő foglalkozásvezető



Madarász Suli




Hátrányos helyzetű vidéki iskola (4) részére:

TIE foglalkozás







Komplex történeti játszóház




 

Intézménylátogatás









Kiscsoportos kompetenciafejlesztés


Foglalkozások

Színházi-nevelési foglalkozások 

Nyitott Ajtó program – sajátos igényű gyerekek és fiatalok foglalkozásai (havi 12 óra)

Tanfolyamok

Pedagógus képzés 

Klubok

Nyugdíjas klub – 3 csoport 

Egyéb rendezvények

 Weöres Sándor Gyermekszínjátszó Találkozó, 

II. kerületi Művészeti Fesztivál Gálaműsora,

Mindkét épületben (II. kerület Marczibányi tér 5/a és II. kerület Templom u. 2-10.) évente két alkalommal ingyenes terembérlési lehetőség biztosított a II. kerületi iskolák és óvodák rendezvényei számára.

5.sz. határozati javaslat  melléklete 
ALAPÍTÓI KÖTELEZETTSÉGVÁLLALÓ NYILATKOZAT

Alulírott Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat, mint Alapító, a II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. (Cg: 01-09-988827 Cg.: 01-09-988827székhely: 1022 Budapest, Marczibányi tér 5/a.) 2014. …………………..napján kelt  ………………/2014. …………………..számú alapítói határozatában foglalt, a társaság törzstőkeemelésének érdekében megvalósuló, nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás szolgáltatásának kötelezettségét vállalom, az alábbiak szerint.

A törzstőkeemelés mértéke: 

39.400.000.-Ft

A törzstőkeemelés összetétele: 

nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás tárgya: 





Budapest II. kerület, belterület, az ingatlan-nyilvántartásba 54394 helyrajzi szám alatt felvett, természetben a 1028 Budapest, Hidegkúti 216. sz. alatti ingatlan. [Tulajdoni lap mellékelve.]

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás teljesítésére az Alapító, mint az ingatlan 1/1 arányú tulajdonosa jogosult. 

A (nem pénzbeli) vagyoni hozzájárulás teljesítésének ideje: 2014. szeptember 1. 
A törzstőkeemelés értéke: 

39.400.000.-Ft 

Alapító kijelenti, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékének megállapítása a …………………………………… független könyvvizsgáló által készített, Budapesten 2014. ……………………………napján kelt hivatalos értékbecslés alapján történt.  

A társaság felemelt törzstőkéje (jegyzett tőkéje): 42.400.000.-Ft, azaz negyvenkettőmillió-négyszázezer forint, amely áll:

a) 3.000.000.-Ft, azaz hárommillió forint pénzbeli vagyoni hozzájárulásból, és

b) 39.400.000.-Ft, azaz harminckilencmillió-négyszázezer forint nem pénzbeli vagyoni hozzájárulásból,

amely a törzstőke száz százaléka, és amely a társaság rendelkezésére áll. 

 Budapest, 2014. szeptember 1.

________________________________________

Budapest Főváros  II. Kerületi Önkormányzat

képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester

Alapító

9.sz. határozati javaslat 1. melléklete

ALAPÍTÓ OKIRAT MÓDOSÍTÁSA

Alulírott Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat, mint Alapító  

(képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester),  

a Képviselő-testület 2014. augusztus „…….” napján kelt,  ……………………………………… számú határozatában foglalt felhatalmazás alapján,  a 

II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

(Cg: 01-0ö-988824, székhely: 1022 Budapest, Marczibányi tér 5/a., képviseli: Dolhai István ügyvezető)
 Alapító Okiratát 2014. szeptember 1-jei hatállyal az alábbiak szerint módosítom (módosítások fekete kiemelt, dőlt betűvel szedve): 

1. Az Alapító Okirat 1.4./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul:

 „1.4. A társaság telephelye(i):
1028 Budapest, Templom utca 2-10. (tulajdoni lap szerint: 1028 Budapest, Hidegkúti út 176. hrsz: 54300/1)

1028 Budapest, Temető utca 65. (hrsz: 543257)

1027 Budapest, Kapás utca 55. (tulajdoni lap szerint: 1027 Budapest, Margit krt. 44., hrsz. 13651/0/A/2)



1028 Budapest, Hidegkúti út 216. (hrsz:54394)

1024 Budapest, Baka u. 5. fszt. 4. (hrsz: 13235/61/A/4)”
2. Az Alapító Okirat 7./ pontja helyébe 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbi rendelkezések lépnek: 

„7.1. A társaság törzstőkéje: 42.400.000.-Ft, azaz negyvenkettőmillió-négyszázezer forint, amely áll: 

a) 3.000.000.-Ft, azaz hárommillió forint készpénzből (pénzbeli vagyoni hozzájárulásból), és

b) 39.400.000.-Ft, azaz harminckilencmillió-négyszázezer forint nem pénzbeli vagyoni hozzájárulásból, 

amely a törzstőke 100%-a, és amely a Társaság rendelkezésére áll. 

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás teljesítésének időpontja (határideje): 2014. szeptember 1. 

Alapító kijelenti, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás tárgya a Budapest, II. kerület, belterület, az ingatlan-nyilvántartásba 54394 helyrajzi szám alatt felvett, természetben a 1028 Budapest, Hidegkúti út 216. szám  alatti, 2435 m2 alapterületű „kivett lakóház, udvar” megnevezésű ingatlan.

Alapító kijelenti, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékének megállapításához független könyvvizsgálatot, illetőleg hivatalos értékbecslést vett igénybe, a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékét a ……………………………… által ……………………napján kelt független könyvvizsgáló által jóváhagyott értékbecsléssel igazolja,  amely a jelen alapító okirat mellékletét képezi. 

Az Alapító által – a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény 36. § (1) bekezdés b) pontja alapján – egyidejűleg a tőketartalékba helyezett összeg: 11.000.000.-Ft, azaz tizenegymillió forint készpénz.

7.2. A pénzbeli hozzájárulás 100%-a alapításkor a társaság számlavezető pénzintézetéhez befizetésre került. 

 A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást (ingatlan) az Alapító 100%-ban a Társaság rendelkezésére bocsátotta. 

7.3 Ha a tag az alapító okiratban vállalt vagyoni hozzájárulását az előírt időpontig nem szolgáltatja, az ügyvezetés harmincnapos határidő tűzésével és a jogkövetkezmények feltüntetésével felszólítja a tagot a teljesítésre. A harmincnapos határidő eredménytelen elteltével a vagyoni hozzájárulását nem teljesítő tag tagsági jogviszonya a határidő lejáratát követő nappal megszűnik. A tagsági jogviszony megszűnését az ügyvezetésnek a volt taggal közölnie kell. A vagyoni hozzájárulás teljesítésének elmulasztásával a gazdasági társaságnak okozott kárért a volt tag a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint felel.

Semmis az alapító okirat olyan rendelkezése, amely a vagyoni hozzájárulás teljesítésének elmulasztása esetére a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvényben (Ptk.) meghatározottnál a tagra nézve enyhébb következményeket ír elő.

Nem pénzbeli vagyoni hozzájárulásként követelés is szolgáltatható, ha azt az adós elismerte, vagy az jogerős bírósági határozaton alapul. A tag munkavégzésre, személyes közreműködésre vagy szolgáltatásra irányuló kötelezettségvállalása nem lehet nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás.

Azok a tagok, akik valamely tag nem pénzbeli vagyoni hozzájárulását tudomásuk ellenére a szolgáltatáskori értéket meghaladó értékkel fogadták el, az ebből eredő károkért a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást teljesítővel egyetemlegesen felelnek a társasággal szemben a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint.

Az alapító okiratnak a fenti bekezdésekben foglalt szabályokkal ellentétes rendelkezése semmis.

7.4. A törzstőke teljesítésének megtörténtét az ügyvezető köteles a cégbíróságnak bejelenteni.”

3. Az Alapító Okirat 8./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbi szerint módosul:

„8. A tag törzsbetétje: 

Név (Cégnév): Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat

A törzsbetét összege: 42.400.000.-Ft, azaz negyvenkettőmillió-négyszázezer forint

A törzsbetét összetétele:

a) Készpénz: 3.000.000.-Ft , azaz hárommillió forint

b) Nem pénzbeli hozzájárulás:

megnevezése:   ingatlan,   

értéke:  39.400.000.- Ft, azaz harminckilencmillió-négyszázezer forint

Ingatlan adatai: természetben: 1028 Budapest, Hidegkúti út 216. (helyrajzi szám: 54394)

A törzsbetét a tag (alapító) vagyoni hozzájárulása. A tagok törzsbetétei különböző mértékűek lehetnek; az egyes törzsbetétek mértéke nem lehet kevesebb százezer forintnál. Minden tagnak egy törzsbetéte lehet.

Ha egy törzsbetét szolgáltatására több személy közösen vállal kötelezettséget, a kötelezettséget vállaló személyeket a törzsbetét szolgáltatásának kötelezettsége egyetemlegesen terheli.

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás teljesítése
Az egy személy által alapított korlátolt felelősségű társaság tagja (alapítója) köteles a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást a nyilvántartásba vételi kérelem benyújtásáig teljes egészében a társaság rendelkezésére bocsátani. Az alapító okirat ezzel ellentétes rendelkezése semmis.”

4. Az Alapító Okirat 9./ pontja helyébe 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal a következő rendelkezések lépnek:

„A törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége az üzletrész, amely a társaság bejegyzésével keletkezik. Az üzletrész mértéke a tag(ok) törzsbetétjéhez igazodik. Azonos mértékű üzletrészhez azonos tagsági jogok fűződnek.”

5. Az Alapító Okirat 11.1./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul:

„11.1. Az Alapító határozatai nem ütközhetnek a nyereségfelosztás tilalmáról szóló törvényi rendelkezésekbe: A Társaság saját tőkéjéből a tag javára, annak tagsági jogviszonyára figyelemmel kifizetést a társaság fennállása alatt a tárgyévi adózott eredményből, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészített tárgyévi adózott eredményből nem teljesíthet. Nem kerülhet sor kifizetésre, ha a Társaság helyesbített saját tőkéje nem éri el vagy a kifizetés következtében nem érné el a Társaság törzstőkéjét, továbbá, ha a kifizetés veszélyeztetné a társaság fizetőképességét.”

6. Az Alapító Okirat 11./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbi, 11.6./ alponttal kiegészül:

„11.6. Az ügyvezető nem jogosult osztalékelőleg fizetéséről határozni.”

7. Az Alapító Okirat 13.1./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul:

„13.1. A társaság ügyvezetésére és képviseletre jogosult ügyvezetője:

Név: Dolhai István

Születési hely és idő: Kisvárda, 1976.02.01.

Anyja születési neve: Barcsai Erzsébet

Lakcím: 1039 Budapest Lukács György út 3. 3/23.

Adószáma: 8398424508

Az ügyvezetői megbízatás

a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1. 

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

A Társaság ügyvezetését egy vagy több ügyvezető láthatja el. Az ügyvezető képviseleti jogának korlátozása, megosztása, és nyilatkozatának feltételhez vagy jóváhagyáshoz kötése harmadik személyekkel szemben nem hatályos.

Ha a társaságnak több ügyvezetője van, az ügyvezetők önállóan jogosultak az ügyvezetés körében eljárni, azzal, hogy bármelyikük a másik ügyvezető tervezett vagy már megtett intézkedése ellen tiltakozhat. Ebben az esetben a tiltakozást az alapító bírálja el, az alapító döntéséig a tervezett intézkedés nem hajtható végre.

Ha az alapító okirat úgy rendelkezik, hogy valamennyi tag jogosult az ügyintézésre és képviseletre, ügyvezetőnek azokat a tagokat kell tekinteni, akik megfelelnek a vezető tisztségviselőkre vonatkozó rendelkezéseknek.

Ha a Társaságnak nem maradt ügyvezetője, a taggyűlés összehívására vagy a taggyűlés tartása nélküli döntéshozatal kezdeményezésére az alapító (vagy bármelyik tag) jogosult. Ha erre a változás bekövetkeztétől számított harminc napon belül nem került sor, a taggyűlést az alapít (vagy bármelyik tag), vagy a hitelező kérelmére a nyilvántartó bíróság hívja össze vagy a taggyűlés összehívására, illetve a taggyűlés tartása nélküli döntéshozatal lebonyolítására az ezt kezdeményező tagot jogosítja fel.

8. Az Alapító Okirat 13./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbi, 13.4./ és 13.5./ alpontokkal kiegészül:

„13.4. A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését munkaviszonyban látja el. 

13.5. A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését a gazdasági társaság érdekeinek elsődlegessége alapján önállóan látja el. E minőségében a jogszabályoknak, a létesítő okiratnak és a társaság legfőbb szerve határozatainak van alávetve. 

Egyszemélyes gazdasági társaságnál az egyedüli tag (alapító) az ügyvezetésnek utasítást adhat, amelyet a vezető tisztségviselő köteles végrehajtani.

Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki a vezető tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezető tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell.

A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni.

Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.”

9. Az Alapító Okirat 16.1./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul:

„16.1. A társaságnál felügyelőbizottság választására

a) sor kerül.

b) nem kerül sor.

Kötelező felügyelőbizottság létrehozása, ha a társaság teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállalóinak száma éves átlagban a kétszáz főt meghaladja, és az üzemi tanács nem mondott le a felügyelőbizottságban való munkavállalói részvételről.

A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik.

Ha a létesítő okirat a legfőbb szerv vagy az ügyvezetés hatáskörébe tartozó egyes döntések meghozatalát vagy azok jóváhagyását a felügyelőbizottság hatáskörébe utalja, akkor a felügyelőbizottság tagjai az e hatáskörükben kifejtett tevékenységgel a társaságnak okozott károkat a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint kötelesek megtéríteni.

Ha a létesítő okirat az ügyvezetés hatáskörébe tartozó egyes döntések meghozatalát a felügyelőbizottság előzetes jóváhagyásához köti, és a felügyelőbizottság az ügyvezetés határozati javaslatát nem hagyja jóvá, de az ügyvezetés a javaslatot fenntartja, az ügyvezetés jogosult a társaság legfőbb szervének döntését kérni. Ha a felügyelőbizottság jóváhagyta az ügyvezetés javaslatát, a határozatból eredő károkért az azt megszavazó vezető tisztségviselők és felügyelőbizottsági tagok a társasággal szemben egyetemlegesen felelnek a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint.

A felügyelőbizottság tagjaira – ügydöntő tevékenységük tekintetében – megfelelően alkalmazni kell azokat a rendelkezéseket, amelyek az adott kérdésben az e törvény alapján döntésre jogosult személyekre vonatkoznak.

Munkavállalói részvétel feltételei
 Ha a gazdasági társaság teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállalóinak létszáma éves átlagban a kétszáz főt meghaladja, abban az esetben a felügyelőbizottság egyharmada a munkavállalói küldöttekből áll.

Ha a munkavállalói küldöttek jogosultak a felügyelőbizottságban részt venni, az alapító okirat a felügyelőbizottságban való munkavállalói részvételt legfeljebb öt évre, az üzemi tanács hozzájárulásával zárhatja ki. Az alapító okirat ettől eltérő rendelkezése semmis.

A munkavállalói küldötteket először akkor kell megválasztani, amikor a Társaság legfőbb szerve annak az üzleti évnek beszámolóját tárgyalja, amelyben az éves átlagos munkavállalói létszám elérte a kétszáz főt.

A munkavállalói küldöttek megválasztására és visszahívására vonatkozó szabályokra egyebekben a 2013. évi V. törvény (Ptk.) rendelkezései alkalmazandók. [Ptk. 3:125 § - 3: 128. §]

A felügyelőbizottság – az elnököt is beleértve – három tagból áll. 

Ha a felügyelőbizottság tagjainak száma a létesítő okiratban megállapított szám alá csökken, az ügyvezetés a felügyelőbizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles összehívni a legfőbb szerv ülését, vagy ülés tartása nélküli határozathozatalt kezdeményezni.

Ha a Társaságnál kötelező felügyelőbizottság létrehozása vagy ügydöntő felügyelőbizottság működik, semmis a létesítő okirat azon rendelkezése, amely háromnál kevesebb tagú felügyelőbizottság felállítását írja elő. A felügyelőbizottság testületként működik; az egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, és az ellenőrzési feladatokat megoszthatja tagjai között.

A felügyelőbizottsági tag megbízatása öt évre – ha a társaság ennél rövidebb időtartamra jött létre, erre az időtartamra – szól.

A felügyelőbizottsági tagsági jogviszonyra a megbízási szerződés szabályait kell megfelelően alkalmazni.

A felügyelőbizottságnak – a munkavállalói részvétel szabályain alapuló tagságtól eltekintve – nem lehet tagja a Társaság munkavállalója.

A felügyelőbizottság jogköre:

Ha a felügyelőbizottság ellenőrző tevékenységéhez szakértőket kíván igénybe venni, a felügyelőbizottság erre irányuló kérelmét az ügyvezetés köteles teljesíteni.

Ha a társaságnál felügyelőbizottság működik, a beszámolóról a Társaság legfőbb szerve a felügyelőbizottság írásbeli jelentésének birtokában dönthet.

Ha a felügyelőbizottság szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba vagy a létesítő okiratba ütközik, ellentétes a társaság legfőbb szerve határozataival vagy egyébként sérti a gazdasági társaság érdekeit, a felügyelőbizottság jogosult összehívni a társaság legfőbb szervének ülését e kérdés megtárgyalása és a szükséges határozatok meghozatala érdekében.

Semmis az alapító okirat olyan rendelkezése, amely a fenti három bekezdésben foglalt szabályoktól eltér.”

10.  Az Alapító Okirat 16.3./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul (a 16. pont alpontjai ennek megfelelő átsorszámozásra kerülnek):

„16.2. A felügyelőbizottság tagjai és elnöke:

1. Elnöke:

Név: Ötvös Zoltán Ernő

Anyja születési neve: Visontay Mária

Születés helye, ideje: Budapest, 1968.08.05.

Lakcím: 1027 Budapest, Margit krt. 44.

A megbízatás

a) határozott időre,

b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1.

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

2. Név: Szigetiné Bangó Ildikó Etelka

Anyja születési neve: Kánisz Etelka

Születés helye, ideje: Szabadszállás, 1965.02.04.

Lakcím: 1149 Budapest, Egressy út 31-33.

A megbízatás

a) határozott időre,
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1.

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

3. Név: ………………………………………

Anyja születési neve: ……………………………..

Születés helye, ideje: ……………………………..

Lakcím: ………………………………………….

A megbízatás

a) határozott időre, 
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. szeptember 1. 

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

11. Az Alapító Okirat 16.4./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul:

„16.3. A felügyelőbizottság tevékenységét a hatályos jogszabályok szerint végzi, ügyrendjét maga állapítja meg, és azt a gazdasági táraság legfőbb szerve hagyja jóvá.”
12. Az Alapító Okirat 16.5./ pontjának első bekezdése 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul:

„16.4. A felügyelőbizottság feladat-, és hatásköre különösen:

 - értesíti az alapítót, ha megítélése szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba vagy az alapító okiratba, illetve alapítói határozat rendelkezésébe ütközik, vagy egyébként sérti a társaság vagy az alapító érdekeit, veszélyeztetni a társaság – közhasznú jogállására is vonatkozó – céljainak elérését,

- köteles megvizsgálni a társaság valamennyi lényeges üzletpolitikai jelentését, valamint minden olyan előterjesztést, amely az alapító kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyre vonatkozik, 

- írásbeli jelentést készít – a közhasznú jogállásra is tekintettel alkalmazandó – számviteli jogszabályok szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról az alapító részére, 

- egyhangú határozattal kezdeményezheti az alapító által hozott határozat bírósági felülvizsgálatát,

- kijelöli a társaságot képviselő személyt, ha a felülvizsgálatot a társaság vezető tisztségviselője kezdeményezi, és a társaságnak nincs olyan vezető tisztségviselője, aki a társaságot képviselhetné,

- ellenőrzi a társaság, mint közhasznú szervezet jogszabályoknak megfelelő működését és gazdálkodását, 

- ellenőrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltár-tervezeteket,

- jelentést kérhet a vezető tisztségviselőktől, illetve tájékoztatást vagy felvilágosítást a társaság munkavállalóitól, 

- megvizsgálhatja, illetve betekinthet a társaság könyveibe és irataiba,- 

- ha a társaságnál felügyelőbizottság működik, a beszámolóról a társaság legfőbb szerve a felügyelőbizottság írásbeli jelentésének birtokában dönthet.”

13. Az Alapító Okirat 16.7./ pontjának első bekezdése 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul:

„16.6. A felügyelő bizottság akkor határozatképes, ha tagjainak legalább kétharmada, de legalább három fő az ülésen jelen van, határozatait – amennyiben jogszabály vagy a jelen alapító okirat kivételt nem tesz – egyszerű szótöbbséggel hozza meg. Szavazategyelőség esetén a határozatot elvetettnek kell tekinteni.” 

14. Az Alapító Okirat 17./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul, és a 17.2./ alponttal kiegészül:

„17.1. A társaság állandó könyvvizsgálója:

Cégnév: EcoPartners Kft.

Cégjegyzékszám: 01-09-890560

Székhely: 1102 Budapest, Kőrösi Csoma Sándor út 2. IV. 43.

A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve: Schmidtkáné Hartai Angela

Kamarai nyilvántartási száma: 005005

Anyja születési neve: Ruff Angyalka

Lakcím: 1105 Budapest, Vaspálya u. 17/a.

Helyettes könyvvizsgáló neve: ...................................................................................

Anyja születési neve: ..................................................................................................

Lakcím: .......................................................................................................................

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1.

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

17.2. Az állandó könyvvizsgáló 

Az állandó könyvvizsgáló feladata:

A legfőbb szerv által választott állandó könyvvizsgáló feladata, hogy a könyvvizsgálatot szabályszerűen elvégezze, és ennek alapján független könyvvizsgálói jelentésben foglaljon állást arról, hogy a gazdasági társaság beszámolója megfelel-e a jogszabályoknak és megbízható, valós képet ad-e a társaság vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetéről, működésének gazdasági eredményeiről.

Az állandó könyvvizsgáló a könyvvizsgálói nyilvántartásban szereplő egyéni könyvvizsgáló vagy könyvvizsgáló cég lehet. Ha könyvvizsgáló cég látja el a könyvvizsgálói feladatokat, ki kell jelölnie azt a személyt, aki a könyvvizsgálatot személyében végzi.

Nem lehet állandó könyvvizsgáló a gazdasági társaság tagja, vezető tisztségviselője, felügyelőbizottsági tagja és e személyek hozzátartozója. Nem lehet állandó könyvvizsgáló a társaság munkavállalója e jogviszonya fennállása idején, és annak megszűnése után három évig.

Az állandó könyvvizsgálói megbízatás keletkezése és időtartama:

Az első állandó könyvvizsgálót a létesítő okiratban kell kijelölni, ezt követően a könyvvizsgálót a társaság legfőbb szerve választja. A könyvvizsgálóval a megbízási szerződést – a legfőbb szerv által meghatározott feltételekkel és díjazás mellett – az ügyvezetés a kijelölést vagy választást követő kilencven napon belül köti meg. Ha a szerződés megkötésére e határidőn belül nem kerül sor, a legfőbb szerv köteles új könyvvizsgálót választani.

Az állandó könyvvizsgálót határozott időre, legfeljebb öt évre lehet megválasztani. Az állandó könyvvizsgáló megbízásának időtartama nem lehet rövidebb, mint a legfőbb szerv által történt megválasztásától a következő beszámolót elfogadó ülésig terjedő időszak.

Semmis az alapító okirat olyan rendelkezése, amely a fenti bekezdésben foglalt szabályoktól eltér.

Az állandó könyvvizsgálói feladatok teljesítése:
Az állandó könyvvizsgáló nem nyújthat a gazdasági társaság részére olyan szolgáltatást és nem alakíthat ki olyan együttműködést az ügyvezetéssel, amely könyvvizsgálói feladatának független és tárgyilagos ellátását veszélyezteti.

Az állandó könyvvizsgálót a társaság legfőbb szervének a társaság beszámolóját tárgyaló ülésére meg kell hívni. A könyvvizsgáló ezen az ülésen köteles részt venni, de távolmaradása az ülés megtartását nem akadályozza.

Ha a gazdasági társaságnál felügyelőbizottság működik, a könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén tanácskozási joggal részt vehet, a felügyelőbizottság felhívása esetén a könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén köteles részt venni. A felügyelőbizottság köteles napirendre tűzni a könyvvizsgáló által megtárgyalásra javasolt ügyeket.”

15. Az Alapító Okirat 18.3./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiak szerint módosul:

„18.3. A vezető tisztségviselők a társaság ügyvezetését az ilyen tisztséget betöltő személyektől általában elvárható gondossággal – és, ha a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) kivételt nem tesz -, a társaság érdekeinek elsődlegessége alapján kötelesek ellátni. A vezető tisztségviselők a jogszabályok, az alapító okirat általi előírások, valamint az alapító által hozott határozatok, illetve ügyvezetési kötelezettségeik felróható megszegésével a társaságnak okozott károkért a Ptk. szabályai szerint felelnek a társasággal szemben. 

Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki a vezető tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezető tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell.

A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni.

Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.

A vezető tisztségviselő Társasággal szembeni felelőssége
A vezető tisztségviselő az ügyvezetési tevékenysége során Társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a Társasággal, mint jogi személlyel szemben.

Ha a Társaság legfőbb szerve a vezető tisztségviselő kérésére a beszámoló elfogadásával egyidejűleg az előző üzleti évben kifejtett ügyvezetési tevékenység megfelelőségét megállapító felmentvényt ad, a Társaság a vezető tisztségviselő ellen akkor léphet fel az ügyvezetési kötelezettségek megsértésére alapozott kártérítési igénnyel, ha a felmentvény megadásának alapjául szolgáló tények vagy adatok valótlanok vagy hiányosak voltak.

Ha a vezető tisztségviselői jogviszony két egymást követő, beszámolóval foglalkozó ülés között megszűnik, a vezető tisztségviselő kérheti, hogy a legfőbb szerv következő ülésén döntsön a felmentvény kiadásáról.

A Társaság jogutód nélküli megszűnése után a Társaság vezető tisztségviselőivel szembeni kártérítési igényt – a Társaság nyilvántartásból való törlésétől számított egyéves jogvesztő határidőn belül – a törlés időpontjában tagsági jogviszonyban állók érvényesíthetik. A tag a kártérítési igényt a Társaság megszűnésekor felosztott vagyonból őt megillető rész arányában érvényesítheti.

A vezető tisztségviselő harmadik személyekkel szembeni felelőssége
Ha a Társaság jogutód nélkül megszűnik, a hitelezők kielégítetlen követelésük erejéig kártérítési igényt érvényesíthetnek a Társaság vezető tisztségviselőivel szemben a szerződésen kívül okozott károkért való felelősség szabályai szerint, ha a vezető tisztségviselő a Társaság fizetésképtelenségével fenyegető helyzet beállta után a hitelezői érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszámolással történő megszűnés esetén nem alkalmazható.”

16. Az Alapító Okirat 18./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbi, 18.5./ és 18.6./ alpontokkal kiegészül:

„18.5. Megszűnik a vezető tisztségviselői megbízatás

a) határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejártával;

b) megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel bekövetkezésével;

c) visszahívással;

d) lemondással;

e) a vezető tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével;

f) a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával;

g) a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.

A Társaság alapítója a vezető tisztségviselőt bármikor, indokolás nélkül visszahívhatják.

A vezető tisztségviselő megbízatásáról a Társasághoz címzett, a Társaság másik vezető tisztségviselőjéhez vagy döntéshozó szervéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat.

Ha a Társaság működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.

18.6. Egyebekben a vezető tisztségviselőkre, valamint a felügyelő bizottság tagjaira és a könyvvizsgálóra a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvényben (Ptk.), és más vonatkozó jogszabályokban előírt rendelkezések az irányadóak.”

17. Az Alapító Okirat 19.2./ pontja 2014. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbi rendelkezésekkel kiegészül:

 „A vezető tisztségviselő nem szerezhet társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan gazdasági társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, mint az a társaság, amelyben vezető tisztségviselő. Ha a vezető tisztségviselő új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni azokat a társaságokat, ahol már vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag.

A vezető tisztségviselő és hozzátartozója – a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével – nem köthet saját nevében vagy saját javára a gazdasági társaság főtevékenysége körébe tartozó szerződéseket.”

***

Az Alapító Okirat jelen Módosítással nem érintett rendelkezései változatlan tartalommal hatályosak és érvényesek. Egyéb módosítások nem keltek a mai napon.  

Kelt: Budapesten, 2014. szeptember 1. napján 

________________________________

Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat

Alapító 
Képviseli: Dr. Láng Zsolt polgármester

Ellenjegyzem: 

Budapesten, 2014. szeptember 1. napján
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9.sz. határozati javaslat 2.melléklete  
ALAPÍTÓ OKIRAT

T E R V E Z E T

· módosításokkal egységes és hatályos szerkezetben -

Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat, mint alapító (a továbbiakban: alapító) abból a célból, hogy Budapest Főváros II. kerületében a közművelődés, a drámapedagógia, a színházi kultúra és az előadó-művészet fejlesztését támogassa, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.), továbbá az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (a továbbiakban: Ectv.) rendelkezései szerint, a Társaság működése érdekében az alábbiak szerint fogadja el a Társaság módosításokkal egységes és hatályos szerkezetbe foglalt alapító okiratát (változások fekete kiemelt,dőlt betűvel szedve): 
1. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i)

1.1. A társaság cégneve: II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

A társaság rövidített cégneve: II. Kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft.

1.2. A társaság idegen nyelvű cégneve: II District Cultural Community Interest Non-profit Limited Company

A társaság idegen nyelvű rövidített cégneve: II District Cultural Community Interest Non-profit Ltd.

1.3. A társaság székhelye: 
1022 Budapest, Marczibányi tér 5/a. 

(tulajdoni lap szerint: 1020 Budapest, Alvinci út hrsz: 012722/1 )

A társaság székhelye egyben a központi ügyintézés helye is.

1.4. A társaság telephelye(i):
1028 Budapest, Templom utca 2-10. (tulajdoni lap szerint: 1028 Budapest, Hidegkúti út 176. hrsz: 54300/1)

1028 Budapest, Temető utca 65. (hrsz: 54357)

1027 Budapest, Kapás utca 55. (tulajdoni lap szerint: 1027 Budapest, Margit krt. 44., hrsz. 13651/0/A/2)



1028 Budapest, Hidegkúti út 216. (hrsz:54394)

1024 Budapest, Baka u. 5. fszt. 4. (hrsz: 13235/61/A/4)

1.5. A társaság fíóktelepe(i):....................................................................................................

1.6. A cég e-mail elérhetősége: dolhai.istvan@kulturkuria.hu
2. A társaság alapítója

Név: Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat

Államháztartási azonosító szám: 745213

Székhely: 1024 Budapest, Mechwart liget 1. 

Képviseletre jogosult neve: dr. Láng Zsolt polgármester

Születési neve: Láng Zsolt

Születés helye, ideje: Budapest, 1973.04.04

Anyja születési neve: Andriska Erzsébet

Adóazonosító száma: 8388091115

Lakcím: 1022 Budapest, Bogár u. 19/A.

3. A társaság célja, feladatai: 

A társaság célja, hogy Budapest Főváros II. Kerülete lakosságának és intézményeinek komplex kulturális és közművelődési igényét kiszolgálja, és szolgáltatásait az eddiginél szélesebb körnek biztosítsa. 

A II. kerület kiemelkedő kulturális kapacitásával élve (jelentős művészeti és szellemi potenciál, kiváló adottságú intézmények) fejlessze partnerkapcsolataikat a helyi civil társadalommal, társadalmi szervezetekkel, intézményekkel, egyházakkal, nemzetiségekkel, emellett növelje a kerület szellemi vonzerejét. További együttműködési lehetőségeket, színteret biztosítson a közösségi és lakossági kezdeményezéseknek és fórumoknak. Kiemelt lehetőséget biztosítson az ifjúság számára jelenleg elérhető szórakozási lehetőségeknek alternatívát kínáló alkalmak megszervezésével. Kiemelt feladata a magyar kultúra haladó hagyományainak ápolása, népszerűsítése, felkarolva az e területről érkező művelődési kezdeményezéseket, művészeti, művelődési igényeket. Választási lehetőséget tartalmazó teret kell biztosítani az időskorúak közművelődésének és közösségi életének. 

4. A társaság közhasznú jogállása

A társaság közhasznú jogállású szervezet, amely az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvényben foglaltak szerint működik, az e törvényben rögzített céloknak megfelelően nevelési és oktatási, képességfejlesztési, ismeretterjesztési, közművelődési közhasznúsági tevékenységet, valamint gyermek- és ifjúságvédelem, közhasznú tevékenységet folytat, és nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen a közhasznú szolgáltatásaiból. A társaság  vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A társaság a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a közhasznú tevékenységének végzésére fordítja. A társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.
A társaság közhasznú jogállását a közhasznú szervezetként való nyilvántartásba vétellel szerzi meg (a továbbiakban: közhasznúsági nyilvántartásba vétel). A társaság, ha közhasznú jogállású szervezetként nyilvántartásba vették, jogosult használni a közhasznú megjelölést.

A társaság a jelen alapító okiratban meghatározott közhasznú tevékenység(ek)et folytatja, e közhasznú tevékenység(ek)et a jelen alapító okiratban meghatározott közfeladat(ok)hoz kapcsolódóan végzi, továbbá e közfeladat(ok) teljesítését a 2011. évi CLXXV. törvény, illetve a mindenkor hatályos önkormányzatokról szóló törvény írja elő. 

A közhasznú jogállás megszerzése érdekében a közhasznú nyilvántartásba vételre irányuló kérelmet előterjesztő társaságnak meg kell felelnie az Ectv. 32.§-ában foglalt követelményeknek, amelyet a bíróság a nyilvántartás és a beszámoló adatai alapján állapít meg.


Alapító rögzíti, hogy a 2011. június 14-én befogadó színházi kategóriába sorolt Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ befogadó színházi tevékenységét, szakmai munkáját teljes körűen a II. kerületi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. veszi át és viszi tovább. 

Civil szervezettel állami, közigazgatási, költségvetési szerv közszolgáltatási szerződést kizárólag akkor köthet, ha a civil szervezet közhasznú jogállású. Nem minősül közszolgáltatási szerződésnek a feladat finanszírozását szolgáló támogatás, ha a támogatás nyújtásának minden feltételét jogszabály határozza meg, és a támogatási döntés meghozatala során a döntéshozónak mérlegelési joga nincs. Nem minősül mérlegelési jognak, ha a döntéshozó a jogszabályban meghatározott támogatási keret kimerüléséig a támogatás odaítélésére vonatkozó, a jogszabályi feltételeknek megfelelő kérelmeket beérkezési sorrendben teljesíti.

5. A társaság tevékenységi köre(i)

5.1. Főtevékenység: 9001  Előadó-művészet (közhasznú főtevékenység) 

A társaság a 2004.07.15. napján alapított, és 2012.07.31. napján megszüntetett Klebelsberg Kuno Művelődési, Kulturális és Művészeti Központ előadó-művészeti szervezet szakmai feladatait teljes körűen átveszi. A társaság befogadó színházként előadó-művészeti tevékenységet folytat.

5.2. Egyéb tevékenységi kör(ök): 

A társaság által gyakorolt közhasznú tevékenységek:  

· nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés; 

· kulturális tevékenység; 

-      kulturális örökség megóvása; 

-      közhasznú szervezetek számára biztosított - csak közhasznú szervezetek által igénybe vehető - szolgáltatások. 

A társaság közhasznú tevékenységei a TEÁOR ’08 szerinti besorolás szerint az alábbiak: 

0312’08
 Édesvízi halászat

0322’08 Édesvízihal-gazdálkodás

5914'08 Filmvetítés 

8532'08 Szakmai középfokú oktatás 

8552'08 Kulturális képzés 

8559'08 M.n.s. egyéb oktatás 

9001’08 Előadó-művészet

· ide értve az 56/2011. (XII.31.) NGM rendelet 1. számú melléklete alapján: 
900011 Befogadó színházak tevékenysége (fő tevékenységen belül)

910501 Közművelődési tevékenységek és támogatásuk

910502 Közművelődési intézmények, közösségi színterek működtetése

9002'08 Előadó-művészetet kiegészítő tevékenység 

9003'08 Alkotóművészet 

9004'08 Művészeti létesítmények működtetése 

9319’08 Egyéb sporttevékenység

9329'08 M.n.s. egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 

9499'08 M. n. s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

A vállalkozási tevékenység körében a közhasznú feladatok megvalósítása érdekében az alábbi tevékenységeket végzi: 

1820’08 Egyéb sokszorosítás

4724'08 Kenyér-, pékáru-, édesség-kiskereskedelem 

4725'08 Ital-kiskereskedelem 

4729'08 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem 

4761 '08 Könyv-kiskereskedelem 

4762'08 Újság-, papíráru-kiskereskedelem 

4775'08 Illatszer-kiskereskedelem 

4778'08 Egyéb m.n.s. új áru kiskereskedelme 

4799’08 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

5610'08 Éttermi, mozgó vendéglátás 

5621 '08 Rendezvényi étkeztetés 

5630'08 Italszolgáltatás 

5629'08 Egyéb vendéglátás 

5811 '08 Könyvkiadás 

5814'08 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

5819'08 Egyéb kiadói tevékenység 

5911 '08 Film-, video-, televízióműsor-gyártása 

5912'08 Film-, videogyártás, televíziós műsorfelvétel utómunkálatai 
5920'08 Hangfelvétel készítése, kiadása 

6311 '08 Adatfeldolgozás, web-hoszting szolgáltatás 

6399'08 M.n.s. egyéb információs szolgáltatás 

6820'08 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 

7022'08 Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás 

7021 '08 PR, kommunikáció 

7220'08 Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés 

7311 '08 Reklámügynöki tevékenység 

7312'08 Médiareklám 

7410'08 Divat-, formatervezés 

7420'08 Fényképészet 

7430'08 Fordítás, tolmácsolás 

7490'08 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

7722'08 Videokazetta, lemez kölcsönzése 

7729'08 Egyéb személyi használatú, háztartási cikk kölcsönzése 

7739’08 Egyéb gép, tárgyi eszköz kölcsönzése

7740'08 Immateriális javak kölcsönzése 

7912’08 Utazásszervezés

7990'08 Egyéb foglalás 

8211 '08 Összetett adminisztratív szolgáltatás 

8219'08 Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás 

8230'08 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

8299'08 M.n.s. egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás 

8560'08 Oktatást kiegészítő tevékenység 

9103'08 Történelmi hely, építmény, egyéb látványosság működtetése 

5.3. A társaság valamennyi cégjegyzék szerinti tevékenységét közhasznú tevékenységként folytatja. 

A társaság vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak, feladatainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. 

5.4.  A társaság ügyvezetése jogosult a tevékenységi kör(ök) módosítására.

6. A társaság működésének időtartama

A társaság határozatlan időtartamra jött létre. 

7. A társaság törzstőkéje

7.1. A társaság törzstőkéje: 42.400.000.-Ft, azaz negyvenkettőmillió-négyszázezer forint, amely áll: 

c) 3.000.000.-Ft, azaz hárommillió forint készpénzből (pénzbeli vagyoni hozzájárulásból), és

d) 39.400.000.-Ft, azaz harminckilencmillió-négyszázezer forint nem pénzbeli vagyoni hozzájárulásból, 

amely a törzstőke 100%-a, és amely a Társaság rendelkezésére áll. 

Alapító kijelenti, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás tárgya a Budapest, II. kerület, belterület, az ingatlan-nyilvántartásba 54394 helyrajzi szám alatt felvett, természetben a 1028 Budapest, Hidegkúti út 216. szám  alatti, 2435 m2 alapterületű „kivett lakóház, udvar” megnevezésű ingatlan.

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás teljesítésének időpontja (határideje): 2014. szeptember 1. 

Alapító kijelenti, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékének megállapításához független könyvvizsgálatot, illetőleg hivatalos értékbecslést vett igénybe, a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékét a ……………………………… által ……………………napján kelt, független könyvvizsgáló által jóváhagyott értékbecsléssel igazolja,  amely a jelen alapító okirat mellékletét képezi. 

Az Alapító által – a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény 36. § (1) bekezdés b) pontja alapján – egyidejűleg a tőketartalékba helyezett összeg: 11.000.000.-Ft, azaz tizenegymillió forint készpénz.

7.2. A pénzbeli hozzájárulás 100%-a alapításkor a társaság számlavezető pénzintézetéhez befizetésre került. 

 A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást (ingatlan) az Alapító 100%-ban a Társaság rendelkezésére bocsátotta. 

7.3 Ha a tag az alapító okiratban vállalt vagyoni hozzájárulását az előírt időpontig nem szolgáltatja, az ügyvezetés harmincnapos határidő tűzésével és a jogkövetkezmények feltüntetésével felszólítja a tagot a teljesítésre. A harmincnapos határidő eredménytelen elteltével a vagyoni hozzájárulását nem teljesítő tag tagsági jogviszonya a határidő lejáratát követő nappal megszűnik. A tagsági jogviszony megszűnését az ügyvezetésnek a volt taggal közölnie kell. A vagyoni hozzájárulás teljesítésének elmulasztásával a gazdasági társaságnak okozott kárért a volt tag a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint felel.

Semmis az alapító okirat olyan rendelkezése, amely a vagyoni hozzájárulás teljesítésének elmulasztása esetére a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvényben (Ptk.) meghatározottnál a tagra nézve enyhébb következményeket ír elő.

Nem pénzbeli vagyoni hozzájárulásként követelés is szolgáltatható, ha azt az adós elismerte, vagy az jogerős bírósági határozaton alapul. A tag munkavégzésre, személyes közreműködésre vagy szolgáltatásra irányuló kötelezettségvállalása nem lehet nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás.

Azok a tagok, akik valamely tag nem pénzbeli vagyoni hozzájárulását tudomásuk ellenére a szolgáltatáskori értéket meghaladó értékkel fogadták el, az ebből eredő károkért a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást teljesítővel egyetemlegesen felelnek a társasággal szemben a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint.

Az alapító okiratnak a fenti bekezdésekben foglalt szabályokkal ellentétes rendelkezése semmis.

7.4. A törzstőke teljesítésének megtörténtét az ügyvezető köteles a cégbíróságnak bejelenteni.

8. A tag törzsbetétje

Név (Cégnév): Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzat

A törzsbetét összege: 42.400.000.-Ft, azaz negyvenkettőmillió-négyszázezer forint

A törzsbetét összetétele:

a) Készpénz: 3.000.000.-Ft , azaz hárommillió forint

b) Nem pénzbeli hozzájárulás:

megnevezése:   ingatlan   

értéke:  39.400.000.- Ft, azaz harminckilencmillió-négyszázezer forint

Ingatlan adatai: természetben: 1028 Budapest, Hidegkúti út 216. (helyrajzi szám: 54394)

A törzsbetét a tag (alapító) vagyoni hozzájárulása. A tagok törzsbetétei különböző mértékűek lehetnek; az egyes törzsbetétek mértéke nem lehet kevesebb százezer forintnál. Minden tagnak egy törzsbetéte lehet.

Ha egy törzsbetét szolgáltatására több személy közösen vállal kötelezettséget, a kötelezettséget vállaló személyeket a törzsbetét szolgáltatásának kötelezettsége egyetemlegesen terheli.

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás teljesítése
Az egy személy által alapított korlátolt felelősségű társaság tagja (alapítója) köteles a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást a nyilvántartásba vételi kérelem benyújtásáig teljes egészében a társaság rendelkezésére bocsátani. Az alapító okirat ezzel ellentétes rendelkezése semmis.

9. Üzletrész

A törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége az üzletrész, amely a társaság bejegyzésével keletkezik. Az üzletrész mértéke a tag(ok) törzsbetétjéhez igazodik. Azonos mértékű üzletrészhez azonos tagsági jogok fűződnek.

10. Az üzletrészek átruházása, felosztása

10.1. Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg.

10.2. Az üzletrész csak átruházás, a megszűnt tag jogutódlása és öröklés, valamint a házastársi közös vagyon megosztása esetén osztható fel.

10.3. Ha az egyszemélyes társaság az üzletrész felosztása vagy a törzstőke emelése folytán új taggal egészül ki, és így többszemélyes társasággá válik, a tagok kötelesek az alapító okiratot társasági szerződésre módosítani.

11. A nyereség felosztása

11.1. Az Alapító határozatai nem ütközhetnek a nyereségfelosztás tilalmáról szóló törvényi rendelkezésekbe:

A Társaság saját tőkéjéből a tag javára, annak tagsági jogviszonyára figyelemmel kifizetést a társaság fennállása alatt a tárgyévi adózott eredményből, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészített tárgyévi adózott eredményből nem teljesíthet. Nem kerülhet sor kifizetésre, ha a Társaság helyesbített saját tőkéje nem éri el vagy a kifizetés következtében nem érné el a Társaság törzstőkéjét, továbbá, ha a kifizetés veszélyeztetné a társaság fizetőképességét.

11.2. A társaság, mint közhasznú szervezet a gazdálkodása során elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesítő okiratában meghatározott közhasznú tevékenységére kell fordítania. A közhasznú szervezet a vezető tisztségviselőt, a támogatót, az önkéntest, valamint e személyek közeli hozzátartozóját - a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő juttatások kivételével - cél szerinti juttatásban nem részesítheti. A közhasznú szervezet bármely cél szerinti juttatását - a létesítő okiratban meghatározott szabályok szerint - pályázathoz kötheti. Ebben az esetben a pályázati felhívás nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekből - az eset összes körülményeinek mérlegelésével - megállapítható, hogy a pályázatnak előre meghatározott nyertese van (színlelt pályázat). Színlelt pályázat a cél szerinti juttatás alapjául nem szolgálhat.

11.3. A társaság, mint közhasznú szervezet váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki. A közhasznú szervezet gazdasági-vállalkozási tevékenységének fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel.

11.4. A társaság, mint közhasznú szervezet köteles a beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági mellékletet készíteni, amelyet a beszámolóval azonos módon köteles letétbe helyezni és közzétenni. A közhasznú szervezet beszámolójába, közhasznúsági mellékletébe bárki betekinthet, és abból saját költségére másolatot készíthet.

11.5. A társaság, mint közhasznú szervezet nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen közhasznú szolgáltatásaiból. 

11.6. Az ügyvezető nem jogosult osztalékelőleg fizetéséről határozni. 

12. Az alapítói határozat, a társaság, mint közhasznú szervezet működésére vonatkozó szabályok

12.1. A taggyűlés hatáskörébe tartozó kérdésekben az alapító határozattal dönt, és erről az ügyvezető(ke)t írásban értesíti.

12.2. Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket a törvény a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe utal.

12.3. A társaság, mint közhasznú szervezet az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) ide vonatkozó rendelkezései szerint működik.

12.4. A legfőbb szerv, valamint az ügyintéző és képviseleti szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója a határozat alapján

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.

Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

12.5. Az ügyvezető az alapító által hozott határozatokról folyamatos nyilvántartást vezet (Határozatok Könyve). A határozatokat azok meghozatala után haladéktalanul be kell vezetni a Határozatok Könyvébe. A Határozatok Könyvét az ügyvezető olyan nyilvántartásként és úgy köteles vezetni, amelyből a döntésre jogosult szerv döntésének teljes tartalma (a döntés teljes szövege), a döntés meghozatalának időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges, személye) megállapítható legyen.

12.6. A társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződések nyilvánosak, azokba bármely érintett személy betekinthet. Az iratbetekintést az érintettek számára a társaság a jelen alapító okirat 12.7. pontjában foglalt rendelkezések szerint biztosítja. 

12.7. A közhasznú társaság – különös tekintettel a 2011. évi CLXXV törvény (Ectv). 37. § (5) bek. a), a 37.§  (4) bekezdése, a 37. § (2) bek. a), a 37. § (2) bek. d), valamint a 37. § (3) bek. a-)-b)-c)-d) pontjaiban foglaltakra – rögzíti az alábbiakat: 

Az egy tagból (személyből) álló legfőbb szerv esetén a döntéshozatalt megelőzően e tag (személy) köteles – a személyi kérdésekkel kapcsolatos döntéseket kivéve – a felügyelő szerv, valamint a felelős személyek véleményének megismerése érdekében ülést összehívni vagy írásos véleményüket beszerezni. Az írásos vélemények, illetve az ülésről készült jegyzőkönyvek nyilvánosak. 

Ha véleményezési jog gyakorlásának szükségessége merül fel és a véleményezési jogot egy személy jogosult gyakorolni, akkor az alapító döntése meghozatalát megelőző 15 (tizenöt) nappal a döntést igénylő kérdések közlésével köteles a vélemény beszerzése iránt írásban megkeresni a véleményezési jog gyakorlóját, aki ettől számított 8 (nyolc) napon belül köteles az alapító részére véleményét szintén írásban megküldeni.

Ha a véleményezési jogot testület gyakorolja, az alapító a döntése meghozatalát megelőző 30 (harminc) nappal köteles a testület vezetőjét a vélemény beszerzése iránt írásban megkeresni, aki 15 (tizenöt) napon belül köteles a testületet írásban a döntést igénylő napirend szó szerinti közlésével és a határozati javaslatot tartalmazó meghívóval összehívni a testület működésére vonatkozó szabályok szerint, és a testület üléséről felvett írásbeli jegyzőkönyvben a véleményt köteles szó szerint rögzíteni, ezt követően pedig az ülést követő 8 (nyolc) napon belül azt az alapítónak megküldeni. 

Amennyiben a véleményezési jogot ülésen gyakorolják, abban az esetben a több tagból álló legfőbb szerv esetén az ülések gyakorisága a véleményezési jog gyakorlásához igazodik, de évi egy alkalomnál kevesebb nem lehet, és a határozatképességre valamint a határozathozatal módjára az adott testületre vonatkozó szabályokat kell alkalmazni.  A több tagból álló legfőbb szerv ülései nyilvánosak. Az ülések összehívásáról a legfőbb szerv vezetője gondoskodik, az ülésen résztvevőket írásban hívja meg a napirendi pontok szó szerinti közlését tartalmazó írásbeli meghívóval. A legfőbb szerv ülése szabályszerű összehívás nélkül is megtartható, illetve azon határozat hozható, ha azon valamennyi tag jelen van és az ülés megtartásához egyhangúan hozzájárult. A legfőbb szerv az ülésére szóló meghívóban (hirdetményben) nem szereplő kérdéseket csak akkor tárgyalhatja meg, ha az ülésén valamennyi tag jelen van, és egyhangúlag hozzájárult a kérdés megtárgyalásához. 

A több tagból álló legfőbb szerv határozatait – amennyiben jogszabály vagy a jelen alapító okirat kivételt nem tesz – egyszerű szótöbbséggel hozza meg. Szavazategyenlőség esetén a határozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni. A határozatképességre, valamint a határozathozatal módjára az adott testületre vonatkozó szabályokat kell megfelelően alkalmazni.  

Az alapító a döntéseit, illetve, ha a döntéséhez vélemény beszerzése szükséges, akkor a döntésekre vonatkozó előterjesztéseket az érintettekkel írásban, a döntés meghozatalát követő 8 (nyolc) napon belül köteles írásban közölni. 

Az írásos vélemények, valamint az adott testület üléseiről készült jegyzőkönyvek nyilvánosak, azokba bárki – a társaság székelyén a rendelkezésre nyitva álló irat-betekintési időben – betekinthet, illetőleg, az írásos véleményt, illetve az adott testület üléséről készült jegyzőkönyvet az egyedüli tag határozatával együtt – a döntés meghozatalát követő legkésőbb 30 (harminc) napon belül köteles a társaságot nyilvántartó cégíróságon a cégiratok között elhelyezni.


A társaság a működésével, szolgáltatásai igénybevételének módjával, a beszámoló közlésével kapcsolatosan a nyilvánosságot egyrészt a jogszabályokban meghatározott módon (közzétételi kötelezettség) biztosítja, másrészt a jelen alapító okiratban rögzített irat-betekintési és felvilágosítás-adási jog rögzítésével. 

Ha az alapító a közhasznú működés körében olyan döntést hoz, amely a tagokon kívül harmadik személyeket is érinthet, ennek rövid tartalmát az ügyvezető köteles a rendelkezésre álló legrövidebb időn belül, de legkésőbb a döntés meghozatalát követő 30 (harminc) napon a társaság székhelyén a nyilvánosság számára látható és hozzáférhető helyiségben elhelyezett hirdető táblán kifüggeszteni vagy  az ugyanezen határidőn belül  megjelenő helyi lapszámban – helyi lapban a „Budai Polgár”-ban megjelentetni. 

A társaság működésével kapcsolatban keletkezett, a jelen alapító okiratban megjelölt azon iratokba, amelyek nyilvánosak, a társaság székhelyén, a társaság éves mérlegébe a társaságot nyilvántartó cégbíróságon lehet betekinteni.  

Az ügyvezető köteles gondoskodni a közhasznú szervezet működésével kapcsolatban keletkezett nyilvános iratokba való betekintésről, illetve köteles azokról kérés esetén felvilágosítást adni. Az iratokba való betekintési kérelmet írásban kell az ügyvezető részére benyújtani. A jogszabály által felhatalmazott szerv vagy személy kérésére az ügyvezető az iratbetekintést haladéktalanul, minden más esetben az iratbetekintést kérővel történt előzetes egyeztetést követően, a megállapodás szerinti határidőben, avagy jogszabály vagy hatósági határozat által előírt határidőben köteles teljesíteni. Az ügyvezető az iratbetekintésről olyan nyilvántartást köteles vezetni, amelyből megállapítható az iratbetekintést kérő neve, a kért irat azonosítása, valamint az iratokba való betekintés teljesítésének helye és időpontja. 

Az iratbetekintést kérő részére a társaság ügyvezetője vagy az általa kijelölt munkatársa az iratbetekintés lehetőségét a társaság székhelyén, munkanapokon munkaidőben biztosítja, az iratokba betekintést enged, valamint azokról – a kérelmező kérésére a másolási költség megtérítése mellett – másolatot készít, és azt aláírásával hitelesíti. 

Az ügyvezető köteles az alapító által hozott olyan határozatokat, amelyek bárkire jogokat és kötelezettségeket állapítanak meg, illetve bárkit (beleértve a hatóságokat is) érinthetnek a döntés meghozatalától számított 8 (nyolc) napon belül írásban, postai küldeményként feladva az érintettnek is megküldeni. Amennyiben a küldemény a hatályos jogszabályok szerint nem tekinthető kézbesítettnek, úgy köteles e tény tudomásra jutásától számított 8 (nyolc) napon belül közleményként azt a Magyar Nemzet napilapban is nyilvánosságra hozni. 

12.8. A társaság éves beszámolóját az alapító képviselő-testülete a testületre irányadó szabályok megtartása mellett határozattal hagyja jóvá. 

A társaság működéséről a külön jogszabályok előírásai szerint üzleti könyvet kell vezetni és azokat az üzletév végén le kell zárni. Az üzletév végével az ügyvezető gondoskodik a társaság gazdálkodásáról szóló mérleg, éves beszámoló, és a gazdálkodás eredményéről szóló vagyonkimutatás elkészítéséről. A közhasznú szervezet köteles a cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten nyilvántartani, egyebekben a reá irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni. 

A társaság működése során biztosítja az évente kötelező közhasznúsági jelentés (éves beszámoló) nyilvánosságát, amely bárki által hozzáférhető, tartalma megismerhető, arról bárki saját költségére másolatot készíthet. A társaság köteles a közhasznúsági jelentését a tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30. napjáig a nyilvánosság számára hozzáférhető módon közzétenni. 

A közhasznúsági jelentésnek tartalmaznia kell legalább:

· a költségvetési támogatás felhasználását,

· a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást,

· a cél szerinti juttatások kimutatását,

· a központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét,

· a közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét,

· a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót.

Az üzleti évet lezáró beszámolót és közhasznúsági jelentést az Országos Bírósági Hivatalnál is letétbe kell helyezni.

13. Az ügyvezető

13.1. A társaság ügyvezetésére és képviseletre jogosult ügyvezetője:

Név: Dolhai István

Születési hely és idő: Kisvárda, 1976.02.01.

Anyja születési neve: Barcsai Erzsébet

Lakcím: 1039 Budapest Lukács György út 3. 3/23.

Adószáma: 8398424508

Az ügyvezetői megbízatás

a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1. 

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

A társaság ügyvezetését egy vagy több ügyvezető láthatja el. Az ügyvezető képviseleti jogának korlátozása, megosztása, és nyilatkozatának feltételhez vagy jóváhagyáshoz kötése harmadik személyekkel szemben nem hatályos.

Ha a társaságnak több ügyvezetője van, az ügyvezetők önállóan jogosultak az ügyvezetés körében eljárni, azzal, hogy bármelyikük a másik ügyvezető tervezett vagy már megtett intézkedése ellen tiltakozhat. Ebben az esetben a tiltakozást az alapító bírálja el, az alapító döntéséig a tervezett intézkedés nem hajtható végre.

Ha az alapító okirat úgy rendelkezik, hogy valamennyi tag jogosult az ügyintézésre és képviseletre, ügyvezetőnek azokat a tagokat kell tekinteni, akik megfelelnek a vezető tisztségviselőkre vonatkozó rendelkezéseknek.

Ha a Társaságnak nem maradt ügyvezetője, a taggyűlés összehívására vagy a taggyűlés tartása nélküli döntéshozatal kezdeményezésére az alapító (vagy bármelyik tag) jogosult. Ha erre a változás bekövetkeztétől számított harminc napon belül nem került sor, a taggyűlést az alapít (vagy bármelyik tag), vagy a hitelező kérelmére a nyilvántartó bíróság hívja össze vagy a taggyűlés összehívására, illetve a taggyűlés tartása nélküli döntéshozatal lebonyolítására az ezt kezdeményező tagot jogosítja fel.

13.2. Az ügyvezető(k) fizetőképességi nyilatkozat tételére köteles(ek).

13.3. A társaság munkavállalói felett a munkáltatói jogokat az ügyvezető gyakorolja.

13.4. A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését munkaviszonyban látja el. 

13.5. A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését a gazdasági társaság érdekeinek elsődlegessége alapján önállóan látja el. E minőségében a jogszabályoknak, a létesítő okiratnak és a társaság legfőbb szerve határozatainak van alávetve. 

Egyszemélyes gazdasági társaságnál az egyedüli tag (alapító) az ügyvezetésnek utasítást adhat, amelyet a vezető tisztségviselő köteles végrehajtani.

Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki a vezető tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezető tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell.

A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni.

Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.


14. Cégvezető

14.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére

a) sor kerülhet.

b) nem kerülhet sor. 

15. Cégjegyzés

15.1. Az önálló cégjegyzésre jogosult:

Név: Dolhai István ügyvezető

16. Felügyelőbizottság

16.1. A társaságnál felügyelőbizottság választására

a) sor kerül.

b) nem kerül sor.

Kötelező felügyelőbizottság létrehozása, ha a társaság teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállalóinak száma éves átlagban a kétszáz főt meghaladja, és az üzemi tanács nem mondott le a felügyelőbizottságban való munkavállalói részvételről.

A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik.

Ha a létesítő okirat a legfőbb szerv vagy az ügyvezetés hatáskörébe tartozó egyes döntések meghozatalát vagy azok jóváhagyását a felügyelőbizottság hatáskörébe utalja, akkor a felügyelőbizottság tagjai az e hatáskörükben kifejtett tevékenységgel a társaságnak okozott károkat a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint kötelesek megtéríteni.

Ha a létesítő okirat az ügyvezetés hatáskörébe tartozó egyes döntések meghozatalát a felügyelőbizottság előzetes jóváhagyásához köti, és a felügyelőbizottság az ügyvezetés határozati javaslatát nem hagyja jóvá, de az ügyvezetés a javaslatot fenntartja, az ügyvezetés jogosult a társaság legfőbb szervének döntését kérni. Ha a felügyelőbizottság jóváhagyta az ügyvezetés javaslatát, a határozatból eredő károkért az azt megszavazó vezető tisztségviselők és felügyelőbizottsági tagok a társasággal szemben egyetemlegesen felelnek a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint.

A felügyelőbizottság tagjaira – ügydöntő tevékenységük tekintetében – megfelelően alkalmazni kell azokat a rendelkezéseket, amelyek az adott kérdésben az e törvény alapján döntésre jogosult személyekre vonatkoznak.

Munkavállalói részvétel feltételei
 Ha a gazdasági társaság teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállalóinak létszáma éves átlagban a kétszáz főt meghaladja, abban az esetben a felügyelőbizottság egyharmada a munkavállalói küldöttekből áll.

Ha a munkavállalói küldöttek jogosultak a felügyelőbizottságban részt venni, az alapító okirat a felügyelőbizottságban való munkavállalói részvételt legfeljebb öt évre, az üzemi tanács hozzájárulásával zárhatja ki. Az alapító okirat ettől eltérő rendelkezése semmis.

A munkavállalói küldötteket először akkor kell megválasztani, amikor a Társaság legfőbb szerve annak az üzleti évnek beszámolóját tárgyalja, amelyben az éves átlagos munkavállalói létszám elérte a kétszáz főt.

A munkavállalói küldöttek megválasztására és visszahívására vonatkozó szabályokra egyebekben a 2013. évi V. törvény (Ptk.) rendelkezései alkalmazandók. [Ptk. 3:125 § - 3: 128. §]

A felügyelőbizottság – az elnököt is beleértve – három tagból áll. 

Ha a felügyelőbizottság tagjainak száma a létesítő okiratban megállapított szám alá csökken, az ügyvezetés a felügyelőbizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles összehívni a legfőbb szerv ülését, vagy ülés tartása nélküli határozathozatalt kezdeményezni.

Ha a Társaságnál kötelező felügyelőbizottság létrehozása vagy ügydöntő felügyelőbizottság működik, semmis a létesítő okirat azon rendelkezése, amely háromnál kevesebb tagú felügyelőbizottság felállítását írja elő. A felügyelőbizottság testületként működik; az egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, és az ellenőrzési feladatokat megoszthatja tagjai között.

A felügyelőbizottsági tag megbízatása öt évre – ha a társaság ennél rövidebb időtartamra jött létre, erre az időtartamra – szól.

A felügyelőbizottsági tagsági jogviszonyra a megbízási szerződés szabályait kell megfelelően alkalmazni.

A felügyelőbizottságnak – a munkavállalói részvétel szabályain alapuló tagságtól eltekintve – nem lehet tagja a Társaság munkavállalója.

A felügyelőbizottság jogköre:

Ha a felügyelőbizottság ellenőrző tevékenységéhez szakértőket kíván igénybe venni, a felügyelőbizottság erre irányuló kérelmét az ügyvezetés köteles teljesíteni.

Ha a társaságnál felügyelőbizottság működik, a beszámolóról a Társaság legfőbb szerve a felügyelőbizottság írásbeli jelentésének birtokában dönthet.

Ha a felügyelőbizottság szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba vagy a létesítő okiratba ütközik, ellentétes a társaság legfőbb szerve határozataival vagy egyébként sérti a gazdasági társaság érdekeit, a felügyelőbizottság jogosult összehívni a társaság legfőbb szervének ülését e kérdés megtárgyalása és a szükséges határozatok meghozatala érdekében.

Semmis az alapító okirat olyan rendelkezése, amely a fenti három bekezdésben foglalt szabályoktól eltér.

16.2. A felügyelőbizottság tagjai és elnöke:

4. Elnöke:

Név: Ötvös Zoltán Ernő

Anyja születési neve: Visontay Mária

Születés helye, ideje: Budapest, 1968.08.05.

Lakcím: 1027 Budapest, Margit krt. 44.

A megbízatás

a) határozott időre,

b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1.

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

5. Név: Szigetiné Bangó Ildikó Etelka

Anyja születési neve: Kánisz Etelka

Születés helye, ideje: Szabadszállás, 1965.02.04.

Lakcím: 1149 Budapest, Egressy út 31-33.

A megbízatás

a) határozott időre,
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1.

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

6. Név: ………………………………………

Anyja születési neve: ……………………………..

Születés helye, ideje: ……………………………..

Lakcím: ………………………………………….

A megbízatás

a) határozott időre, 
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. szeptember 1. 

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

16.3. A felügyelőbizottság tevékenységét a hatályos jogszabályok szerint végzi, ügyrendjét maga állapítja meg, és azt a gazdasági táraság legfőbb szerve hagyja jóvá.  
16.4. A felügyelőbizottság feladat-, és hatásköre különösen:

 - értesíti az alapítót, ha megítélése szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba vagy az alapító okiratba, illetve alapítói határozat rendelkezésébe ütközik, vagy egyébként sérti a társaság vagy az alapító érdekeit, veszélyeztetni a társaság – közhasznú jogállására is vonatkozó – céljainak elérését,

- köteles megvizsgálni a társaság valamennyi lényeges üzletpolitikai jelentését, valamint minden olyan előterjesztést, amely az alapító kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyre vonatkozik, 

- írásbeli jelentést készít – a közhasznú jogállásra is tekintettel alkalmazandó – számviteli jogszabályok szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról az alapító részére, 

- egyhangú határozattal kezdeményezheti az alapító által hozott határozat bírósági felülvizsgálatát,

- kijelöli a társaságot képviselő személyt, ha a felülvizsgálatot a társaság vezető tisztségviselője kezdeményezi, és a társaságnak nincs olyan vezető tisztségviselője, aki a társaságot képviselhetné,

- ellenőrzi a társaság, mint közhasznú szervezet jogszabályoknak megfelelő működését és gazdálkodását, 

- ellenőrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltár-tervezeteket,

- jelentést kérhet a vezető tisztségviselőktől, illetve tájékoztatást vagy felvilágosítást a társaság munkavállalóitól, 

- megvizsgálhatja, illetve betekinthet a társaság könyveibe és irataiba,- 

- ha a társaságnál felügyelőbizottság működik, a beszámolóról a társaság legfőbb szerve a felügyelőbizottság írásbeli jelentésének birtokában dönthet.

A felügyelő bizottság feladat-, és hatáskörébe tartozik fentieken túl minden, amit jogszabály vagy a jelen alapító okirat oda utal. 

A felügyelő bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezető szervet (alapítót) tájékoztatni és annak intézkedését kezdeményezni, ha tudomást szerez arról, hogy:

· a társaság működése során olyan jogszabálysértés vagy a társaság érdekeit – közhasznú jogállására is tekintettel – egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv (alapító) döntését teszi szükségessé,

· a vezető tisztségviselő(k) felelősségét megalapozó tény vagy körülmény merült fel.

A felügyelő bizottság haladéktalanul értesíteni köteles a törvényességi felügyeletet ellátó szervet (hatóságot), ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg. 

A felügyelő bizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja,  illetve az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. Az ellenőrzés megosztása nem érinti a felügyelő bizottsági tag felelősségét, sem azt a jogát, hogy az ellenőrzést más, a felügyelő bizottság feladatkörébe tartozó tevékenységre is kiterjessze. 

16.5. A felügyelő bizottság testületként jár el. A felügyelő bizottság saját tagjai sorából elnököt (szükség szerint elnökhelyettest vagy elnökhelyetteseket) választ. 

A felügyelőbizottság elnöke a 16.2. pont rendelkezése szerint: Ötvös Zoltán Ernő, az ott jelzett határozott időre. 

16.6. A felügyelő bizottság akkor határozatképes, ha tagjainak legalább kétharmada, de legalább három fő az ülésen jelen van, határozatait – amennyiben jogszabály vagy a jelen alapító okirat kivételt nem tesz – egyszerű szótöbbséggel hozza meg. Szavazategyelőség esetén a határozatot elvetettnek kell tekinteni. 

A véleményezési jog gyakorlásának módja, az ülések gyakorisága, az ülések összehívásának rendje, a napirend közlésének módja, a nyilvánosságra vonatkozó rendelkezések, és a határozathozatalra valamint a működésre vonatkozó egyéb rendelkezések a jelen alapító okirat 12.7. pont ide vonatkozó részében kerülnek meghatározásra, s megfelelően alkalmazandók a felügyelő bizottság működésére is azzal, hogy

· a felügyelő bizottság üléseit az elnök hívja össze és vezeti a jogszabályok valamint a jelen alapító okirat rendelkezéseinek megfelelően, 

· az ülések összehívását – az ok és cél, illetőleg a napirend szó szerinti közlésével – a felügyelőbizottság bármely tagja kérheti az elnöktől, aki a kérelem kézhezvételétől számított 8 (nyolc) napon belül köteles intézkedni a felügyelő bizottság ülésének legfeljebb 30 (harminc) napon belüli időpontra történő összehívásáról. Ha a kérelemnek az elnök nem tesz eleget, a tag – jogszabály és a jelen alapító okirat ide vonatkozó rendelkezéseinek megtartása mellett - maga jogosult az ülés összehívására. 

16.7. A felügyelő bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek helye nincsen. A felügyelő bizottság tagját e minőségében az alapító, illetve munkáltatója nem utasíthatja. 

16.8. Ha a felügyelő bizottság tagjainak létszáma az alapító okiratban meghatározott létszám alá csökken vagy nincs, aki az ülést összehívja, a társaság ügyvezetése a felügyelő bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében haladéktalanul értesíti az alapítót. 

17. Könyvvizsgáló

17.1. A társaság állandó könyvvizsgálója:

Cégnév: EcoPartners Kft.

Cégjegyzékszám: 01-09-890560

Székhely: 1102 Budapest, Kőrösi Csoma Sándor út 2. IV. 43.

A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve: Schmidtkáné Hartai Angela

Kamarai nyilvántartási száma: 005005

Anyja születési neve: Ruff Angyalka

Lakcím: 1105 Budapest, Vaspálya u. 17/a.

Helyettes könyvvizsgáló neve: ...................................................................................

Anyja születési neve: ..................................................................................................

Lakcím: .......................................................................................................................

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1.

A megbízatás lejárta: 2017. június 30.

17.2. Az állandó könyvvizsgáló 

Az állandó könyvvizsgáló feladata:

A legfőbb szerv által választott állandó könyvvizsgáló feladata, hogy a könyvvizsgálatot szabályszerűen elvégezze, és ennek alapján független könyvvizsgálói jelentésben foglaljon állást arról, hogy a gazdasági társaság beszámolója megfelel-e a jogszabályoknak és megbízható, valós képet ad-e a társaság vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetéről, működésének gazdasági eredményeiről.

Az állandó könyvvizsgáló a könyvvizsgálói nyilvántartásban szereplő egyéni könyvvizsgáló vagy könyvvizsgáló cég lehet. Ha könyvvizsgáló cég látja el a könyvvizsgálói feladatokat, ki kell jelölnie azt a személyt, aki a könyvvizsgálatot személyében végzi.

Nem lehet állandó könyvvizsgáló a gazdasági társaság tagja, vezető tisztségviselője, felügyelőbizottsági tagja és e személyek hozzátartozója. Nem lehet állandó könyvvizsgáló a társaság munkavállalója e jogviszonya fennállása idején, és annak megszűnése után három évig.

Az állandó könyvvizsgálói megbízatás keletkezése és időtartama:

Az első állandó könyvvizsgálót a létesítő okiratban kell kijelölni, ezt követően a könyvvizsgálót a társaság legfőbb szerve választja. A könyvvizsgálóval a megbízási szerződést – a legfőbb szerv által meghatározott feltételekkel és díjazás mellett – az ügyvezetés a kijelölést vagy választást követő kilencven napon belül köti meg. Ha a szerződés megkötésére e határidőn belül nem kerül sor, a legfőbb szerv köteles új könyvvizsgálót választani.

Az állandó könyvvizsgálót határozott időre, legfeljebb öt évre lehet megválasztani. Az állandó könyvvizsgáló megbízásának időtartama nem lehet rövidebb, mint a legfőbb szerv által történt megválasztásától a következő beszámolót elfogadó ülésig terjedő időszak.

Semmis az alapító okirat olyan rendelkezése, amely a fenti bekezdésben foglalt szabályoktól eltér.

Az állandó könyvvizsgálói feladatok teljesítése:
Az állandó könyvvizsgáló nem nyújthat a gazdasági társaság részére olyan szolgáltatást és nem alakíthat ki olyan együttműködést az ügyvezetéssel, amely könyvvizsgálói feladatának független és tárgyilagos ellátását veszélyezteti.

Az állandó könyvvizsgálót a társaság legfőbb szervének a társaság beszámolóját tárgyaló ülésére meg kell hívni. A könyvvizsgáló ezen az ülésen köteles részt venni, de távolmaradása az ülés megtartását nem akadályozza.

Ha a gazdasági társaságnál felügyelőbizottság működik, a könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén tanácskozási joggal részt vehet, a felügyelőbizottság felhívása esetén a könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén köteles részt venni. A felügyelőbizottság köteles napirendre tűzni a könyvvizsgáló által megtárgyalásra javasolt ügyeket.

18. A vezető tisztségviselőkre, a felügyelő bizottság tagjaira és a könyvvizsgálóra vonatkozó közös szabályok

18.1. A vezető tisztségviselőre és a felügyelő bizottság tagjaira vonatkozó, a cégnyilvántartás részét képező jogok és adatok nyilvánosak, azokat a társaság cégnyilvántartásról, valamint a cégnyilvánosságról és a bírósági cégeljárásról szóló törvény rendelkezései értelmében a Cégközlönyben hivatalosan köteles közzétenni. 

18.2. A társaság alapításakor az alapító a vezető tisztségviselőket és a felügyelő bizottság tagjait, valamint a könyvvizsgálót az alapító okiratban jelöli ki, fentiek szerint. Ezt követően a társaság működése során – amennyiben jogszabály kivételt nem tesz -  a társaság vezető tisztségviselőit, felügyelő bizottsági tagjait és a könyvvizsgálót ugyancsak az alapító jelöli ki. 

18.3. A vezető tisztségviselők a társaság ügyvezetését az ilyen tisztséget betöltő személyektől általában elvárható gondossággal – és, ha a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) kivételt nem tesz -, a társaság érdekeinek elsődlegessége alapján kötelesek ellátni. A vezető tisztségviselők a jogszabályok, az alapító okirat általi előírások, valamint az alapító által hozott határozatok, illetve ügyvezetési kötelezettségeik felróható megszegésével a társaságnak okozott károkért a Ptk. szabályai szerint felelnek a társasággal szemben. 

Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki a vezető tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezető tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell.

A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni.

Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.

A vezető tisztségviselő Társasággal szembeni felelőssége
A vezető tisztségviselő az ügyvezetési tevékenysége során Társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a Társasággal, mint jogi személlyel szemben.

Ha a Társaság legfőbb szerve a vezető tisztségviselő kérésére a beszámoló elfogadásával egyidejűleg az előző üzleti évben kifejtett ügyvezetési tevékenység megfelelőségét megállapító felmentvényt ad, a Társaság a vezető tisztségviselő ellen akkor léphet fel az ügyvezetési kötelezettségek megsértésére alapozott kártérítési igénnyel, ha a felmentvény megadásának alapjául szolgáló tények vagy adatok valótlanok vagy hiányosak voltak.

Ha a vezető tisztségviselői jogviszony két egymást követő, beszámolóval foglalkozó ülés között megszűnik, a vezető tisztségviselő kérheti, hogy a legfőbb szerv következő ülésén döntsön a felmentvény kiadásáról.

A Társaság jogutód nélküli megszűnése után a Társaság vezető tisztségviselőivel szembeni kártérítési igényt – a Társaság nyilvántartásból való törlésétől számított egyéves jogvesztő határidőn belül – a törlés időpontjában tagsági jogviszonyban állók érvényesíthetik. A tag a kártérítési igényt a Társaság megszűnésekor felosztott vagyonból őt megillető rész arányában érvényesítheti.

A vezető tisztségviselő harmadik személyekkel szembeni felelőssége
Ha a Társaság jogutód nélkül megszűnik, a hitelezők kielégítetlen követelésük erejéig kártérítési igényt érvényesíthetnek a Társaság vezető tisztségviselőivel szemben a szerződésen kívül okozott károkért való felelősség szabályai szerint, ha a vezető tisztségviselő a Társaság fizetésképtelenségével fenyegető helyzet beállta után a hitelezői érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszámolással történő megszűnés esetén nem alkalmazható.

18.4. Ha a társaság, mint közhasznú szervezet éves bevétele meghaladja az ötmillió forintot, a vezető szervtől elkülönült felügyelő szerv létrehozása akkor is kötelező, ha ilyen kötelezettség más jogszabálynál fogva egyébként nem áll fenn. 

A felügyelő szerv ügyrendjét maga állapítja meg, amelyet az alapító hagy jóvá.

A felügyelő szerv ellenőrzi a közhasznú szervezet működését és gazdálkodását az ügyvezetés ellenőrzésén keresztül. Ennek során a vezető tisztségviselőktől jelentést, a szervezet munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá a közhasznú szervezet könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.

A felügyelő szerv tagja a közhasznú szervezet vezető szervének ülésén tanácskozási joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabály vagy a létesítő okirat így rendelkezik. A felügyelő szerv köteles az intézkedésre való jogosultságának megfelelően a legfőbb szervet vagy az ügyintéző és képviseleti szervet tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy:

· a társaság működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv döntését teszi szükségessé;

·  vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.

A legfőbb szervet vagy az ügyintéző és képviseleti szervet a felügyelő szerv indítványára - annak megtételétől számított harminc napon belül - intézkedés céljából össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a legfőbb szerv és az ügyintéző és képviseleti szerv összehívására a felügyelő szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi ellenőrzést ellátó szervet.

18.5. Megszűnik a vezető tisztségviselői megbízatás

a) határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejártával;

b) megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel bekövetkezésével;

c) visszahívással;

d) lemondással;

e) a vezető tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével;

f) a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával;

g) a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.

A Társaság alapítója a vezető tisztségviselőt bármikor, indokolás nélkül visszahívhatják.

A vezető tisztségviselő megbízatásáról a Társasághoz címzett, a Társaság másik vezető tisztségviselőjéhez vagy döntéshozó szervéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat.

Ha a Társaság működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.

18.6. Egyebekben a vezető tisztségviselőkre, valamint a felügyelő bizottság tagjaira és a könyvvizsgálóra a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvényben (Ptk.), és más vonatkozó jogszabályokban előírt rendelkezések az irányadóak. 

19. Összeférhetetlenségi szabályok

19.1. Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja, illetve könyvvizsgálója az a személy, aki

a) a legfőbb szerv, illetve az ügyintéző és képviseleti szerv elnöke vagy tagja (ide nem értve az egyesület legfőbb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be),

b) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója.

19.2. A társaság, mint közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -,

a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki,

b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel,

c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki,

d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint felfüggesztette vagy törölte.

A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

A vezető tisztségviselő nem szerezhet társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan gazdasági társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, mint az a társaság, amelyben vezető tisztségviselő. Ha a vezető tisztségviselő új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni azokat a társaságokat, ahol már vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag.

A vezető tisztségviselő és hozzátartozója – a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével – nem köthet saját nevében vagy saját javára a gazdasági társaság főtevékenysége körébe tartozó szerződéseket.

20. A társaság megszűnése

20.1. A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon az alapítót illeti meg. 

20.2. A társaság, mint közhasznú szervezet jogutód nélküli megszűnése esetén a társaság vagyona – a hitelezői igények kielégítése után - az alapító Budapest Főváros II. Kerületi Önkormányzatot illeti meg azzal, hogy az alapító köteles a megszűnt társaság céljaival azonos vagy ahhoz hasonló célra fordítani azt, és erről a nyilvánosságot megfelelően tájékoztatni. Amennyiben a társaság közhasznú jogállása megszűnik, abban az esetben köztartozásait a társaság köteles rendezni, illetőleg közszolgáltatási szerződésből eredő feladatait köteles – a jogszabályokban előírt módon – időarányosan teljesíteni. 

21. Egyéb rendelkezések

21.1. Azokban az esetekben, amikor a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének 

a) a Cégközlönyben

b) a társaság honlapján tesz eleget.
21.2.  A társaság és annak tagja közötti szerződés érvényességéhez a szerződés közokiratba vagy teljes bizonyító erejű magánokiratba foglalása szükséges. A társaság és tagja közötti szerződés a szerződés aláírásának napjától számított 30 napon belül az illetékes cégbíróságon a cégiratok között letétbe kell helyezni. A társaság köteles az okirat aláírásának napjától számított 30 napon belül a cégbírósághoz – a letétbe helyezés céljából – benyújtani azt az okiratot is, amellyel bárki javára ingyenesen vagyon juttat, feltéve, hogy annak összege (értéke) a 1.000.000 (egymillió) forintot meghaladja. Az összeghatár szempontjából a két éven belül ugyanannak a személynek vagy szervezetnek nyújtott juttatás értékét össze kell számítani. 

21.3. A társaság külön szabályzatban köteles a társaság vezető tisztségviselői, felügyelőbizottsági tagjai és más, a legfőbb szerv által meghatározott vezető állású munkavállalói javadalmazása módjának és mértékének főbb elveiről, annak rendszeréről rendelkezni. A szabályzatot annak elfogadása napjától számított 30 napon belül a cégiratok között az illetékes cégbíróságnál letétbe kell helyezni. A legfőbb szerv kizárólagos hatáskörébe tartozik a szabályzattal érintett személyi kör javadalmazásának (így különösen díjazásának, munkabérének, végkielégítésének és egyéb juttatásainak) megállapítása. Munkabér alatt a Munka Törvénykönyve mindenkor hatályos ide vonatkozó rendelkezéseiben meghatározott fogalmat kell érteni. 

21.4. A társaság, mint közhasznú szervezet tagjait nyilvános felhívás útján is lehet gyűjteni. 

21.5. A jelen alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben egyebekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.), az Nvtv., Áth., az Ectv., valamint a mindenkor hatályos önkormányzatokról szóló törvény rendelkezéseit kell alkalmazni.
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