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A Budai Polgiar Nonprofit Korlatolt Teleldsségli Térsasdg (a tovdbbiakban: Tarsasdg) feliigyeld
bizottsdganak (a tovabbiakban: feliigyeld bizottsag) tevékenységét a gazdasdgi tarsasagokro!l szolo
2006. ¢évi IV, torvény (a tovabbiakban: Gt.) rendelkezéseinek, a Tarsasag Alapité Okiratdnak (a
tovabbiakban: Alapito Okirat) és a jelen Ugyrendnek (a tovabbiakban: Ugyrend) megfeleléen

végzi.)

1. Altaldnos rendelkezések

1.1. A feliigyelé bizottsagi tagsig létrejotee, az elnik megvalasztisa

1.1.1. A felugyel bizotisag testiiletként jar el.

1.1.2. A Tarsasag feliigyel bizottsiganak tagja az 0j tisztsége elfogadéasatél szamitott 15 napon
belil irasban koteles tajékoztatni azokat az érdekelt gazdasagi tarsasdgokat, amelyeknél
mar feliigyeld bizottségi tisztséget t8t be.

1.1.3. A feltigyeld bizottsag elsé (alakuld) tilésén tagjai sordbél elnskot vélaszt,

[.1.4. Amennyiben a felligyel6 bizotisdg tagjainak szdma 3 f& ala csokken, ugy a Tarsasag
igyvezetd igazgatojanak Kkotelessége, hogy az Alapité déntését kérje 0j feliigyeld

bizottsagi tag valasztasarol.

1.1.5. A feliigyeld bizottsdg tagjai Gjravélaszthatok, és e tisztségiikbol 6ket az Alapitd barmikor

visszahivhatja,
1.2, Kizaré feltételek, tsszeférhetetlenség

1.2.1. Nem Ichet a feliigyeld bizottsag tagja az,
e akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztésre {téltek, amig a
biintetett eléélethez fitz3d6 hatranyos jogkovetkezmények alél nem mentesiil;
o akit valamely foglalkozdstol jogerss birdi {téletiel eltiltottak, az {télet hatalya alati az

abban megjeldlt tevékenységet fétevékenységként folytaté gazdasagi tarsasdgban.

1.2.2. A feligyeld-bizottsag tagja



élettarsa ¢és kozeli hozzatartozoja nem kéthet sajat nevében vagy javara a Térsasag
tevékenységl korébe tartozo tigyleteket, kivéve, ha ezt az Alapitd okirat kifejezetten
megengedi,

nem szerezhet tarsasagi részesedést a Tarsasdgéval azonos tevékenységet 1s folytatld
mas gazdalkodo szervezetben (a nyilvanosan mikodo részvénytarsasag kivételével);
nem lehet vezetd tisztségviseldje a Tarsasdgéval azonos tevékenységet
t8tevékenységként megjeldld mas gazdalkodd szervezetnek (kivéve, ha ezt az érintett
tarsasdgok alapité okiratal (tarsasagi szerzddései) lehetdvé teszik, vagy ezen
tarsasagok tagjai (legfbb szervei) ehhez hozzajarultak);

ugyanannal a Tarsasagnal nem lehetl a Tarsasdg vezetd tisziségviseldje és annak kézel
hozzatartozdja, valamint élettarsa (A Polgari Torvénykonyvrdl szélo 1959, évi TV.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 685. § ») pontja értelmében kozeli hozzatartozdnak
min6stil a hazastars, az egyenesdgbeli rokon, az &rokbefogadott, a mostoha- és

neveltgyermek, az 6rékbefogadd-, a mostoha- és a nevel8sziil§, valamint a testvér,)

1. 3. A feliigyelé-bizottsagi tagok feleldssége

1.3. L

A feliigyeld-bizottsag tagjai ellendrzési kotelezettségiik megszegésével a Tarsasdgnak

okozott karért korlatlanul és egyetemiegesen felelnek.

(A feligyelé-bizottsdg tagjat az e tisztség ellatdsa érdekében végzett tevékenysége kdrében

a Térsasag (részvényese) tulajdonosa nem utasithatja.)

1.3. 2. A feligyelé-bizottsag tagjai személyesen kitelesek eljarni; képviseletnek helye nincs.

1. 4. A feliigyelo-bizottsagi tagsag megsziinése

1.4.1.

A feliigyeld-bizottsdgi tagsag megszlinik:

a megbizatds 1ddtartamanak lejartaval (amennyiben a feliigyel6-bizottsagi tag nem
keriil Gjravalasztasra);

visszahivassal;

lemondassal;

elhalalozassal;

a Gt.-ben szabéalyozott kizard ok bekévetkeztével,



I.4.2. A feliigyel6-bizottsdg tagjai az Alapitéhoz és a feliigyel6-bizottsag elndkéhez intézett

irdsbeli nyilatkozattal tisztségiikr6l indokolas nélkiil barmikor Iemondhatnak, azonban ha
azt a Tarsasag mikodoképessége megkivanja, a lemondds csak az annak bejelentésétsl
szamitott 60. napon valik hatdlyossa. Ez ald] kivétel, ha az Alapitd az 1 feligyels-
bizottsdgi tag megvalasztasarol mar ezt megelézéen gondoskodott.

A lemondas hatalyossd valasaig a feliigyeld-bizottsagi tag kételes a megbizatasaval egyitt
jar¢ halaszthatatlan feladatokat, intézkedéseket megtenni, illetve az ilyen dontések

meghozatalaban részt venni,

1.4.3. Az a tag, akinek személyi koriilményeiben olyan véltozas kovetkezik be, ami miatt —

2. 1

2.2,

2.3,

megitélése szerint — a feliigyelo-bizottsagi tagsaga nem tarthatd fenn, koteles ezt a
korilményt az Alapitonak és a feliigyeld-bizottsag elndkének haladéktalanul irasban
bejelenteni. Az Osszeférhetetlenség tényleges megallapitdsa esetén a tagnak a tagsagarol

frasban le kell mondania.

2. A feliigyelé-bizottsdg jogai és kotelezettségei

(feladat- és hataskire)

A feliigyel6-bizottsdg az Alapitd részére ellenérzi a Térsasag tigyvezetését. Ennek keretében
az lgyvezetd igazgatolol (a vezetd tisziségvisel6ktd]l és a Tarsasag vezets 4llasu
munkavallaloitol)  jelentést, felvilagositast kérhet, a Téarsasdg kényveit, iratait

megvizsgalhatja, illetdleg szakértével megvizsgaltathatja.

A felugyelo-bizottsag koteles megvizsgalni az Alapité elé terjesztett valamennyi Iényeges
tzletpolitikai jelentést, tovdbba valamennyi eléterjesztést és javaslatot, amely az Alapitd
kizérdlagos hatdskérébe tartozo tigyre vonatkozik.

A szamviteli drvény szerinti beszdmolérdl és az adézott eredmény felhaszndlasardl az

Alapito csak a feliigyel§-bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban dénthet.

A feligyelé-bizottsig munkija sordn feltart szabalytalansagokat és a sziikségesnek tartott
intézkedéseket a felligyel8-bizottsdg elndke irasban haladéktalanul koteles jelezni az
Alapiténak.

A feltigyel§-bizottsag a végzett munkéjaré! az Alapftd kérdsére, de évente legalabb egyszer

beszamolni kteles.



2.4

2.5,

A feliigyeld-bizottsag a munkdjat az ltala dsszedllitott éves munkatery alapjan végzi,

A feliigyeld-bizottsag tagjai minden — a Térsasag Uzleti Ugyeirdl szerzett — informacidt,

értesilést tizleti titokként kételesek meg6rizni.

2. 6.

2.7.

2. 8.

2.9.

A feliigyelo-bizoitsag egyes ellenGrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,

illetve az ellendrzést allandé jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. A megosztas azonban

nem érinti a feligyeld-bizottsagi tagok felelsségét, sem azt a jogukat, hogy az ellenérzést a

felligyeld-bizoitsdg mas teriiletre kiterjedd ellenérzési tevékenységére is kiterjesszék, barmely

kérdést a megosztastdl fliggetlentit megvizsgaljanak.

A Gt.-ben meghatdrozott esetekben — amennyiben azt a Tarsasag érdekei megkivanjak — a

feliigyelo-bizottsdg, valamint tagjai az Alapité dontését kérhetik, illetve kotelesek kérni.

A felligyel8-bizottsag tagjait az Alapito altal meghatérozott 6sszegli dijazas illeti meg,

A feliigyeld-bizottsag jogosult az eseti célvizsgalatokhoz szakérté igénybevételére.

3. A feliigyeld-bizottsagi iilés elokészitése

3. 1. A feliigyeld-bizottsagi iilés tsszehivasa

3.

3.

1. 1.

.2,

A feliigyel6-bizottsdgi iilés Osszehivasa az elnsk feladata.

Az elndk a felugyeld-bizottsag iilését félévente legaldbb egyszer (rendes iilés), tovabba
sziikség szerint (rendkiviili ilés) kiteles dsszehivni.

Amennyiben azt a feliigyeld-bizottsag napirendjén szerepléd iigy indokolja, az elndk zart

ulés tartasat is elrendelheti, melyen kizardlag a feliigyelé-bizottsag tagjai vehetnek részt.

Ha az Ulés Osszehivasat valamely tag — az ok és cél megjelolésével — frasban kéri, a
feltigyeld-bizottsdg elndke koteles azt §sszehivni.

Amennyiben az elndk a feligyelo-bizottsagi tag erre irdnyuld  kérelménck a
kézhezvételétol szamitott 8 napon beliil nem intézkedik a felligyeld-bizoitsdg iilésének 30
napon belilli idépontra torténd osszehivasarol, ugy a feliigyels-bizottsag iilésének

Osszehivasara a kezdeményez6 tag jogosult.



3. 1.3, A feliigyel6-bizottsag tilésének Ssszehivdsa a feliigyelé-bizottsag tlésén jelenlévék felé

szobeli kozléssel, egyébként névre sz6lé meghivo személyes vagy ajanlott levélként,
tovabba telefax vagy e-mail utjan torénd kézbesitésével torténik.

A felligyeld-bizottsagi tag az ilést megeldzé legalabb 3 nappal kételes jelezni, ha
akaddlyoztatva van az tilésen valé személyes megjelenése.

Amennyiben a felligyel6-bizottsag tilésén valamennyi tag, illetve meghivott nincs jelen,
vagy az Ulés jegyzékonyve a feliigyel§-bizottsag soron kovetkezs tilésének pontos
idépontjdt, helyét és/vagy napirendi pontjait nem tartalmazza, ugy az eindk koteles
gondoskodni arrol, hogy a feliigyeld-bizottsdg iilésére vonatkozé meghivok elkésziiljenek,
¢s azokat az érdekeltek legalabb 8 nappal az tilés megtartdsa elétt megkapjak.

Indokolt esetben a feltigyels-bizottsag iilése 8 napon beliil is dsszehivhato, amely esetben a

meghivas telefonon is t6rténhet.

3. 1. 6. A felugyel8-bizottsdg tlésein dllandd meghivottként — tandcskozasi joggal —~ vesz részt a

Tarsasag tigyvezetd igazgatdja

3.2. A feliigyel6-bizottsagi iilésre sz6l6 meghivo

32.1.

3.2.2.

A meghivé tartalma

A felligyeld-bizottsag Glésére sz0l6 meghivénak kotelezden tartalmaznia kell:

* afeliigyelé-bizottsig tilésének pontos helyét (helység, utca, hdzszém, emelet, afio);

* azilés idpontjanak pontos megjellését (év, honap, nap, ora, perc);

* a targyalando napirendi pontokat cimszeriien, utalva a feliigyel6-bizottsagi meghivo
mellékleteként szerepld esetleges egyéb kiegészit$ anyagokra, elterjesztésekre;

» felhivast arra vonatkozdan, hogy a tagok tovébbi napirendi ponfok targyaldsét
kérhetik, amennyiben az erre vonatkozé igényiiket irasbeli forméaban legkésSbb a

feliigyelo-bizottsdgi tilést megel6z6 3 nappal korabban bejelentik.

A meghivd mellékletei

Az elndk a meghivohoz koteles mellékelni mindazon frésos anyagokat, elbterjesztéseket,

jelentéseket, kommentérokat, amelyek az érdemi targyaldshoz, a jobb megériéshez

szilkségesek. Amennyiben a mellékelendd irasbeli anyag hosszabb terjedelmt, Ggy az



elndk jogosult arra, hogy — a napirendi pont lényegét érintéen — roviditett dsszefoglalot
készitsen, vagy készittessen arrol.

Az elndk valamennyi feliigyel6-bizottsagi tagnak koteles megkilldeni a meghivd
mellékleteif, mig a felugyeld-bizottsag iilésére meghivottaknak csupdn azokat a
mellékleteket, amelyekben a meghivott érintett.

A mellékletek a meghivotol eltéré idben, kiilon is kézbesithetdk, illetve a feliigyeld-
bizottsag {ilésén is dtadhatdk, amennyiben a feliigyeld-bizottsag elndke ezt indokoltnak

tartja.

4. A feliigyelo-bizottsagi iilés megtartasanak szabalyai

4. 1. Az iilés rendjének fenntartisa

4. 1. 1.

A feligyeld-bizottsagt iilés vezetése az elndk feladata. Az elnok feladata tovabbs az iilés
rendjének fenntartdsa, melynek megfelelden jogosult a rendfenntartds érdekében a nem
érdemi vagy targyhoz nem tartozd hozzaszolast eléterjesziéto] a szét megvonni, illetve az

lilést sziikség esetén berekesztent.

4. 1. 2. Az elndk koteles gondoskodni arrél, hogy a tagokon és az altala — az adott napirendi pont

targyalasahoz — meghivottakon kiviil mas az {ilésen ne legyen jelen.

4. 2. Jegyzékonyvvezetés

4.2. 1.

4.2.2.

Az elndk az illés megnyitdsat kovetden — a feliigyelé-bizottsag egyetértésével, a jelenlévek
koziil — kijeloli az adott ilés jegyzokonyvvezetdjét. Zart Glés esetén érielemszertien

jegyzokonyvvezetének csak valamely jelenlévé tag jelslhetd ki.

A felligyelé-bizottsag iilésének jegyzdkdnyve tartalmazza:

e az (ilés helyét és idejét;

o ajelenlévOk nevét, tisziségét;

e az llés napirendjét;

¢ azelndk hatdrozatképességre vonatkozd megallapitdsat;

» az {ilésen lezajlott legfontosabb eseményeket, nyilatkozatokat;



o a feliigyelé-bizottsag altal hozott hatdrozatokat, az azokra leadott szavazatok és
ellenszavazatok, illetve a szavazastol tartozkodok, vagy az abban részt nem vevik
szAmat;

s amennyiben valamely tag alldaspontja a hatdrozattdl eltér, Ggy — kérésére — ennck
tényét, valamint ellenszavazatanak vagy tartdézkodasanak indokait; tovabba

* azelnok, a jegyzékonyvvezetd és egy hitelesitéd tag alairasat.

4.2.3. Jegyzbkonyvvezetd barmelyik {eliigyeld-bizottsdgi tag lehet, illetve az tilésen
meghivottként jelenlévéd barmely személy, aki képes arra, hogy az iilésen elhangzottakat
megfeleld modon régzitse.

A jegyz8kdnyvvezetdnek az elhangzottakat [ényegiikben kell rogzitenie.

4.2.4. A jegyzdkdnyv 6 eredeti példinyban készil, melynek 1-1 példanya a feliigyeld-bizottsag
tagjait, az Alapitot és a Tarsasag vezérigazgatdjat illeti meg, 1 példanyat pedig az elnsk a
Tarsasag székhelyén irattarba teteti.

A jegyzOkonyvnek az érintettek részére — az tilést kdvetd 8 napon belitl — torténd igazolt

atadasarol, illetve megkiildésérdl az elndk kételes gondoskodni.

4.2.5. A hitelesités érdekében a jegyz6konyvet — a jegyzékonyvvezetén kivil — az elndk és egy

masik feliigyelO-bizottsagi tag irja ald.

4. 3. A hatarozatképesség megallapitasa

4.3.1. A feligyel6-bizottsdg elndke az lés megnyitdasat koévetSen koteles annak
hatarozatképességét megvizspalni. A hatarozatképességre vonatkozd megéllapitasokat az

tilés jegyzokdnyvének tartalmaznia kell.

4.3.2. A feliigyelé-bizotisag tilése hatarozatképes, ha arra a feliigyel8-bizottsag valamennyi tagjat

szabalyszertien meghivtdk, €s az lilésen valamennyi tag megjelent.
4. 4, Eljaras hatarozatképtelenség esetén
4. 4. 1. Hatarozatképtelen (ilés esetén az iilést 3 napon tali idépontra ismét 8ssze kell hivni.

Amennyiben a meghivd arra vonatkozdan idépontot nem allapit meg, a jelenlévd tagok

kozbsen — egyszerll szdtdbbsépgel — hatarozzdk meg a megismételt Gilés idSpontjat és



4.4. 2.

helyét, amelyrol az elntk szabdlyszertien értesiti a jelen nem lévd tagokat, valamint

meghivottakat.

Amennyiben a 4. 4. 1. pont vonatkozasaban a tagok kézitt vita van, ugy az elndk szava

dont.

4. 5. A napirend kiegészitése, a végleges napirend kialakitasa

4.5. 1.

4.5.2.

4.5.3.

4.5. 4.

4.5.5.

4.5.6.

A tagok a meghivdban szerepldé napirendi pontokon kivili tovabbi napirendi pontokra
frasban javaslatot tehetnek az elndknek cimzett, és legkéstbb az ilést megel6z6 3. napig
részére kézbesitett levél, illetve e-mail formdjaban. A javasolt tovabbi napirendi pontokra
vonatkozd irasbeli anyag megérkezése utan az elnok kéoteles azokkal - az iktatas

idépontjan alapuld beérkezési sorrend szerint — a napirendet kibéviteni.

A kibévitett napirendet tartalmazé megismételt meghivot az elndk legkésébb az iilést

megel6z6 napon koteles a meghivottak részére levél, e-mail vagy telefax Utjan eljuttatni.

Hatéarozatképes itlés esetén az elndk kételes ismertetni az altala javasolt — a meghfvéban
szereplé — napirendet, valamint a meghivok kikiildését kovetden beérkezett tovabbi

napirendi javaslatokat, illetve azok sorrendjét.

Az Ulésen jelenlévé tagok tovabbi javaslatokat tehetnek a napirend bévitésére.

A napirendi pontokra vonatkozo javaslatok megtargyaldsa utdn az elndk koteles a

kibdvitett napirend elfogadasat szavazasra bocsétani.

Olyan napirendi pont iekintetében, amely az eclézetesen megkiildstt meghivoban
(modositott meghivéban) feltiintetve nincs, a feliigyelé-bizottsig csak akkor hatarozhat
érvényesen, ha az {ilésen valamennyi feliigyeld-bizottsagi tag jelen van, és e témanak
napirendre valé tizését egyik tag sem ellenzi.

Valamely tag ilyen irdny( tiltakozasanak tényét az ilés jegyzOkdnyvében rogziteni kell, és
a napirendbd]l kimaradt pont megtdrgyaldsa érdekében mieldbb ismételt Ulést kell

Osszehivni.
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4. 6. Az ilés berekesztése

4.06. 1,

Amennyiben a feliigyelo-bizottsag a napirenden szereplé pontokat megtargyalta és a

szitkséges hatdrozatokat meghozta, az elndk az tlést berekeszti.

4.6.2. Abban az esetben, ha az (ilés napirendi pontjainak tovébbi targyaldsa barmely okbél

lehetetlenné valna, az elndk jogosult az {ilést berekeszteni, és a felligyel6-bizottsag a

jelenlévd tagok altal meghatarozott idépontban és helyen folytatdlagos targyalast tart.

5. A napirendi pontok érdemi megtirgyaliasinak szabalyai

5. 1. A napirend ismertetése, kérdések, hozzaszolisok, szakértd bevondsa

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

A napirendi pontoknak az {ilés altal megéllapitott és jovahagyott sorrendben tdrténd

megtargyaldsakor az elntk vagy valamely elbterjeszt6 ismerteti a javaslatat.

Amennyiben az adott kérdés a felligyeld-bizottsdg megitélése szerint szakértd bevonasat is
igényli, Ggy a javaslat clbterjesztd altali ismertetését kovetden — az el6zetesen meghivott és

megjelent — szakérté az elnsk felkérésére jogosult dllaspontjanak szobeli kifejtésére.

Az ismertetett napirendi ponthoz barmely tag hozzaszolhat — az elndk altal megallapitott
sorrendben —, tovabba az eldterjeszt6tsl, illetve a szakértdtdl tovabbi szdbeli kiegészitést
kérhet.

A hozzaszolasok sorrendjét a tagok — az iilés el6tt irasban, vagy az iilésen széban -

bejelentett jelentkezési sorrendje hatdrozza meg.

Az elndk csak akkor zarhatja le az adott napirendi pont targyalasat, és bocsithatja
szavazdsra a kérdést, ha t6bb kérdés vagy érdemi hozzaszolds mdar nincs azzal

kapesolatosan.

5,2. A szavazas

5.2.1.

A feligyeld-bizottsag minden napirendi pontrdl — az egyes pontokat érinté eldterjesziést és
az esetleges szakértdi meghallgatdst, illetve hozzdszdldsokat kdvetden - kiilén-killén

SZzavaz,



5.2.2. A feHigyeld-bizotisdg hatdrozatait egyszer( sz316bbséggel, nyilt szavazdssal hozza meg.

Minden tagnak ecgy szavazata van, szavazategyenloség esetén pedig az elndk szavazata

dont,

5.2.3. Az adott {ilésen szerepld valamennyi napirendi pont megtargyaldsat és a hatarozathozatalt

0. 1.

6. 2.

6. 3.

6. 4.

7. 1.

kdvetden az elndk koteles az ilésen az Gsszes hozott hatarozatot Osszefoglaldéan ismertetni.

6. Hatarozat hozatal iilés tartasa nélkiil

Amennyiben az ellen egyetlen tag sem tiltakozik, ugy - slirgds és kiiléndsen indokolt
esetekben — a feltigyeld-bizotisag iilés megtartasa nélkiil, irdsban is hatarozatot hozhat. Ebben
az esetben az elndk a javasolt hatirozat tervezetet koteles a tagok részére azonos idGében
megkiildeni, a bedrkezett szavazatokat pedig Osszesiteni, és a szavazds eredményér6l a
tagoknak irasban tadjékoztatast adni; vagyis Osszességében a szavazast lebonyolitani. Az

frasban torténd szavazas postai uton, e-mail vagy telefax révén térténhet.

Az irdsbeli szavazas akkor érvényes, ha a tag a szavazatat a szavazésra feltett kérdés

kézhezvételét kévetd 3 napon belill az elnékhoz eljuttatja.

Az irasbeli szavazas eredményérdl és a hatarozathozatalrdl, valamint annak keltérél a tagokat
és a Tarsasag lgyvezetd igazgatdjat — az utolsd szavazat beérkezését, illetve a szavazat
eljuttatasara nyitva 4116 hatarid6 leteltét koveté 8 napon beliil - az elndk irasban tdjékoztatja,

A meghozott hatdrozatot a soron kovetkezd felugyeld-bizottsdgl {ilés jegyzokonyvében

rogzitem kell.

Amennyiben azt barmely tag kéri, vagy valamely tag szavazata a 6. 2. pontban meghatarozott
hatariddben nem érkezett meg, Ugy az iilést a hatdrozattervezet megtargyalasara

haladéktalanul dssze kell hivni.

7. Zaré rendelkezések

Iktatas, irattarozas
Az elndk koteles gondoskodni a feliigyeld-bizottsagi iratok szabdlyszer(i iktatdsdrol,

irattdrozasarol, és azoknak — a tarsasag székhelyén (6riénd - biztonsagos tarolasardl,
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7. 2. Koltségek viselése
A feliigyel6-bizottsag miikddési feltételeinek biztositasa a Tarsasag kotelezettsége.
A feliigyeld-bizottsag miukodésével, feladatainak ellatdsaval kapcsolatosan a feltigyelo-
bizottsagnal vagy annak barmely tagjainal jelentkezd indokolt és igazolt koltségeket a
Tarsasag viseli, beleértve az {ilésekre esetlegesen meghivott szakértok munkadijat és

koltségeit is.
8. Az iigyrend hatalybalépésének idépontja, jovahagyasa
8. 1. Hatalybalépés
A jelen Ugyrendet a Gt. 34. § (4) bekezdése alapjan a feliigyel6-bizottsag a 2012, majus 2.

napjan megtartott iilésén éllapitotta meg. A jelen Ugyrend az Alapit6 dltali jovahagydsanak

napjan lép hatalyba, rendelkezéseit ezen idoponttol kezdddéen kell alkalmazni.

................................

...,’.....,..‘:'S«:T.,'.‘.?‘..é::... (alairas) gﬂv"\%v lQ& ) H ) (alairas)

Zdradék a feliigyeld-bizottsdg 2012, mdjus 2. napjin elfogadott Ugyrendjéhez:

A Budai Polgar Nonprofit Korlatolt Felelosségii Téarsasag alapitoja, a Budapest Fovaros 11, Keriileti
Onkorméanyzat Képviselo-testillete a jelen feliigyelé-bizottsagi Ugyrendet a 2012. év

............................ h secsisaess DAPIAN kel v SZAMY hatarozataval

jovahagyta.
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